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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จังหวัด
ชัยภูมินี้ ได้จัดทําขึ้นตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กําหนดนโยบายให้สถานศึกษาจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการประจําปี เป็นประจําทุกปี เพื่อเป็นแนวทางและกําหนดทิศทางในการบริหารงานของ
สถานศึกษาในการดําเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายของจังหวัด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และปรัชญาของวิทยาลัย รวมถึงแผนท่ีดี
ต้องรองรับกับการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี เศรษฐกิจ  และสังคม มุ่งเน้นความเข้มแข็งให้กับระบบบริหาร
จัดการของสถานศึกษา 
 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จัดทําแผนปฏิบัติราชการครั้งนี้ โดยงานวางแผนและงบประมาณ        
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้รับความมือจากครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังผู้ปฏิบัติงานและฝ่าย
บริหารทุกท่าน ท่ีมุ่งมั่น ทุ่มเท ร่วมกันจัดทําโครงการ งาน กิจกรรม ครุภัณฑ์ อาคารสถานท่ี ปรับปรุง
ส่ิงก่อสร้าง โดยคํานึงถึงศักยภาพบุคลากร การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน   ตามวงเงิน
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ ท่ีทางสถานศึกษา ได้รับจัดสรรอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2566 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

 
 ท้ายนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการเล่มนี้ จะเป็นแนวทาง

ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านได้ใช้ปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ 2566 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 
บรรลุเป้าหมาย เป็นประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาต่อไป 
 
  

  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
                                                                                             วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

                       ตุลาคม 2565 
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ส่วนที่ 1 
1. วิสัยทศัน์ พนัธกิจ อัตลกัษณ์ และเอกลกัษณ์  

     1. วิสัยทัศน์  (Vision) 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ เป็นผู้น ำในกำรจัดกำรศึกษำสำยอำชีพ เพื่อเป็นพลังขับเคล่ือน

เศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศและภูมิภำค 

     2. พันธกิจ  (Mission) 
  1. กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ 
  2. กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
  3. กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำ
ประเทศ 
  4. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมกันในด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 
  5. กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  6. กำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
 

3. อัตลักษณ์ 
มำรยำทงำม บริกำรด้วยควำมจริงใจ 

4. เอกลักษณ์ 
บริกำรดี มีมำรยำ 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 

สถานทีต่ั้งและขนาดของสถานศกึษา 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต้ังอยู่เลขท่ี 380 ก. ถนนโนนม่วง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง    
จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ 36000 ต้ังอยู่ท่ีดินของราชพัสดุ 2 แปลงหมายเลขท่ี 643 และ 670 มีเนื้อท่ี
ประมาณ 7 ไร่ 2 งาน 1 ตารางวา  
ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่

ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 ชื่อภาษาอังกฤษ  Mueang Chaiyaphum Vocational college 
 ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี 380 หมู่ท่ี - ถนนโนนม่วง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ  

รหัสไปรษณีย์  36000 
โทรศัพท์   โทร. 044 812083 
โทรสาร   โทร. 044 811938 
เว็บไซต์   cpmpoly.ac.th 
อีเมล์     Chaiyaphum_380@hotmail.com 

ดอกไมป้ระจ าวทิยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 ดอกพิกุล 
สีประจ าวิทยาลัยอาชีวศกึษาเมืองชัยภมู ิ
 สีแดงเลือดหมู – สีเหลือง 
ตราประจ าวทิยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 
 

 

 

เนื้อที่ของสถานศึกษา 
  7 ไร่ 2 งาน 1 ตารางวา 

มีอาคาร รวมทั้งส้ิน 7 หลัง มีห้องท้ังส้ิน 70 ห้อง ได้แก่ 
1. อาคารเรียนและปฏิบัติการทักษะชีวิต (อาคาร 1)  จ านวน  1  หลัง  15  ห้อง 
2. อาคารเรียนและปฏิบัติการอาหารและโภชนาการ (อาคาร 2) จ านวน  1  หลัง    4 ห้อง   
3. อาคารเรียนและส านักงาน (อาคาร 3)    จ านวน  1  หลัง  10  ห้อง   
4. อาคารเรียนและปฏิบัติการภาควิชาเครื่องกล (อาคาร 4 ) จ านวน  1  หลัง  10  ห้อง 
5. อาคารเรียนและปฏิบัติการการบัญชี (อาคาร 5 )  จ านวน  1  หลัง    9  ห้อง 
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6. อาคารเรียนและวิทยบริการ (อาคาร 6 )   จ านวน  1  หลัง    6  ห้อง 
7. อาคารเรียนและปฏิบัติการการโรงแรม (อาคาร 7 )  จ านวน  1  หลัง  16  ห้อง 
8. บ้านพักผู้อ านวยการ จ านวน 1 หลัง 
9. บ้านพักรองผู้อ านวยการ จ านวน 1 หลัง 
10. แฟลตพักครู จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง 
11. แฟลตนักการภารโรง จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง 
12. บ้านพักครู จ านวน 4 หลัง 
13. บ้านนักการภารโรง จ านวน 1 หลัง 
14. อาคารพัสดุ จ านวน 1 หลัง 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
นายประทีป  อนิลบล 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชวีศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 
 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

นายสันติ  เบ็ญจศิล 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 

 

นายวศิน  แฝงเวียง 
รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายประทีป  อนิลบล 
รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

-นายวศิน  แฝงเวียง 
หน.แผนกวิชาทักษะชีวิต 
-นายบรรพต  โคตรชาล ี
หน.แผนกวิชาช่างยนต ์
-นายสกลไกร  โพธิ์จุมพล 
หน.แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
-นายมนตรี  นาคนิล 
หน.แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง 
-นายณรงค์ฤทธิ์  ฉตัรศรีพงษ ์
หน.แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
-นางเบญจมาศ  นามศิริพงษ์พันธุ ์
หน.แผนกวิชาการบัญชี 
-นายจรูญ  จงกลกลาง 
หน.แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ฯ 
 

-นานนเรศ  โภคทรัพย์ 
หน.แผนกช่างกลโรงงาน 
-นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ 

หน.แผนกวิชาเมคคาทรอนิกส์ 

-นางเรืองรุ้ง  แก้วหย่อง 

หน.แผนกวิชาการตลาด 

- นายอาณัติ  เหลื่อมศร ี

หน.แผนกคอมพิวเตอร์กราฟฟิก 

- นางอรทัย  ยิ้มน้อย 

หน.แผนกวิชาการโรงแรม 

- นายชวนติิกร  นามอามาตย ์

หน.แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 

 

 

 

 

-นายสุชาติ  มณีวรรณ  -นายประยงค์  อินทร์หมื่นไวย 
หน.แผนกวิชาดนตร ี   หน.แผนกวิชาตัดผมชาย 
-นางพิมใจ  ฉัตรศรีพงษ์      - นายศุภพงษ์  ไชยคภา 
หน.แผนกวิชาผลิตภัณฑ์เครื่องหนัง           หน.แผนกวิชาธุรกิจเสริมสงย 
                                     

 

นางอรทัย  ย้ิมน้อย 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

นางสาวสุนันทา  รามฤทธ์ิ 
หน.งานครูที่ปรึกษา 

นางเบญจมาศ นามศิริพงษ์พันธ์ุ 
หน.งานบัญชี 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

  

 

 
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

นายณัฐพล  สองหลวง 
หน.งานบุคลากร 

นางเรืองรุ้ง  แก้วหย่อง 
หน.งานบริหารงานทั่วไป 

 

นางอุดมลักษณ์  เขิมขันธ์ 
หน.งานการเงิน 

 

นายจักรกฤษณ์  ชาตัน 
หน.งานพัสดุ 

หน.งานพสัด ุ

นางเรืองรุ้ง  แก้วหย่อง 
หน.งานสารบรรณ 

นายวัชระ  ประเสริฐน ู
หน.งานอาคารสถานที่ 

หน.งานอาคารสถานท่ี 

นายอาณัติ เหลื่อมศรี 
หน.งานประชาสัมพันธ์ 

นางสุดาพร  เสืออินทร์ 
หน.งานทะเบียน 

นายวศิน  แฝงเวียง 
หน.งานประกันคุณภาพฯ 

นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
หน.งานปกครอง 

 

นายจรูญ จงกลกลาง 
หน.งานศูนย์ข้อมูลฯ 

 

นายนเรศ  โภคทรพัย ์
หน.งานความร่วมมือ 

นางมัทนา  นาคนิล 
หน.งานส่งเสริมผลิตผลฯ 

 

นายมนตรี  นาคนิล 
หน.งานวางแผนฯ 

นายมะนพ สิงห์ทอง 
หน.งานวิจัย พัฒนาฯ 

นางสาวสร้อยสุดา  ศุภมาตย์ 
หน.งานแนะแนวฯ 

นายมนตรี  เจียงพดุซา 
หน.งานกิจกรรมนักเรียนฯ 

 
นางพิมใจ  ฉัตรศรพีงษ์ 

หน.งานสวัสดิการฯ 

 
นายบรรพต  โคตรชาล ี
หน.งานโครงการพิเศษฯ 

 

 
นางเบญจมาศ  นามศิริพงษ์พันธ์ุ

หน.งานกิจกรรมพิเศษนักศึกษา

วิชาทหาร 

 

-นายนเรศ  โภคทรพัย ์
หน.งานพัฒนาหลักสูตร 

-นายพิริยกร  ภู่บัว 
หน.งานวัดผลและประเมินผล 

-นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี 
หน.งานวิทยบริการและห้องสมุด 

- นายมานพ  ชมพูแก้ว 
หน.งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

-นายเรืองวุฒิ กลิ่นทะ            
หน.งานสื่อการเรียนการสอน 
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ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

ข้าราชการ รวม      23    คน           (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายประทีป  อนิลบล ป.โท ผู้อ านวยการ  ผู้อ านวยการ 
2. นายสันติ  เบ็ญจศิล ป.โท รองผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการ 
 

3. นายวศิน  แฝงเวียง 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการ 
 

ทักษะชีวิต 
รักษาการรองผู้อ านวยการ/  
หัวหน้างานประกนัคุณภาพ 

4. นายสุชาติ  มณีวรรณ ป.ตรี ครูช านาญการพิเศษ ดนตรี หัวหน้าแผนกการดนตรี 
 

5. นายจรูญ  จงกลกลาง 
 

ป.โท 
 

ครูช านาญการ 
 

คอมพิวเตอร์ 
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล/หัวหน้า
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

6. นางอรทัย  ทาทิพย์ ป.โท ครูช านาญการพิเศษ การโรงแรม หัวหน้าแผนกการโรงแรม 
 

7. นางพิมใจ  ฉัตรศรีพงษ์ 
 

ป.โท 
 

ครูช านาญการพิเศษ 
 

เครื่องหนัง 
หัวหน้าแผนกเครื่องหนัง/หัวหน้า
งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 

 

8. นางเรืองรุง้  แก้วหย่อง 
 

ป.โท 
 

ครูช านาญการพิเศษ 
 

การตลาด 
หัวหน้าแผนกการตลาดหัวหน้างาน
บริหารงานท่ัวไป 

 
 

9. นางเบญจมาศ  นามศิริพงษ์พันธุ์ 

 
 

ป.โท 

 
 

ครูช านาญการพิเศษ 

 
 

การบัญชี 
หัวหน้าแผนกบัญชี/หัวหน้างาน
กิจกรรมพิเศษนักศึกษาวิชาทหาร/
หัวหน้างานบัญชี 

10. นายณรงค์ฤทธิ์  ฉัตรศรีพงษ์ ป.ตรี ครูช านาญการ อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
 

11. นายมนตรี  นาคนิล 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการพิเศษ 
 

ช่างไฟฟ้า 
หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าก าลัง/   
งานวางแผนและงบประมาณ 

 

12. นายสกลไกร  โพธิ์จุมพล 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการ 
 

ช่างเช่ือม 
 

หัวหน้าแผนกช่างเช่ือม 
13. นางสุดาพร  เสืออินทร์ ป.ตรี ครู ทักษะชีวิต หัวหน้างานทะเบียน 
14. นายมนตรี  เจียงพุดซา ป.ตรี ครู ช่างไฟฟ้า หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

15. นายวัชระ  ประเสริฐนู ป.ตรี ครูผู้ช่วย เทคนิคพื้นฐาน หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
16. นายเรืองวุฒิ  กลินทะ ป.ตรี ครูผู้ช่วย ดนตรี หัวหน้างานส่ือการเรียนการสอน 
 

17. นายอาณัติ  เหล่ือมศรี 
 

ป.ตรี 
  

ครูผู้ช่วย 
คอมพิวเตอร์

กราฟฟิก 
หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์กราฟิก/
หัวหน้างานประชาสัมพันธ ์

18. นายนเรศ  โภคทรัพย์ ป.ตรี ครูผู้ช่วย ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานความร่วมมือ 
19. นายณัฐพล  สองหลวง ป.ตรี ครูผู้ช่วย การโรงแรม หัวหน้างานบุคลากร 
 

20. นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
 

ป.ตรี 
 

ครูผู้ช่วย 
อาหารและ
โภชนาการ 

หัวหน้าแผนกอาหารและ
โภชนาการ/หัวหน้างานปกครอง 

21. นางอุดมลักษณ์  เขิมขันธ์ ป.ตรี ครูช านาญการพิเศษ ทักษะชีวิต หัวหน้างานการเงิน 
 

22. นายจักรกฤษณ์  ชาตัน 
 

ป.ตรี 
 

ครู 
คอมพิวเตอร์

กราฟฟิก 

 

หัวหน้างานพัสดุ 
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ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

ข้าราชการ รวม      23    คน           (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

23. นางสาวสร้อยสุดา ศุภมาตย์ ป.ตรี ครู ทักษะชีวิต หัวหน้างานแนะแนว 
 
 

ลูกจ้างประจ า     รวม     1     คน    (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 
ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นายไพฑูรย์  ศิริเถียร ม.3 พนักงานขับรถ  พนักงานขับรถ 

 
พนักงานราชการ     รวม     5      คน    (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

 
ชื่อ – สกุล 

วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายบรรพต  โคตรชาลี ป. ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ หัวหน้างานโครงการพิเศษ 
2. นายนะนพ  สิงห์ทอง ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างไฟฟ้า หัวหน้างานวิจัยและพัฒนาฯ 
3. นายพิริยกร  ภู่บัว   ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ หัวหน้างานหลักสูตร 
4. นายอุไร  รัตนภักดี ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ ผู้ช่วยหัวหน้าความร่วมมือ 
5. นางมัทนา  นาคนิล ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ทักษะชีวิต หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลฯ 

 
ลูกจ้างชั่วคราว    จ านวน     30   คน              (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

 
ชื่อ – สกุล 

วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี ป.ตรี ครูพิเศษสอน ทักษะชีวิต หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 

2. นายสุรชัย  ภิรมย์ไกรพัด ป.ตรี ครูพิเศษสอน ช่างยนต์ ผู้ช่วยงานโครงการพิเศษ 
3. นางสาวเมริน  ข าชัยภูมิ ป.ตรี ครูพิเศษสอน การบัญชี ผู้ช่วยงานการเงิน 
4. นายมานพ  ชมภูแก้ว ป.ตรี ครูพิเศษสอน ช่างยนต์ หัวหน้างาน 
5. นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ ป.ตรี ครูพิเศษสอน อิเล็กทรอนิกส์ ผู้ช่วยงานส่ือการเรียนการสอน 
6. นายศุภพงษ์  ไชยค าภา ป.ตรี ครูพิเศษสอน ธุรกิจเสริมสวย หัวหน้าแผนกเสริมสวย 
7. นายประยงค์  อินหมื่นไวย ม.6 ครูพิเศษสอน ตัดผมชาย ครูแผนกตัดผมชาย 
8. นางสาวสุนันทา  รามฤทธิ์ ป.ตรี ครูพิเศษสอน การบัญชี หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 
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      (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
9. นายวรสรณ์  ครสิงห์ ป.ตรี ครูพิเศษสอน คอมพิวเตอร์ ผู้ช่วยงานบุคลากร 
 

10.นางสาวพิชชาพร  ศิริภาค 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
อาหารและ
โภชนาการ 

 

ผู้ช่วยงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
 

11.นางสาวดวงกมล  เพียรธรรม 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
อาหารและ
โภชนาการ 

ผู้ช่วยงานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์ 

12.นางสาวพลอยไพลิน กรมขุนทด ป.ตรี ครูพิเศษสอน การโรงแรม  
13. นายปิยพัทธ์  พิพิธกุล ป.ตรี ครูพิเศษสอน คอมพิวเตอร์  
14. นางสาววรัญญา  ใจเท่ียง ป.ตรี ครูพิเศษสอน เสริมสวย  
15. นางสาวดวงเดือน  อักษรเสือ ป.ตรี ครูพิเศษสอน คอมพิวเตอร์  
16. นางสาวเรณู  คงโนนกอก ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานสารบรรณ 
17. นางสุภาพร  สะท้าน ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวางแผนและงบประมาณ/งานส่งเสริมฯ 

18. นายกฤษณะ  ชัยสิทธิ์ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานโครงการพิเศษ/งานแนะแนว 
19. นางสาวอุบลภัค  คิดการ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานพัฒนาหลักสูตรฯ 
20. นางสาววรรณนิสา พันธ์ชาล ี ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานพัสดุ 
21 นางสาวสิรลิักษณ์ ขอดตะครุ ปวส. เจ้าหน้าท่ี  งานการเงิน 
22. นายบวรศักด์ิ  ยิ้มจันทร์ ปวส. เจ้าหน้าท่ี  งานทะเบียน 
23. นางสาวเพ็ญพักตร์ ชนะชัย ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานบริหารท่ัวไป 
24. นางสาวฐิติมา  ฐิติกรกุล ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวิจัย 
25. นางสาววรัญญา  พันสีทา  ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานบัญชี 
26. นางสาวศิวพร วิริยชัยฤกษ์ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวัดผลประเมินผล 
27. นางสาวนิภาพร  ชูศรี ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
28. นายวิษณุ  เช้ือประทุม ปวส. เจ้าหน้าท่ี  งานวิทยบริการและห้องสมุด 
29. นางบุญสม  นกแก้ว ป.4 แม่บ้าน  แม่บ้าน 
30. นายสนาน  นกแก้ว ป.6 นักการภารโรง  นักการภารโรง 
31. นายชัยสิทธิ์  บุญนา ม.3 นักการภารโรง  นักการภารโรง 
32. นายชุมพร  เทียมชัยภูมิ ม.6 พนักงานช่างไม้  พนักงานช่างไม้ 
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ข้อมูลนกัเรยีน นกัศกึษา 
เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา 

หลักสูตรในระบบต่อเนือ่ง 
 
 

ประเภทวิชา/สาขา 

นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2566  
 

รวมทั้งสิ้น  

ระดับ ปวช.1 
ระดับ ปวส.  
(ทวิภาคี) 

ปวช.1 ทวิภาค ี ปวช.2 ปวช.3 ปวส.1 ปวส.2  
รวมทั้งสิ้น 400 20 37 66 280 30 833 

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม        
- แผนกวิชา/งาน ช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ 60 - - - 20 - 80 
- แผนกวิขา/งาน ช่างเช่ือม 20 - - - 20 - 40 
- แผนกวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง/ติดต้ังไฟฟ้า 40 - - - 20 - 60 
- แผนกวิชา/งาน อิเล็กทรอนิกส์ 20 - - - 20 - 40 
- แผนกวิชา/งาน ช่างกลโรงงาน 20 - - - 20 - 40 
- แผนกวิชา/งาน เมคคาทรอนิกส์ 20 - - - - - 20 
2. ประเภทวิชา พาณิชยกรรม        
- แผนกวิชา/งาน การบัญชี 20 - 4 5 20 1 50 
- แผนกวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 40 - 13 37 20 - 110 
- แผนกวิชา/งาน เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล - - - - 20 - 20 
- แผนกวิชา/งาน การตลาด 20 - - - 20 1 41 
3. ประเภทวิชา คหกรรม        
- แผนกวิชา/งาน อาหารและโภชนาการ 20 - 3 7 20 9 59 
- แผนกวิชา/งาน ธุรกิจเสริมสวย - 20 1 9 20 - 50 
- แผนกวิชา/งาน แฟช่ันและส่ิงทอ 20 - - - - - 20 
4. ประเภทวิชา อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว        
- แผนกวิชา/งาน การโรงแรม 40 - 7 6 20 13 86 
5. ประเภทวิชา ศิลปกรรม        
- แผนกวิชา/งานคอมพิวเตอร์กราฟิก  40 - 8 2 40 6 96 
6. ประเภทวิชา อุตสาหกรรมบันเทิง        
- แผนกวิชา/งาน ดนตรี 20 - 1 - - - 21 
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เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ประชาชนทั่วไป) หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (คนพิการ)  

หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (นอกระบบอื่น ๆ) 
 

 
 

จ านวนชั่วโมง 
ภาคเรียนที่ 2            

ปีการศึกษา 2566 
ภาคเรียนที่ 1                      

ปีการศึกษา 2567 

 

 รวม : คน 

รุ่นที่ 3 รุ่นที่ 4 รุ่นที่ 1 รุ่นที่ 2  
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ประชาชนทั่วไป)      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 25 25 25 25 100 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 240 240 240 240 960 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 3,720 3,720 3,720 3,720 14,880 
30 – 60 ช่ัวโมง  840 840 840 840 3,360 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 300 300 0 0 600 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  (คนพิการ)      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 0 0 0 0 0 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
30 – 60 ช่ัวโมง  50 50 50 50 200 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
หลักสูตรเสริมวิชาชีพ/แกนมัธยม      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 0 0 0 0 0 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
30 – 60 ช่ัวโมง  0 0 0 0 0 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
หลักสูตร นอกระบบอื่น ๆ      
ร่วมมือกับหน่วยงานอืน่ 0 200 200 0 400 

รวมทั้งสิ้น 6,715 6,915 6,615 6,615 20,500 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ – รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูม ิ
1. ประมาณการรายรับ 33,336,778 บาท 
ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 3,251,464 บาท  
   - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 2,629,814 บาท   
   - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 621,650 บาท   
ข. เงินงบประมาณ ปี 2566 ที่คาดว่าจะได้รับ  30,085,314 บาท  
   งบบุคลากร 18,205,492 บาท   
   งบด าเนินงาน 5,140,720 บาท   
   งบลงทุน 2,000,000 บาท   
   งบเงินอุดหนุน 3,594,580 บาท   
   งบรายจ่ายอื่น 1,144,522 บาท   
2. ประมาณการรายจ่าย 33,336,778 บาท 
   งบบุคลากร 18,205,492 บาท  
   - เงินเดือน 14,184,620 บาท   
   - ค่าจ้างประจ า 1,009,812 บาท   
   - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,373,060 บาท   
   - เงินวิทยฐานะ 966,000 บาท   
   - เงินประจ าต าแหน่ง 672,000 บาท   
   งบด าเนินงาน     5,140,720 บาท  
   - ค่าตอบแทนเงินภาระการสอน 1,076,250 บาท   

- ปวช. 221,040บาท    
- ปวส. 455,210 บาท    
- ระยะสั้น 400,000 บาท    

   - ค่าวัสดุ 1,237,470 บาท   
- ค่าวัสดุ ปวช. 85,520 บาท    
- ค่าวัสดุ ปวส. 28,950 บาท    
- ค่าวัสดุระยะสั้น 430,000 บาท    
- ค่าวัสดุส านักงาน     200,000 บาท    
- ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว       30,000 บาท    
- ค่าวัสดุก่อสร้าง 200,000 บาท    
- ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000 บาท    
- ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 10,000 บาท    
- ค่าเวชภัณฑ์ 8,000 บาท    
- ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000 บาท    
- วัสดุคอมพิวเตอร์ 
- ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
- ค่าวัสดุการเกษตร 
- ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์                  

3,000 บาท 
5,000 บาท 

        2,000  บาท 
     30,000 บาท 

 
 
 
 

  

   - ค่าสาธารณูปโภค 1,200,000 บาท   
- ค่าไฟฟ้า 1,060,100 บาท    
- ค่าน้ าประปา 110,000 บาท    
- ค่าโทรศัพท์ 
- ค่าไปรษณีย์ 

9,000 บาท 
20,000 บาท 
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ค่าใช้สอย       1,627,000 บาท 
- ไปราชการ 350,000 บาท    
- ค่าธุรการ 
- ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว (ครูพิเศษ

สอน+เจ้าหน้าท่ี) 

50,000 บาท 
1,100,000 บาท  

   

- ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 100,000 บาท    
- ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์การศึกษา 5,000 บาท    
- ค่าเก็บขยะและรักษาความสะอาด 10,000 บาท    
- ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ 12,000 บาท    

งบลงทุน  2,000,000 บาท  
-         - ชุดปฏิบัติการครัวร้อน  

 

2,000,000 บาท 

   

งบเงินอุดหนุน                                                                                         1,346,450 บาท  
- ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว (ครูพิเศษ

สอน+เจ้าหน้าท่ี) 
1,346,450 บาท    

งบอุดหนุนเรียนฟรี                                                                                    2,248,130 บาท  
- ค่าหนังสือเรียน 1,040,000 บาท    
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 470,700 บาท    
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 240,580 บาท    
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 496,850 บาท    

งบรายจ่ายอื่น                                                                                          1,144,522 บาท  
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น

ผู้ประกอบการ 
105,000 บาท   

- โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

91,722 บาท   

- โครงการจัดหาบคุลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600 บาท   
- โครงการบรูณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการ

เสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา) 

159,000 บาท   

- โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 20,000 บาท   
- โครงการขับเคลื่อนวิทยาลัยสารพัดช่างเพ่ือพัฒนาก าลังคน

สู่ทักษะเฉพาะกลุ่มอาชีพ 
- โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- โครงการพัฒนาลูกเสือช่อสะอาด 

381,200 บาท 
 

20,000 บาท 
250,000 บาท 

 
 

 

เงินรายได้สถานศึกษา  3,251,464 บาท  
- โครงการพัฒนาสถานศึกษา 627,800 บาท   
- ครุภัณฑ์การศึกษา 100,000 บาท   
- ค่าตอบแทน 1,200,000 บาท   
- ค่าใช้สอย 200,000 บาท   
- ส ารองฉุกเฉิน  1,123,664  บาท   

 
 

 



ประมาณการรายรบั 306,560  484,160  3,150,000  1,200,000  1,356,450  240,580      470,700   1,046,000    496,850      91,722   2,000,000 1,450,222  2,629,814   14,923,058    

ประมาณการรายจ่าย
งบประมาณคงเหลือทัง้สิน้
1. งบบุคลากร
   1.1 เงินเดือน
     1.1.1 เงินประจ ำต ำแหน่งของขำ้รำชกำร
     1.1.2 เงินค่ำตอบแทนรำยเดือนส ำหรับขำ้รำชกำร
     1.1.3 เงินชว่ยกำรครองชพีขำ้รำชกำรระดับต้น
   1.2 เงินวิทยฐำนะ
   1.3 ค่ำจ้ำงประจ ำ
     1.3.1 ค่ำตอบแทนรำยเดือนส ำหรับลูกค้ำประจ ำ
     1.3.2 เงินชว่ยเหลือกำรครองชพีพิเศษ
   1.4 ค่ำจ้ำงชัว่ครำว

     1.4.1 ครูอัตรำจ้ำง 15 คน 8,340 บำท 500,000     500,400     1,000,400       
     1.4.2 เจ้ำหน้ำที่ 13 คน 7,670 บำทจ ำนวน 2 คน
 5,340 จ ำนวน 2 คน 6,410

400,000     492,840     892,840         

     1.4.3 เงินชว่ยเหลือกำรครองชพี 200,000     114,000     314,000          

   1.5 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
2. งบด าเนินงาน
   2.1 ค่าตอบแทน

     2.1.1 ค่ำเชำ่บ้ำนรำชกำร

     2.1.2 ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร 10,000        10,000            

     2.1.3 ค่ำจ้ำงนอกเวลำ ค่ำอำหำรท ำกำรนอกเวลำ

     2.1.4 ค่ำสอนพิเศษและค่ำสอนเกินภำระงำนสอน 400,000     400,000          
     2.1.5 ค่ำตอบแทนนอกเวลำ
     2.1.6 ค่ำสอนพิเศษและค่ำสอนเกินภำระงำนสอน 
(ปวช./ปวส.)

221,040  455,210  68,022     744,272         

 สรุปงบหน้ารายจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ

                                                                                                                                                                                                                                                                                                         หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน
 ค่ากิจกรรม

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน

อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน

 ค่าหนังสือ
เรยีน



   2.2 ค่าใช้สอย
     2.2.1 ค่ำเบี้ยงเล้ียงที่พัก 350,000     350,000          

     2.2.2 ค่ำซ่อมแซมยำนพำหนะ 100,000     100,000          
     2.2.3 ค่ำซ่อมแซมส่ิงก่อสร้ำง
     2.2.4 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์กำรศึกษำ -                  

     2.2.5 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ส ำนักงำน 5,000          5,000              
     2.2.6 ค่ำจัดเก็บขยะและรักษำควำมสะอำด 10,000        10,000            
     2.2.7 ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร
     2.2.8 ค่ำสมทบกองทุนประกันสังคม (ครูพิเศษ) 30,000        25,020       55,020            

     2.2.9 ค่ำสมทบกองทุนประกันสังคม (เจ้ำหน้ำที)่ 20,000               24,652 44,652            

     2.2.10 ค่ำเบี้ยเล้ียงประกันภัย (ประกันภัยรถยนต์รำชกำร) 12,000        12,000            
     2.2.11 ค่ำใชส้อยอื่นๆ

   2.3 ค่าวสัดุ

     2.3.1 วัสดุส ำนักงำน 200,000     200,000         

     2.3.2 วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000          5,000              
     2.3.3 วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 30,000        30,000            

     2.3.4  วัสดุก่อสร้ำง (งำนอำคำร) 200,000     200,000         
     2.3.5 วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง

     2.3.6 วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน (น้ ำมันดีเซล) 200,000     200,000         

     2.3.7 วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 10,000        10,000            
     2.3.8 วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 5,000          5,000              
     2.3.9 วัสดุกีฬำ

     2.3.10 วัสดุคอมพิวเตอร์ 3,000          3,000              

     2.3.11 วัสดุกำรเกษตร 2,000          2,000              

     2.3.12 วัสดุกำรศึกษำ (แผนกวิชำ) 85,520    28,950    30,000        23,700     168,170          
     2.3.13 วัสดุกำรศึกษำ (ระยะส้ัน) 400,000     400,000          
     2.3.14 วัสดุเคร่ืองดับเพลิง
     2.3.15 วัสดุหนังสือวำรสำร ต ำรำ

     2.3.16 วัสดุเวชภัณฑ์ 8,000          8,000              
     2.3.17 วัสดุอื่นๆ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน

 ค่าหนังสือ
เรยีน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน



2.4 ค่าสาธารณปูโภค (ข้ันต่ า)
     2.4.1 ค่ำไฟฟ้ำ 1,051,500  1,051,500       
     2.4.2 ค่ำน้ ำประปำ 120,000     120,000         
     2.4.3 ค่ำโทรศัพท์ 8,500 8,500              
     2.4.4 ค่ำไปรษณีย์ 20,000       20,000            
     2.4.5 ค่ำอินเตอร์เน็ต 183,050 183,050          
3. งบลงทุน
   3.1 ครุภัณฑ์ (สำขำวิชำ/งำน) 100,000      100,000          
   3.2 ชดุปฏิบัติกำรครัวร้อน 2,000,000  2,000,000       
4. งบเงินอุดหนุน
   4.1 อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์ 57,000 57,000
   4.2 อุดหนุนทุนกำรศึกษำเฉลิมรำชกุมำรี 142,500 142,500
   4.3 อุดหนุนกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียน
   4.4 อุดหนุนโครงกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำล
จนกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน
     4.4.1 ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 240,580 240,580
     4.4.2 ค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน    470,700           470,700
     4.4.3 ค่ำหนังสือเรียน 1,046,000 1,046,000
     4.4.4 ค่ำเคร่ืองมือประจ ำตัวผู้เรียน
     4.4.5 ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 313,800   313,800
   4.5 อุดหนุนค่ำเคร่ืองมือประจ ำตัวผู้เรียน
5. งบรายจ่ายอ่ืน
   5.1 โครงกำรัฒนำศักยภำพผู้เรียนอำชวีศึกษำในกำร
เป็นผู้ประกอบกำร

115,000     115,000          

   5.2 โครงกำรจัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลักสูตร
อำชวีศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ)

91,722        91,722           

   5.3 โครงกำรจัดหำบุคลำกรสนับสนุนเพื่อคืนครูให้นักเรียน 58,800        58,800            
   5.4 โครงกำรพัฒนำรูปแบบและยกระดับคุณภำพศูนย์
ซ่อม (Fix it center)

159,000     159,000          

   5.5 โครงกำรอำชวีะต้ำนยำเสพติด 20,000        20,000            
   5.6 โครงกำรพัฒนำลูกเสือชอ่สะอำดต่อต้ำนกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

250,000     250,000         

   5.7 โครงกำรขบัเคล่ือนวิทยำลัยอำชวีศึกษำเมืองชยัภูมิ
เพื่อพัฒนำก ำลังคนสู่ทักษะเฉพำะกลุ่มอำชพี

381,200     381,200         

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน

 ค่าหนังสือ
เรยีน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน



 - โครงการ
 - ฝ่ายบรหิารทรพัยากร
งานบุคลากร
โครงกำรตรวจสุขภำพบุคลำกรวิทยำลัยอำชวีศึกษำเมืองชยัภูมิ 300             300                 
โครงกำรพัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 250,000      250,000         
งานทะเบียน
โครงกำรพิธีมอบใบประกำศนียบัตรนักเรียน นักศึกษำ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565

10,000        10,000            

โครงกำรจัดท ำบัตรประจ ำตัวนักเรียน นักศึกษำ 10,000        10,000            
 - ฝ่ายวางแผนและความรว่มมือ

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ
โครงกำรปรับปรุงเครือขำ่ยคอมพิวเตอร์วิทยำลัย
อำชวีศึกษำเมืองชยัภูมิ 100,000      100,000          

งานความรว่มมือ

โครงกำรลงนำมควำมร่วมมืออำชวีศึกษำกับหน่วยงำนภำยนอก 5,000          5,000              

งานวจิัยและพัฒนาสิง่ประดิษฐ์

โครงกำรจัดท ำนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และ
หุ่นยนต์อำชวีศึกษำประจ ำปี 2566

57,000        57,000            

โครงกำร วิทยำศำสตร์อำชวีศึกษำ กำรประกวดโครงงำน
วิทยำศำสตร์ฯ-อำชวีศึกษำ-เอสโซ่

10,000        10,000            

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
โครงกำรติดตำมตรวจสอบกำรประเมินคุณภำพภำยใน           5,000               5,000
โครงกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ         10,000             10,000
งานส่งเสรมิผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ
โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชวีศึกษาระดับ อศจ. และระดับภาค 2,000                        2,000

โครงกำรอบรมควำมรู้เบื้องต้นในกำรเป็นผู้ประกอบกำร
และกำรเขยีนแผนธุรกิจส ำหรับนักเรียน นักศึกษำ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566

20,000        20,000            

โครงกำรศึกษำดูงำนเพื่อพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรด ำเนิน
ธุรกิจ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566

3,000          3,000              

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน

 ค่าหนังสือ
เรยีน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน



โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพของผู้ประกอบกำร  
 (ธุรกิจเดิม)

20,000        20,000            

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการ   
(ธุรกิจใหม)่ 60,000        60,000            

 - ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรยีน นักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรยีน นักศึกษา

โครงการกิจกรรมพัฒนานักเรียน นักศึกษา 313,800   313,800          

งานครทูีป่รกึษา

โครงกำรประชมุผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษำ 12,000        12,000            
โครงกำรเย่ียมบ้ำนนักเรียน นักศึกษำ 13,000        13,000            
โครงกำรจัดท ำแฟ้มดูแลผู้เรียน 8,000          8,000              
งานปกครอง
โครงกำรอบรมกำรป้องกันกำรทะเลำะวิวำทภำยในและ
ภำยนอกสถำนศึกษำ 5,000          5,000              
โครงกำรใครติดยำยกมือขึน้ 5,000          5,000              
โครงกำรสุ่มตรวจสำรเสพติดในนักเรียน นักศึกษำ 5,000          5,000              
โครงกำรรู้เท่ำทันเอดส์ในสถำนศึกษำ 5,000          5,000              
โครงกำรลดปัญหำกำรต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร 5,000          5,000              
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน
โครงกำรจัดหำทุนกำรศึกษำ 1,000          1,000              
โครงการปัจฉมินิเทศ นักเรียน นักศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 6,000          6,000              
โครงกำรประชมุปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษำและผู้ปกครอง 30,000        30,000            
โครงการเสริมสร้ำงประสิทธิภำพเครือขำ่ยกำรแนะแนว
กำรศึกษำต่ออำชวีศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖6

65,000        65,000            

งานสวสัดิการนักเรยีน นักศึกษา

โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา

โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 500             500                 

งานโครงการพิเศษและบรกิารชุมชน
โครงกำร“อำชวีะอำสำเทศกำลป ี2566 ” 41,000        41,000            
โครงกำร“อำชวีะอำสำเทศกำลสงกรำนต์  2566 ” 41,000        41,000            
โครงกำรศูนย์ซ่อมสร้ำงเพื่อชมุชน (Fix It Center) 100,000     100,000          

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน

 ค่าหนังสือ
เรยีน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน



โครงกำรรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุภำยใน
สถำนศึกษำ  ชว่งก่อนเทศกำลปีใหม่ 2566

1,500                        1,500

โครงกำรรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุภำยใน
สถำนศึกษำ  ชว่งก่อนเทศกำลสงกรำนต์ 2566

1,500          1,500              

 - ฝ่ายวชิาการ
งานพัฒนาหลักสูตรการเรยีนการสอน
โครงกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำร กำรเขยีนแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้มุง้เน้นสมรรถนะอำชพี และบูรณำกำรหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง

15,000        15,000            

โครงกำรนิเทศกำรเรียนกำรสอน 2,000          2,000              
งานวดัผลและประเมินผล
โครงกำรเตรียมควำมพร้อม สอบ V-NET 4,000          4,000              
โครงกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชพี 10,000        10,000            
งานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี

โครงกำรยกระดับกำรเรียนกำรสอนระบบทวิภำคี 
วิทยำลัยอำชวีศึกษำเมืองชยัภูมิ

20,000        20,000            

งานสือ่การเรยีนการสอน

โครงกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรพัฒนำส่ือกำรเรียนกำรสอน 15,000        15,000            

งานวทิยบรกิารและห้องสมุด

โครงกำรประสัมพันธ์ห้องสมุด วิทยำลัยอำชวีศึกษำเมือง
ชยัภูมิ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566
โครงกำรสัปดำห์ห้องสมุด วิทยำลัยอำชวีศึกษำเมืองชยัภูมิ
 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566

1,000          1,000              

โครงกำรห้องสมุด ๓ ดี ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
รวมทัง้สิน้ 306,560  484,160  3,150,000  1,200,000  1,346,450  240,580      470,700   1,046,000    496,850      91,722 2,000,000  1,450,222  637,800      12,921,044    

 ค่าหนังสือ
เรยีน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทัง้สิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน อุดหนุนทัว่ไป เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณปูโภค

ค่าจัดการเรยีน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรยีน

 ค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
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โครงการ ตรวจสุขภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบุคลากร 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี - 
ด้านท่ี - 
ข้อท่ี - 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสุขภาพเป็นส่ิงท่ีส าคัญท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้จัดให้บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เมืองชัยภูมิทุกคนจะต้องได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อป้องกันและช่วยเหลือ บุคลากรวิทยาลัยฯให้มีสุขภาพ
ร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ตรวจสอบสมรรถนะของร่างกาย และเป็นการดูแลป้องกันตัวเองเบ้ืองต้น 
 ดังนั้นงานบุคลากร จึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการตรวจสุขภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 ข้ึน 
  5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อประเมินภาวะสุขภาพของบุคลากร การค้นหาความผิดปกติและเป็นแนวทางในการป้องกันแก้ไข
ปัญหาสุขภาพ 

5.2 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีการดูแลสุขภาพตนเองอย่างถูกต้อง เหมาะสม 
5.3 เพื่อป้องกันการติดเช้ือและการแพร่กระจายเช้ือจากการให้บริการสุขภาพ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - บุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2566 จ านวน 23 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - บุคลากรมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ  

 

          
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ   

 

         
3. ด าเนินโครงการ    

 

        
4. ประเมินโครงการ    

 

        
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ    

 

        
6.รายงานผลการด าเนินโครงการ    
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

         - เดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
       จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 

                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     300   บาท ได้แก่ 
    8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
    8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
    8.3 ค่าวัสดุ  300    บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

 9.1 ทราบภาวะสุขภาพของบุคลากร ปัญหาจากการตรวจสุขภาพและแนวทางในการแก้ไขปัญหา 
    9.2 ได้ข้อมูลท่ีสามารถใช้เป็นแนวทางในการป้องกันแก้ไขปัญหาสุขภาพ การรักษาและส่งเสริมสุขภาพ 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
      10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
      10.2 แบบสอบถาม,แบบส ารวจ  
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โครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานบุคลากร 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี  5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 บุคลากรนับเป็นทรัพยากรท่ีส าคัญ และมีบทบาทในการพัฒนาสถานศึกษา การพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในงานหน้าท่ีความรับผิดชอบ ท่ีต้องด าเนินการเป็นประจ าทุกปี โดย
การน าบุคลากรไปศึกษาดูงานสถานศึกษาท่ีประสบผลส าเร็จการบริหารจัดการเรียนการสอน เพื่อให้บุคลากรน า
ความรู้ท่ีได้มาพัฒนางานของตนเอง และเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนื่องและสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับมาปรับใช้ในการท างาน ซึ่งจะเป็นผลดีต่อสถานศึกษา   
5. วัตถุประสงค ์
  5.1 เพื่อให้บุคลากรมีความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
  5.2 เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
  5.3 เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลสูงขึ้น 
  5.4 เพื่อให้บุคลากรสามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาปรับใช้ในการท างาน  

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัย ได้ร่วมโครงการ จ านวน 62 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  
       6.2.2 บุคลากรสามารถน าความรู้ท่ีได้มาปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลสูงขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
      เดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     250,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน       บาท 
8.2 ค่าใช้สอย  250,000    บาท 
8.3 ค่าวัสดุ       บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 บุคลากรมีความรัก และความสามัคคีในหมู่คณะ มีการพัฒนาการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง             
และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลสูงขึ้น 

9.2 บุคลากรสามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาปรับใช้ในการท างาน ซึ่งจะเป็นผลดีต่อสถานศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
           10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ  
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โครงการ พิธีมอบใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ         งานทะเบียน 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
 ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ข้อท่ี 1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ด าเนินการในการผลิตและพัฒนาก าลังคนเพื่อสนองตอบ
ความต้องการก าลังคนในการพัฒนาประเทศ สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับการอาชีพศึกษา เพื่อสร้างความนิยมในการ
เรียนวิชาชีพให้กับสังคม มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียน ในขณะเดียวกันได้ใช้กิจกรรมการบริการสังคมใน
โครงการและวาระพิเศษต่าง ๆ เพื่อให้สังคมได้รับรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนอาชีวศึกษาและเป็นการสร้าง
ประสบการณ์ให้กับผู้เรียนท้ังในด้านการฝึกงานวิชาชีพและปลูกฝังส านักการบริการสังคมนั้น ในแต่ละปีการศึกษา 
วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิผลิตนักศึกษาออกสู่ตลาดแรงงานเป็นจ านวนมาก  
  ดังนั้นเพื่อเป็นการแสดงถึงความภาคภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียนและเพื่อเป็นการยกย่อง เชิดชู สถาบันของ
นักเรียน นักศึกษางานทะเบียนจึงจัดท าโครงการรบัใบประกาศนียบัตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) เพื่อรองรับการด าเนินการในขั้นตอนต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและเป็นไป
อย่างต่อเนื่องทุก ๆปีการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จทางการศึกษา 
5.2 เพื่อเพื่อร่วมแสดงความยินดีแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
5.3 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาและวงศ์ตระกูล 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนระดับช้ัน  ปวช.3 จ านวน 138 คน 
      6.1.2 นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.2 จ านวน   66 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา มีความภาคภูมิใจท่ีส าเร็จการศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
        - เดือนกุมภาพันธ์ - เดือนมิถุนายน ๒๕๖6 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     ๑๐,๐๐๐     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  ๑๐,๐๐๐ บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษามีความภาคภูมิใจท่ีได้ส าเร็จการศึกษา 
 9.2 ได้ทราบถึงความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาในการเข้าร่วมพิธีมอบใบประกาศนียบัตร 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานทะเบียน  

 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  

ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
ข้อท่ี  1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย การจัดการศึกษาหลักสูตรตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุธศักราช ๒๕๖๒ และการจัดการศึกษาหลักสูตรตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุธศักราช ๒๕๖๓ ให้
สถานศึกษาเป็นผู้จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา เพื่อแสดงหลักฐานการเป็นนักเรียน นักศึกษา และใช้เป็น
หลักฐานในการขอใบรับรอง สะดวกในการมาติดต่อกับวิทยาลัยและติดต่อขอใช้บริการกับหน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานอื่น ๆต่อไป 
 ดังนั้น งานทะเบียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จึงได้จัดท าโครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 
5. วัตถุประสงค์ 

๕.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใช้เป็นหลักฐานว่าเป็นนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
๕.2 เพื่อเป็นหลักฐานในการขอใบรับรอง และสะดวกในการมาติดต่อกับทางวิทยาอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
๕.3 เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ด้านอื่น ๆ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา แรกเข้าปีการศึกษา 2566 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและปฏิบัติตนตามระเบียบของ
วิทยาลัยฯ และระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนมิถุนายน - เดือนกันยายน ๒๕๖6 
          7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 10,0๐๐     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  10,๐๐๐ บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

๙.1 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนใช้เป็นหลักฐานว่าเป็นนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมือง
ชัยภูม ิ

๙.2 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนใช้ขอหลักฐานในการขอใบรับรอง และสะดวกในการมา
ติดต่อกับทางวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

๙.4 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนน าไปใช้ประโยชน์ด้านอื่น ๆ   
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 แบบสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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โครงการ ปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายจรูญ จงกลกลาง /หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 

 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ข้อท่ี 5.4 ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
ข้อท่ี 5.5 การเข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีอุปกรณ์ป้องกันเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง มีหน้าท่ีหลัก     เป็น

เครื่องมือท่ีใช้ในการป้องกัน ข้อมูล (Package) ท่ีมีการรับหรือส่งผ่านระบบเครือข่าย โดยจะถูกก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ 
เพื่อใช้บังคับในการส่ือสารภายในเครือข่าย และมีหน้าท่ีในการควบคุมระดับการเข้าถึง การรับ-ส่งข้อมูล นอกจากนี้
ยังท าหน้าท่ีหลายอย่างพร้อมกัน เช่น 

 1. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
 2. การพิสูจน์ตัวตน 
ท าให้มีภาระงานมากเกินไป หาก Firewall ไม่ท างานเพียงเครื่องเดียวท าให้การบริการของระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์ท างานไม่ได้ จึงเป็น Single Point of Failure (SPOF) ของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ จ าเป็นต้องใช้
วิธีตัวตายตัวแทน หาก Firewall เครื่องหนึ่งไม่ท างาน Firewall อีกเครื่องจะท างานแทน 

การจัดหา Next Generation Firewall ท่ีมีความสามารถในการวิเคราะห์ ตรวจจับ ค้นหา ข้อมูล และ ปิด 
กั้น ภัยคุกคาม สามารถควบคุมการใช้งานในระดับ Layer 7 : Application Layer โดยไม่จ ากัดเพียงหมายเลขของ
ช่องทางการส่ือสาร (Port), ข้อตกลงในการส่ือสาร (Protocol) หรือรูปแบบการเข้ารหัสข้อมูล (Encryption) เพื่อ
เป็นเครื่องมือท่ีใช้ส าหรับป้องกันระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ จากการส่ือสาร ท่ัวไปท่ีถูก  บุกรุกจากผู้ท่ีไม่ได้รับ
อนุญาต 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อจัดหาอุปกรณ์ป้องกันเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
5.2 เพื่อจัดท าระบบรักษาความปลอดภัยของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 ผู้ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิมีความปลอดภัย 
       6.1.2 ลดจ านวนการโจมตีทางอินเตอร์เน็ตจากภายนอก 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 ระบบอินเตอร์เน็ตมีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 
       6.2.2 สามารถตรวจสอบข้อผิดพลาดการใช้งานอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน   100,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  100,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 ระบบอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยมีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 
 9.2 สามารถตรวจสอบข้อผิดพลาดท่ีเกิดขึ้นภายในระบบอินเตอร์เน็ต 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 จากการสังเกต     
 10.2 จากแบบสอบถาม 
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โครงการ ลงนามความร่วมมืออาชีวศึกษากับหน่วยงานภายนอก 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานความร่วมมือ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  ด้านท่ี 2    ด้านหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอน 
          ข้อท่ี   2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

มุ่งให้เกิดความสมานฉันท์ระหว่างบุคลากรและสถานศึกษาท่ีขาดบุคลากรเฉพาะทางเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอน โดยท าการสอนวิชาชีพให้กับโรงเรียนขยายโอกาสและโรงเรียนมัธยมให้กับนักเรียนน าความรู้ไปด าเนินชีวิต
ในอนาคตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อผลิตก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
5.2 เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - ท าความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ร่วมกับ สถาน
ประกอบการในจังหวัดและต่างจังหวัด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนท่ีมี
คุณภาพ ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน  ตุลาคม 2565 - กันยายน  2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - สถานประกอบการท่ีร่วมมือกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000      บาท ได้แก่ 
            8.1 ค่าตอบแทน      บาท 
            8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
            8.3 ค่าวัสดุ    5,000   บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
      9.1 ได้ก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
      9.2 ได้พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1   แบบสอบถาม 
  10.2  สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ จัดท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา ประจ าปี 2566 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายมะนพ  สิงห์ทอง 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  ด้านท่ี 1     ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ข้อท่ี   1.4  ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจและภาวการณ์เปล่ียนแปลงของสังคมเป็นผลให้ความเจริญ
ทางด้านเทคโนโลยีเจริญรุดหน้าอย่างรวดเร็ว ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายท่ีจะเร่งพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน มุ่งเน้นการสร้างทักษะวิชาชีพด้านความคิด วิเคราะห์ และส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามี
ความรู้ความช านาญ สามารถประดิษฐ์คิดค้นพัฒนาสร้างผลงานให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้นส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ 
โดยสามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นของสังคมส่วนรวมต่อไป จึงได้จัดให้มีการประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ข้ึนเป็นประจ าทุกปี  
  การสร้างสรรค์ผลงานส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ได้แสดงให้เห็นถึงภูมิปัญญาทางด้านวิทยาศาสตร์ และอุตสาหกรรม
ควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สมควรอย่างยิ่งท่ีจะได้รับการพัฒนาให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน
พร้อมกับพัฒนานักศึกษาให้มีโอกาสได้แสดงออกอย่างเต็มความสามารถเสริมสร้างลักษณะนิสัยอันพึงประสงค์ของ
สังคม เพื่อให้สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นและแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง ผลงานส่ิงประดิษฐ์
ของนักศึกษามีจ านวนมากท่ีส่งเข้าร่วมประกวดมีประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม สามารถน าไปใช้งานได้อย่างมี คุณภาพ 
ผลงานท่ีนักศึกษาประดิษฐ์ขึ้นได้รับการเผยแพร่เป็นท่ีประจักษ์แก่สาธารณชนอย่างต่อเนื่อง  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบให้ด าเนินการจัดท าโครงการ/กิจกรรม โดยมี
ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน และสถานประกอบการ ในการสนับสนุนการจัดท าผลงานท่ีเป็นโครงงาน 
โครงการวิชาชีพ หรือส่ิงประดิษฐ์ของผู้เรียน ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้ผู้เรียนในช้ันปีสุดท้าย คือ ปวช.3 และ ปวส.2 
ได้มีการเรียนในวิชา/โครงงาน/โครงการ ซึ่งเป็นไปตามหลักสูตร ปวช. , ปวส. โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาโครงงานทางวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐ์ โดยให้ครูมีส่วนร่วมในการควบคุมดูแลการจัดท าโครงงานของผู้เรียน
อย่างใกล้ชิด เพื่อให้ได้ซึ่งผลงานท่ีเป็นโครงงานทางวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐ์ของผู้เรียน ท่ีได้น าไปใช้ประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เสริมสร้างเยาวชนและอาชีวศึกษาให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้านวิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น ส่ิงประดิษฐ์ 

5.2 ส่งเสริมให้เยาวชนอาชีวศึกษาสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้าปฏิบัติอย่าง
มีเหตุผล และแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
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5.3 พัฒนาผลงานประดิษฐ์ให้สามารถน าไปใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ ประหยัดและปลอดภัย เน้นการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5.4 ส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนาสร้างผลงาน ให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้นส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ โดย
สามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีของสังคมส่วนรวมและประเทศชาติ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 
       6.1.2 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ท่ีส่งเข้าประกวดสามารถน าไปพัฒนา ให้สามารถน าไปสู่การใช้งาน           
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       6.2.2 สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้อบรมครูด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัย และจัดให้มีการประกวด จัดแสดงและเผยแพร่ผลงาน รวมทั้งการน าผลงานไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา   
มีการส่งเสริมให้เข้าร่วมแสดง แข่งขันและได้รับรางวัลหรือน าไปใช้ประโยชน์ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และ
ระดับชาติ 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนพฤศจิกายน 2565 – ธันวาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน   57,000 บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
           8.3 ค่าวัสดุ  57,000 บาท 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- ผลงานส่ิงประดิษฐ์ท่ีส่งเข้าประกวดสามารถน าไปพัฒนา ให้สามารถน าไปสู่การใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 จากการสังเกต     
 10.2 จากแบบสอบถาม 
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โครงการ วิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ฯ-อาชีวศึกษา-เอสโซ่ 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวสมยงค์ ทองโคกศรี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  ด้านท่ี 1     ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ข้อท่ี   1.4  ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมปัจจุบันและอนาคต มีท้ังประโยชน์และโทษไม่ว่าจะเป็นการใช้
เทคโนโลยีท่ีช่วยอ านวยความสะดวกในการด าเนินชีวิตในด้านต่าง ๆ ยังต้องอาศัยวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาเพื่อ
เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน จึงได้มีการจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ตระหนักถึงประโยชน์และโทษของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5.2 เพื่อมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
5.3 เพื่อเป็นการทบทวนกระบวนการการเรียนรู้ และทักษะวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

       6.1.1 ส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา - เอสโซ่   ระดับ 
ปวช.  

          6.2.2 ส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา - เอสโซ่ ระดับ 
ปวส. 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

       6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาแนวความคิด ด้านกระบวนการผลิต 
          6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ค้นคว้าและพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นประโยชน์ในด้านต่าง ๆ 
          6.3.3 นักเรียน นักศึกษา รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และรู้จักการท างานเป็นทีมรู้จักความ

สามัคคี 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

37 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน มิถุนายน - เดือน ธันวาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
        เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    10,000    บาท ได้แก่ 
      8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
      8.2 ค่าใช้สอย      บาท 
      8.3 ค่าวัสดุ     10,000    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
      9.1 นักเรียน นักศึกษาส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา-เอสโซ่ 
ระดับ ปวช. 
     9.2 นักเรียน นักศึกษาส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา-เอสโซ่ 
ระดับ ปวส. 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
      10.1 แบบสอบถาม 
       10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ ติดตามตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายใน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายวศิน  แฝงเวียง 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 

 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี  2  การจัดการอาชีวศึกษา     
  ด้านท่ี  3     ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา    
  ข้อท่ี    3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้มีประกาศ นโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน จัดให้มีระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระบบ ตรวจ
ติดตามคุณภาพการศึกษา ระบบประเมินคุณภาพการศึกษา และมีการพัฒนาตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายใน ให้มี
ความเช่ือมโยงกับมาตรฐานคุณภาพ ของ สมศ.  

เพื่อให้เป็นไปตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาตามตัวบ่งช้ีของแต่ละองค์ประกอบ และ
เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพภายในและภายนอกเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษา   จึงมีความ
จ าเป็นจะต้องมีการสร้างกระบวนการตรวจติดตามและประเมินคุณภาพภายใน เพื่อให้ผลการด าเนินงานของข้อมูลมี
ความถูกต้องชัดเจนเชิงประจักษ์ และเพื่อรับการตรวจติดตามและประเมินการประกันคุณภาพภายในต่อไป 

  5. วัตถุประสงค์ 
  5.1 เพื่อให้การตรวจสอบการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มีกระบวนการพัฒนาท้ังระบบ 
  5.2 เพื่อให้ได้ข้อมูลการรายงานท่ีมีความถูกต้องและชัดเจนเชิงประจักษ์ พร้อมรับการตรวจติดตามและ
ประเมิน การประกันคุณภาพภายใน 
  5.3 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจมาตรฐานตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายในได้อย่างถูกต้อง  

5.4 เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินใหม่จาก สมศ. 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
              - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 62 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รู้จักและท าความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้น
ส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
 
 

 
 

 



 
39 

 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน สิงหาคม  2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

       จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  5,000    บาท ได้แก่ 
           8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
           8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
           8.3 ค่าวัสดุ  5,000  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

-  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รู้จักและท าความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้น
ส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1    แบบสอบถาม 
          10.2    สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวศิน  แฝงเวียง 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  2  การจัดการอาชีวศึกษา     
ด้านท่ี  3     ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา    

  ข้อท่ี    3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ได้มีบทบัญญัติว่าด้วยการท่ีรัฐฯ ต้องจัดท ากฎหมาย
เกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ เพื่อเป็นหลักในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และเป็นเข็มทิศช้ีน าในการพัฒนาสังคมไทย
ให้ยั่งยืนมั่นคง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 จึงเป็นกฎหมายหลักทางด้านการศึกษาฉบับแรกของ
ประเทศไทยท่ีประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง ส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงใน
การจัดการศึกษาอย่างมาก องค์ประกอบหนึ่งทางการปฏิรูปการศึกษา คือ ระบบการบริหารและการจัดการท่ีเน้นใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งในหมวดท่ี 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราท่ี 47 ก าหนดให้
มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการ
ประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก และมาตราท่ี 48 ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
และรองรับการประกันคุณภาพจากภายนอกต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักและให้ความส าคัญในการประกันคุณภาพ
การศึกษา และเป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย 
  5.2 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา 
รวมท้ังบทบาทและหน้าท่ีของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
  5.3 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะในการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา 

5.4 เพื่อให้ความรู้และแนวทางในการสร้างเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 62 คน    
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 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้รู้จักและท าความเข้าใจการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้นส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ       
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน เมษายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     10,000     บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  10,000  บาท 

 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รู้จักและท าความเข้าใจการ

ประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้นส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1  สอบถามความพึงพอใจ  
  10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 
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โครงการ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา                   

ระดับ อศจ. และระดับภาค 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะฯเพื่อต้องการนักเรียนนักศึกษาให้มี

ความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ี ดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้น ให้นักเรียน 
นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทางในการประกอบการธุรกิจเมื่อส าเร็จ
การศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน นักศึกษาส าเร็จการศึกษาต่อไปแล้วสามารถ
มีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเองต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การ
ด าเนินธุรกิจ 

ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่มเพาะฯ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงเห็นควรเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อจัดเตรียมเอกสารในการรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
5.2 เพื่อส่งเสริมให้คณะกรรมศูนย์บ่มเพาะฯมีส่วนร่วมในการประเมนิศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา 
5.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ มีความพร้อมในการเตรียมเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน มิถุนายน 2566 – กรกฎาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    2,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  2,000  บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

  - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ มีความพร้อมในการเตรียมเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  สอบถามความพึงพอใจ     

    10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
44 

 
โครงการ อบรมความรู้เบ้ืองต้นในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจส าหรับนักเรียน นักศึกษา         

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 

 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเพื่อ
ต้องการนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วน
ช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทางในการ
ประกอบการธุรกิจเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน นักศึกษา
ส าเร็จการศึกษาต่อไปแล้วสามารถมีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเองต่าง ๆ ท้ังใน
เรื่องการตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
 อีกท้ังการเขียนแผนธุรกิจเป็นเครื่องมือท่ีมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะส าหรับนักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรท่ังไปท่ีจะก้าวเข้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจในอนาคต ซึ่งแผนนี้เป็นผลสรุปหรือผลรวมแห่ง
กระบวนการคิดพิจารณา การเขียนแผนธุรกิจจะให้รายละเอียดต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด        การแข่งขัน กล
ยุทธ์การด าเนินธุรกิจ การคาดคะเนทางการเงินท่ีจะช้ีน านักเรียน นักศึกษา ท่ีจะก้าวไปเป็นผู้ประกอบการสามารถ
น าองค์การไปสู่ความส าเร็จ หรือช้ีให้เห็นถึงจุดอ่อนและข้อควรระวัง แผนธุรกิจเป็นส่ิงส าคัญท่ีผู้ประกอบการจะต้อง
ให้ความส าคัญและค านึงถึงเป็นอันดับแรก ซึ่งแผนดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานในอนาคตของนักเรียน 
นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงานในองค์กร โดยปกติแผนธุรกิจจะบอกให้ทราบว่าปัจจุบันองค์การอยู่ตรงจุดไหน อนาคตจะ
ไปอยู่ท่ีใดและด้วยวิธีอย่างไร 
 ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่ม
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จึงเห็นควรท่ีจะจัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อให้มีความรู้
ความเข้าใจในการด าเนินการด้านธุรกิจอีกท้ังเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาจะได้มีแนวคิดและวิสัยทัศน์ในการท่ีจะ
ก้าวหน้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและสามารถน าองค์กรธุรกิจของตนไปสู่ความส าเร็จ
ได้ในอนาคตต่อไป 
 5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ 
แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดในการเป็น
ผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี 
 5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นกัศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจ 
 5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ด าเนินธุรกิจ 
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 5.4 เพื่อลดภาวการณ์ว่างงานของนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 
5.5 เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ  

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ  
       - เดือน มิถุนายน 2566 – กรกฎาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ  

      - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     20,000     บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  18,000 บาท      
 8.3 ค่าวัสดุ    2,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทัศนะคติแนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิง
ธุรกิจท่ีดี 

9.2 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีความสามารถในการมองหาลู่ทางในการประกอบธุรกิจเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
          10.2 เครื่องมือ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
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โครงการ ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   

     ข้อท่ี   1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
           ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเพื่อ
ต้องการนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วน
ช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทางในการ
ประกอบการธุรกิจเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยฯจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน นักศึกษา
ส าเร็จการศึกษาต่อไปแล้วสามารถมีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเองต่าง ๆ ท้ังใน
เรื่องการตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
 อีกท้ังการเขียนแผนธุรกิจเป็นเครื่องมือท่ีมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะส าหรับนักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรท่ังไปท่ีจะก้าวเข้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจในอนาคตซึ่งแผนนี้เป็นผลสรุปหรือผลรวมแห่ง
กระบวนการคิดพิจารณา การเขียนแผนธุรกิจจะให้รายละเอียดต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด การแข่งขัน กลยุทธ์การ
ด าเนินธุรกิจ การคาดคะเนทางการเงินท่ีจะช้ีน านกัเรียน นักศึกษา ท่ีจะก้าวไปเป็นผู้ประกอบการสามารถน าองค์การ
ไปสู่ความส าเร็จ หรือช้ีให้เห็นถึงจุดอ่อนและข้อควรระวงั แผนธุรกิจเป็นส่ิงส าคัญท่ีผู้ประกอบการจะต้องให้
ความส าคัญและค านึงถึงเป็นอันดับแรก ซึ่งแผนดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานในอนาคตของนักเรียน 
นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงานในองค์กร โดยปกติแผนธุรกิจจะบอกให้ทราบว่าปัจจุบันองค์การอยู่ตรงจุดไหน อนาคตจะ
ไปอยู่ท่ีใดและด้วยวิธีอย่างไร 
     ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงเห็นควรท่ีจะจัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อให้มีความรู้
ความเข้าใจในการด าเนินการด้านธุรกิจอีกท้ังเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาจะได้มีแนวคิดและวิสัยทัศน์ในการท่ีจะ
ก้าวหน้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและสามารถน าองค์กรธุรกิจของตนไปสู่ความส าเร็จ
ได้ในอนาคตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

 5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ 
แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดในการเป็น
ผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี 
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 5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นกัศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจ 
 5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ด าเนินธุรกิจ 
 5.4 เพื่อลดภาวการณ์ว่างงานของนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 
 5.5 เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนมิถุนายน  2566 – กรกฎาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 3,000    บาท ได้แก่ 
          8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
          8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
          8.3 ค่าวัสดุ  3,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทัศนะคติแนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิง
ธุรกิจท่ีดี 

9.2 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีความสามารถในการมองหาลู่ทางในการประกอบธุรกิจเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
     10.2 เครื่องมือ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
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โครงการ ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการ (ธุรกิจเดิม) 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดจัดต้ัง ศูนย์บ่มเพาะเพื่อ

การศึกษา เพื่อพัฒนาส่งเสริม และพัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียน และผู้สนใจ สามารถน าความรู้ ทักษะวิชาชีพ 
เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์เชิงพาณิชย์ ให้ความพร้อมท่ีจะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจ 
ได้อย่างมั่งคงและยั่งยืนซึ่งการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับความรู้ท้ังภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติจัดให้นักเรียนได้รับความรู้ท้ังภายในและภายนอกช้ันเรียน ธุรกิจเป็นกิจกรรมอย่างหนึ่งท่ีช่วยปลูกฝัง
คุณธรรมและคุณลักษณะท่ีดี ในการท างาน และให้มีความรู้เกี่ยวกับการจ าหน่ายสินค้า การให้บริการ การจัดท า
บัญชีรายรับรายจ่ายฯลฯซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพต่อไป  

ดังนั้นเพื่อให้โครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์งานศูนย์บ่มเพาะจึงจัดให้มีโครงการศึกษาดูงานจาก  ผู้
ประกอบธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีสามารถน าองค์กรธุรกิจของตนไปสู่ความส าเร็จได้ จึงได้จัดท าโครงการนี้
ขึ้นมา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อเพิ่มพูนทักษะให้เป็นผู้ประกอบการ 
 5.2 เพื่อให้ผู้ประกอบการใหม่เห็นการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการท่ีประสบความส าเร็จในการประกอบ
ธุรกิจ 
 5.3 เพื่อฝึกการปรับตัวเข้าสู่สังคมแห่งการแข่งขัน 
 5.4 เพื่อฝึกระบบการบริหารจัดการร้านค้า 
 55 เพื่อฝึกประสบการณ์ด้านธุรกิจให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 5.6 เพื่อหารายได้ระหว่างเรียนให้กับนักเรียน นกัศึกษา  
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า 10 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการท าธุรกิจ 
                 6.2.2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีในการปฏิบัติงาน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน มิถุนายน 2566 – สิงหาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ. งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     20,000     บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ        20,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

 9.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการท าธุรกิจ 
 9.2 นักเรียนได้เรียนรู้และประสบการจริงในการปฏิบัติงาน 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
          10.2 เครื่องมือ แบบส ารวจ 
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โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการ (ธุรกิจใหม่) 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   

     ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดจัดต้ัง ศูนย์บ่มเพาะฯเพื่อ
การศึกษา เพื่อพัฒนาส่งเสริม และพัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียน และผู้สนใจ สามารถน าความรู้ ทักษะวิชาชีพ 
เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์เชิงพาณิชย์ ให้ความพร้อมท่ีจะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจ 
ได้อย่างมั่งคงและยั่งยนืซึ่งการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับความรู้ท้ังภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติจัดให้นักเรียนได้รับความรู้ท้ังภายในและภายนอกชั้นเรียน ธุรกิจเป็นกิจกรรมอย่างหนึ่งท่ีช่วยปลูกฝัง
คุณธรรมและคุณลักษณะท่ีดี ในการท างาน และให้มีความรู้เกี่ยวกับการจ าหน่ายสินค้า การให้บริการการจัดท าบัญชี
รายรับรายจ่ายฯลฯซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพต่อไป  

ดังนั้นเพื่อให้โครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์งานศูนย์บ่มเพาะจึงจัดให้มีโครงการศึกษาดูงานจาก       
ผู้ประกอบธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีสามารถน าองค์กรธุรกิจของตนไปสู่ความส าเร็จได้ จึงได้จัดท าโครงการนี้
ขึ้นมา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อเพิ่มพูนทักษะให้เป็นผู้ประกอบการ 
 5.2 เพื่อให้ผู้ประกอบการใหม่เห็นการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการท่ีประสบความส าเร็จในการประกอบ
ธุรกิจ 
 5.3 เพื่อฝึกการปรับตัวเข้าสู่สังคมแห่งการแข่งขัน 
 5.4 เพื่อฝึกระบบการบริหารจัดการร้านค้า 
 5.5 เพื่อฝึกประสบการณ์ด้านธุรกิจให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 5.6 เพื่อหารายได้ระหว่างเรียนให้กับนักเรียน นกัศึกษา  
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า 10 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        6.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการท าธุรกิจ 
                  6.2.2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีในการปฏิบัติงาน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ         
 

   
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ         

 
   

3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
        - เดือน สิงหาคม 2566 – กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมารการ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       60,000    บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  60,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการท าธุรกิจ 
 9.2 นักเรียนได้เรียนรู้และประสบการจริงในการปฏิบัติงาน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
           10.1 วิธีการ  จากการสังเกต 
           10.2 เครื่องมือ  แบบส ารวจ 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายพัฒนากิจกรรม             
นักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ พัฒนาความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมหลักและการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เป็นกิจกรรมท่ีมี

วัตถุประสงค์ในการพัฒนาความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพของสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ปรับตัวเข้ากับชุมชนหรือสังคมท่ี
เปล่ียนแปลง มีทักษะความช านาญตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาในผลงานของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
5.2 เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง

มีความสุข 
5.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งความสามารถท่ีตนเองถนัดอย่างต่อเนื่อง 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       เดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       พื้นท่ีจังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    313,800     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

 8.3 ค่าวัสดุ  313,800 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีการพัฒนาตนเองในหลาย ๆ ด้าน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 จัดเก็บจ านวนสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
ท่ีได้รับการพัฒนา โดยใช้แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม วิเคราะห์ผลโดยใช้ค่าร้อยละ 

10.2 จัดเก็บพฤติกรรมความต้ังใจเข้าร่วมกิจกรรม โดยใช้แบบสังเกต 
10.3 จัดเก็บความคิดเห็นของสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษา

เมืองชัยภูมิ ต่อกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถาม วิเคราะห์ผลโดยใช้ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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โครงการ จัดท าแฟ้มดูแลผู้เรียน 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานครูท่ีปรึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การเอาใจใส่นักเรียนอย่างท่ัวถึงและเป็นระบบมีกระบวนการท างานท่ีมีคุณภาพและด าเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง จะส่งผลถึงการพัฒนาเด็กให้มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพและศักยภาพเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย สติปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรมและมีชีวิตท่ีสงบสุข ตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีต้องการให้นักเรียนเก่ง ดี มี
สุข โดยการร่วมมือกันของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ปกครองของนักเรียน ทางสถานศึกษาเห็นความส าคัญของ
การประสานความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิลัยฯและผู้ปกครอง ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
5.2 เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ 
5.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดท้ังจากทางโรงเรียนและทางบ้าน 
5.4 เพื่อเป็นการป้องปรามเหตุท่ีไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ผู้ปกครองและคณะครู จ านวน 500 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
               - เกิดการสร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง และแลกเปล่ียนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
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 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  8,000     บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  8,000  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 เพื่อติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
9.2 เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ 
9.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดท้ังจากทางโรงเรียนและทางบ้าน 
9.4 เพื่อเป็นการป้องปรามเหตุท่ีไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 จากการสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานครูท่ีปรึกษา 
2. กษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันได้เกิดปัญหาส าหรับเด็กวัยรุ่นขึ้นมากมาย เนื่องมาจากส่ิงแวดล้อมรอบตัวล้วนแล้วแต่เป็นพิษเป็น

ภัยกับวัยรุ่นซึ่งเป็นนักเรียน นักศึกษาเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นในด้านร่างกาย จิตใจ ด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ 
อนามัย ค่านิยม และจริยธรรมของนักเรียน ซึ่งนับว่าปัญหาต่าง ๆ เหล่านี้นับวันจะยิ่งแก้ไขได้ยากมากข้ึนเรื่อย ๆ ท้ัง
ปัญหายาเสพติด ปัญหาส่ือลามก และอื่น ๆ อีกมากมาย ซึ่งถือว่าเป็นปัญหาระดับชาติ ท่ีส าคัญได้ก่อให้เกิดความ
วิตกกังวล และความหนักใจแก่ผู้ปกครองท่ีเกรงว่าลูกหลานของเขาจะตกเป็นเหยื่อของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ 
 ตามสภาพความเป็นจริง นักเรียน นักศึกษา ท่ีสามารถเรียนในสถานศึกษา ส่วนหนึ่งจะพักอยู่ท่ีหอพัก บ้าน
เพื่อน นอกจากสภาพแวดล้อมท่ีขาดผู้ปกครองดูแลอย่างใกล้ชิดอาจท าให้นักเรียนตกเป็นเหยื่อของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้
ได้ ดังนั้น ก่อนท่ีปัญหาต่าง ๆ จะเกิดขึ้น ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ จึงได้จัดท า
โครงการ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาข้ึน เพื่อหาทางร่วมมือวางแผนการแก้ไขปัญหา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเรื่องนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและนโยบายวิทยาลัยฯ  

5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้กฎ ระเบียบวินัยต่างๆ ของวิทยาลัยฯ 
5.3 เพื่อให้เป็นการปรึกษาปัญหาของเด็กร่วมกัน ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
5.4 เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็ก ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
5.5 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้และเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา6. 

เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - ผู้ปกครองและคณะครู จ านวน 500 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

        - เกิดการสร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง และแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับ
เด็กร่วมกัน 
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 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  12,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  12,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้รู้นโยบายของรัฐบาล 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองได้รู้กฎระเบียบ วินัย ของวิทยาลัย 

9.3 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้เข้าใจในเรื่องหลักสูตรการเรียน การสอน งานทะเบียน  
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 จากการสอบถาม 
 10.2 สังเกตผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ เย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานครูท่ีปรึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การเอาใจใส่นักเรียนอย่างท่ัวถึงและเป็นระบบมีกระบวนการท างานท่ีมีคุณภาพและด าเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง จะส่งผลถึงการพัฒนาเด็กให้มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพและศักยภาพเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย สติปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรมและมีชีวิตท่ีสงบสุข ตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีต้องการให้นักเรียนเก่ง ดี มี
สุข โดยการร่วมมือกันของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ปกครองของนักเรียน ทางสถานศึกษาเห็นความส าคัญของ
การประสานความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิลัยฯและผู้ปกครอง ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
5.2 เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ 
5.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดท้ังจากทางโรงเรียนและทางบ้าน 
5.4 เพื่อเป็นการป้องปรามเหตุท่ีไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ผู้ปกครองและคณะครู จ านวน 500 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              - เกิดการสร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง และแลกเปล่ียนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
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 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  13,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  13,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 เพื่อติดต่อประสานสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
9.2 เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของนักเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ 
9.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดท้ังจากทางโรงเรียนและทางบ้าน 
9.4 เพื่อเป็นการป้องปรามเหตุท่ีไม่พึงประสงค์ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 จากการสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ อบรมการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันสภาพสังคมไทยได้เปล่ียนแปลงไปอย่างมาก ท้ังปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาสังคม ปัญหายาเสพติด 

ปัญหาเยาวชน ปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรมและปัญหาอื่น ๆ อีกมากมาย รวมทั้งการไหลบ่าทางวัฒนธรรมในโลก
ยุคไร้พรมแดนส่งผลกระทบต่อวัยรุ่น ปัญหาการทะเลาะวิวาทของเด็กวัยรุ่นในสังคมไทยเริ่มรุนแรงขึน้ทุกวัน ซึ่งบ้าง
ก็มีท้ังท่ีเป็นข่าวตามหน้าหนังสือพิมพ์ และไม่เป็นข่าว ซึ่งในแต่ละครั้งก็จะมีผู้ท่ีได้รับบาดเจ็บหรือบาดเจ็บกันท้ังสอง
ฝ่าย ท าให้สร้างความเดือดร้อนกับตัวผู้ก่อเหตุเองและผู้ปกครองของกลุ่มเด็กนักศึกษา ซึ่งท่ีผ่านมาทางหน่วยงานต่าง 
ๆท่ีเกี่ยวข้อง ก็ได้มีการหาแนวทางป้องกันและแกไ้ขปัญหานี้มาโดยตลอด เพื่อลดและป้องกันทะเลาะวิวาทของกลุ่ม
วัยรุ่น ปัญหานี้ได้สร้างความเสียหายท้ังกับตัวนักศึกษาเองและช่ือเสียงของสถาบันอีกด้วย ซึ่งปัจจุบันนี้ นักเรียน 
นักศึกษาอาชีวศึกษามีการประกาศสงคราม หรือประกาศว่าจะยึดสัญลักษณ์ เช่น หัวเข็มขัด ของสถาบันฝ่ายตรง
ข้ามให้ได้ รวมถึงใช้ถ้อยค ายั่วยุรุนแรง นักศึกษาสถาบันคู่อริ ซึ่งในช่วงท่ีใกล้วันสถาปนาของแต่ละสถาบันก็จะเกิด
การทะเลาะวิวาทขึ้นอย่างรุนแรง และน่าเป็นห่วง  ซึ่งในปัจจุบันไม่เพียงแค่กลุ่มวัยรุ่นเท่านั้นยังเข้าไปถึงการทะเลาะ
วิวาทกันข้ามสถาบันอีกด้วย  การทะเลาะวิวาท ปะทะ ต่อสู้ เพื่อ "ศักดิ์ศรีสถาบัน" ของ "นักศึกษาอาชีวะ" ได้
กลายเป็น "ธรรมเนียมปฏิบัติ" ท่ียากจะแก้ไข แต่ก็จ าเป็นต้องแก้ เนื่องจากปัญหาดังกล่าวนอกจากจะสร้างความอก
ส่ันขวัญผวาให้แก่สังคม ท าให้มีผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตแล้ว ยังสร้างความเส่ือมเสียและท าลายความน่าเช่ือถือให้กับ
สถาบันการศึกษา ซึ่งเป็น"เสาหลัก" ของการผลิตทรัพยากรมนุษย์อันเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศอีก
ด้วย  เหตุการณ์การทะเลาะวิวาท ระหว่างนักศึกษาอาชีวะต่างสถาบันที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงมากขึ้น ท าให้มี
ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตนั้นถือเป็นปัญหาเรื้อรังท่ีสังคมต้องการหาหนทางเยียวยาและแก้ไขอย่างเร่งด่วน   
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
      5.2  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รู้จักกาลเทศะ การวางตัว การคบเพื่อน การหลีกเล่ียง
สถานการณ์ท่ีจ าท าให้เกิดการทะเลาะวิวาท 
      5.3  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงโทษและบทลงโทษการทะเลาะวิวาท 

5.4  เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขการทะเลาะวิวาทให้แก่ตนเอง
และ...ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 100 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงผลเสียของการ
ทะเลาะวิวาท ตระหนักถึงโทษ และบทลงโทษการทะเลาะวิวาท ท่ีก่อให้เกิดความเดือดร้อนกับตัวผู้ก่อเหตุเอง และ
ผู้ปกครองของกลุ่มเด็กนักศึกษา ตลอดจนมีคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          9.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 9.2 นักเรียนได้รับรู้ถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม รูจั้กกาลเทศะ การวางตัว การคบเพื่อน การหลีกเล่ียง
สถานการณ์ท่ีจะท าให้เกิดการทะเลาะวิวาท 
          9.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงโทษและบทลงโทษการทะเลาะวิวาท 
 9.4 นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขการทะเลาะวิวาทให้แก่ตนเอง
และครอบครัว ชุมชน และเทศชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ใครติดยายกมือขึ้น 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร   นามอามาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ท้ังนี้เพราะ
ปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะส่งผลกระทบต่อ
การพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งทางด้านการเมือง และความมั่นคงของประเทศ  
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณโครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพ
ติดประกอบด้วยระดับโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโครงการ
อาชีวะต้านยาเสพติด เพื่ออบรมและตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน นักศึกษาและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา
กลุ่มเส่ียงติดสารเสพติด โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ีปรึกษา และเพื่อนนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในการให้
ค าปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของ
ประเทศไทยเป็นเยาวชนที่มีความรู้ ควบคู่ด้วยคุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
    - เพื่อติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ  
    6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับการติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       พฤษภาคม - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
     - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      5,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  5,000           บาท                  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

-  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการตั้งครรภ์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 11.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 

11.2  เครื่องมือ 
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โครงการ สุ่มตรวจสารเสพติดในนักเรียน นักศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร   นามอามาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ท้ังนี้เพราะ
ปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะส่งผลกระทบต่อ
การพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งทางด้านการเมือง และความมั่นคงของประเทศ  
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณโครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพ
ติดประกอบด้วยระดับโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโครงการ
อาชีวะต้านยาเสพติด เพื่ออบรมและตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน นักศึกษาและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา
กลุ่มเส่ียงติดสารเสพติด โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ีปรึกษา และเพื่อนนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในการให้
ค าปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของ
ประเทศไทยเป็นเยาวชนที่มีความรู้ ควบคู่ด้วยคุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

- เพื่อสุ่มตรวจสารเสพติด ในนักเรียน นักศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ  
     6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับการสุ่มตรวจสารเสพติด ในนักเรียน นักศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
        พฤษภาคม - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      5,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  5,000           บาท                             
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

-  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการตั้งครรภ์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ รู้เท่าทันเอดส์ในสถานศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร   นามอามาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเปน็นโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ท้ังนี้เพราะ
ปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะส่งผลกระทบต่อ
การพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งทางด้านการเมือง และความมั่นคงของประเทศ  
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณโครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพ
ติดประกอบด้วยระดับโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโครงการ
อาชีวะต้านยาเสพติด เพื่ออบรมและตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน นักศึกษาและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา
กลุ่มเส่ียงติดสารเสพติด โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ีปรึกษา และเพื่อนนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในการให้
ค าปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของ
ประเทศไทยเป็นเยาวชนที่มีความรู้ ควบคู่ด้วยคุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
    - เพื่อติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ  
    6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับการติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       พฤษภาคม - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
     - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     5,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  5,000           บาท                  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

-  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการตั้งครรภ์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 11.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 

11.2  เครื่องมือ 
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โครงการ ลดปัญหาการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูและและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เด็กและเยาวชนถือเป็นก าลังส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต แต่ในสภาพสังคมไทยในปัจจุบันมี

ปัจจัยหลายด้านท่ีส่งผลกระทบท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีของเด็กและเยาวชนไทย เช่น 
การก่อทะเลาะวิวาท การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การมั่วสุมทางเพศ การติดเกมส์ออนไลน์ สารเสพติด 
อบายมุข เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีส่ิงกระตุ้นยั่วเย้า ทางด้านวัตถุนิยมและส่ิงมอมเมาให้เยาวชนหลงใหลคล่ังไคล้ใน
การบริโภคนิยม ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน/การมั่วสุมทางเพศ ถือว่าเป็น
ปัญหาขั้นวิกฤตของเด็กและเยาวชนในวัยเรียนท่ีจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขและป้องกันอย่างเร่งด่วนในขณะนี้ ซึ่ง
นับเป็นปัญหาท่ีส าคัญท่ีสุดปัญหาหนึ่งท่ีนับวันยิ่งทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 

ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน การมั่วสุมทางเพศ เกิดจากการท่ี
เด็กและเยาวชนมีค่านิยมทางเพศท่ีไม่ถูกต้อง ซึ่งค่านิยมทางเพศ หมายถึง แนวความคิด พฤติกรรมในเรื่องเพศ  ซึ่ง
สมาชิกในสังคมใดสังคมหนึ่งเห็นว่ามีคุณค่าจึงยอมรับมาปฏิบัติตามและหวงแหนในระยะหนึ่ง ค่านิยมอาจ
เปล่ียนแปลงไปตามกาลสมัยและความคิดเห็นของสมาชิกในสังคม ได้ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงต่อค่านิยม ทัศนคติ
ของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก ซึ่งเป็นช่วงของวัยเด็ก วัยรุ่นตอนต้น และวัยรุ่นตอนปลายท่ีก าลังศึกษาเล่าเรียน
ในระดับช้ันต้ังแต่ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา จนถึงระดับอุดมศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
    5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจ และค่านิยมท่ีถูกต้องเกี่ยวกับความรักและ
เพศสัมพันธ์             
    5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาน าความรู้ไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตและจัดกิจกรรมปกป้องเพื่อนเยาวชน 
    5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เรื่องเพศศึกษาและทักษะชีวิตเพื่อน าความรู้ไปขยายผลต่อ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
        - นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจและรู้จักการป้องกันโรคเอดส์ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนกันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัดภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจและรู้จักการป้องกันโรคเอดส์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ จัดหาทุนการศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสร้อยสุดา   ศุภมาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากสภาพเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบันจะพบได้ว่าเรื่องรายรับ-รายจ่ายเป็นปัญหาหลักอันดับต้นในการ

ด าเนินชีวิต ส่งผลกระทบโดยตรงต่อเยาวชนท่ีก าลังศึกษา โดยเฉพาะเด็กในสังคมชนบทท่ีต้องด้ินรน เพื่อท่ีจะแบ่ง
เบาภาระของครอบครัว และถ้าเป็นเด็กยากจนและด้อยโอกาสด้วยและนั้นยิ่งส่งผลให้โอกาสทางการศึกษานั้น
น้อยลงไปอีก วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการศึกษาครอบครัวเยาวชน เพราะเยาวชนถือ
เป็นฐานท่ีส าคัญในการพัฒนาสังคมต้ังแต่ สถาบันหน่วยท่ีเล็กท่ีสุด คือครอบครัว จนไปถึงสังคมท่ีใหญ่ท่ีสุ ด คือ 
สังคมระดับประเทศ การศึกษาจึงเป็นส่ิงท่ีช่วยพัฒนาและยกระดับทางความคิดให้มีความเจริญก้าวหน้า พัฒนาไปสู่
ส่ิงท่ีดีขึ้น มีเด็กท่ีมีฐานะยากจน แต่มีความต้องการในการพัฒนาตนเองจากการศึกษาเล่าเรียน จึงถือเป็นสัญญาณท่ี
ดีในการให้การส่งเสริมเยาวชนเหล่านี้ได้มีอนาคตท่ีดีขึ้น 

โครงการมอบทุนการศึกษาเป็นการระดมทุนการศึกษาจากหน่วยงาน บริษัท ร้านค้าต่างๆ และจากคณะครู 
อาจารย์ ประชาชนท่ัวไป ผู้มีจิตรศรัทธา ร่วมบริจาคเงินทุนการศึกษา ส าหรับเด็กนักเรียนท่ียากจนและมีพฤติกรรม
ท่ีดี ต้ังใจและเอาใจใส่ในการเรียน ท้ังนี้ในกรณีท่ีมีผู้สมัครเป็นจ านวนมาก จะให้ความส าคัญแก่เด็กท่ีขาดโอกาสใน
การเรียนหรือต้องออกกลางคันด้วยเหตุฐานะครอบครัวยากจน เป็นเด็กวัยเรียนท่ีมีสภาพความเดือดร้อนของ
ครอบครัว เช่น ประสบภัยพิบัติ ประสบวิกฤติชีวิต/ครอบครัว ( ก าพร้า พิการพ่อแม่เลิกร้างกัน มีภาระดูแลสมาชิก
ในครอบครัวท่ีเจ็บป่วย พิการ และชราภาพ  หรือต้องท างานหาเล้ียงตัวเอง ) ซึ่งจะเป็นอุปสรรคท าให้ไม่สามารถ
เรียนต่อในระดับการศึกษาภาคบังคับ/การศึกษาขั้นพื้นฐานได้ จึงเป็นโครงการท่ีวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ จัดขึ้น
เพื่อให้โครงการนี้ เป็นโครงการท่ีได้สนับสนุนช่วยเหลือเด็กให้มีทุนในการศึกษาเล่าเรียน และเพื่อเป็นการขอบคุณ
ผู้สนับสนุนทุนการศึกษา วิทยาลัยฯ ได้มอบเกียรติบัตรและหนังสือของคุณให้แก่ผู้มีจิตรศรัทธา เพื่อเป็นก าลังใจท่ีดี
แก่ผู้มอบเงินทุนการศึกษา และผู้รับเงินทุนการศึกษา ในการพัฒนาชีวิตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อระดมทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนท่ียากจนและมีพฤติกรรมท่ีดี 
      5.2 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจแก่เด็กนักเรียนในความต้ังใจศึกษาเล่าเรียน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       -  นักเรียน นักศึกษา ท่ียากจนและมีพฤติกรรมดี มีเงินทุนเพื่อใช้ในการศึกษา 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
                - นักเรียน นักศึกษา ได้รับเงินสนับสนุน เป็นค่าใช้จ่ายในการเล่าเรียน เป็นจ านวนมาก 
 

 



 
71 

 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - พฤษภาคม - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      1,000    บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

   9.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ียากจนและมีพฤติกรรมดี มีเงินทุนเพื่อใช้ในการศึกษา 
   9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับเงินสนับสนุน เป็นค่าใช้จ่ายในการเล่าเรียน เป็นจ านวนมาก 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 เครื่องมือ 
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โครงการ ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสร้อยสุดา   ศุภมาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  เป็นวิทยาลัยท่ีเปิดท าการสอนนักเรียน นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ในการสร้างบุคลากรของชาติ ให้มีความรู้ความสามารถ เพื่อพัฒนาประเทศชาติ ให้เทียบเท่ากับนานา
ประเทศ และเพื่อขวัญก าลังใจให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา และเป็นการให้ความรู้แนวทางท่ีเป็นประโยชน์ในการด าเนิน
ชีวิตหลังจากส าเร็จการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสร้างขวัญก าลังใจให้กับนักเรียน นักศึกษาผู้ท่ีจะส าเร็จการศึกษา 
       5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น และแนะแนวทางการ   
ประกอบอาชีพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
                 - นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ จ านวน 60 % ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
      6.2 เชิงคุณภาพ 

      - เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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         7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - มกราคม - เมษายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      6,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน   1,000  บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ             5,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    9.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ จ านวน 60 % ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
    9.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ ประชุมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสร้อยสุดา   ศุภมาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี  1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากการท่ีวิทยาลัยฯได้รับนักเรียน นักศึกษา เข้ามาศึกษาต่อในระดับ ปวช. ปวส. นั้น เนื่องจากนักศึกษา

ใหม่แต่ละคนมาจากสถานศึกษา และครอบครัวท่ีมีพื้นฐานทางด้านความรู้ ทางสังคมและทางเศรษฐกิจแตกต่างกัน 
เพื่อเป็นการปรับพื้นฐานทางความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิประโยชน์นักเรียนจะได้รับใน
ระหว่างท่ีศึกษาอยู่และเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้เป็นอย่างดี มีความพร้อมในการเรียน
การสอน ร่วมกิจกรรมกันท้ังในด้านวิชาการ ระเบียบวินัย ความสามัคคี คุณธรรม จริยธรรม และนันทนาการ งาน
แนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยฯ จึงได้จัดปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง ในช่วงก่อนเปิดภาค
เรียนใหม ่
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิ
ประโยชน์นักเรียนจะได้รับ 
      5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองเข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอน และรู้จักปรับตัวเข้ากับ
สภาพส่ิงแวดล้อมใหม่ของวิทยาลัยฯ 
      5.3 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และสามัคคีธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้านต่าง ๆ 
เมื่อเข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ      
     6.2 เชิงคุณภาพ 
                - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้านต่าง ๆ เมื่อ
เข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - พฤษภาคม 2566  
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 30,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  30,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้านต่าง ๆ เมื่อเข้า
มาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพเครือข่ายการแนะแนวการศึกษาต่ออาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสร้อยสุดา   ศุภมาตย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 กรจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดเพิ่มปริมาณผู้เรียน   งาน

แนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิชัยภูมิได้เชิญคณะครูแนะแนวสังกัดโรงเรียน
มัธยมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาเข้าร่วมเป็นเครือข่ายเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ในการเพิ่มปริมานณนักเรียน นักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
ต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เสริมสร้างประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ส าหรับครูเครือข่าย 
     5.2 เพิ่มปริมาณผู้เรียนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
        - ปริมาณนักเรียน นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) มีครูเครือข่ายจ านวน 43 โรงเรียน 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
                 - ปริมาณนักเรียน นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) มีครูเครือข่ายจ านวน 43 โรงเรียน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - พฤศจิกายน 2565  – กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       65,000      บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ   65,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - ครูและสถานศึกษาเครือข่ายสามารถประชาสัมพันธ์วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ใหเป็นที่รู้จักและช่วยใน

การเพิ่ม นักเรียน นักศึกษา เข้ามาศึกษาต่อในระดับ ปวช.และ ปวส. 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ ประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เนื่องจากนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จะต้องเดินทางไป – กลับและเดินทางไปศึกษา
ดูงานตามบริบทของวิทยาลัยฯ ซึ่งทางงานสวัสดิการได้ให้ความส าคัญกับการประกันอุบัติเหตุของนักเรียน นักศึกษา 
กรณีท่ีนักเรียน นักศึกษา เสียชีวิตจะได้รับเงินทดแทนค่าสินไหมและค่ารักษาพยาบาลท่ีเกิดจากอุบัติเหตุจึงได้
ด าเนินการจัดท าโครงการประกันอุบัติขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้รับการประกันอบุัติเหตุประจ าปีการศึกษา 2566 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับการประกันอุบัติเหตุประจ าปีการศึกษา 2566 จ านวน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา ได้รับการประกันอุบัติเหตุประจ าปีการศึกษา 2566 
 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             

4. ประเมินโครงการ             

5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             

6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน ตุลาคม 2566 ถึง กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองยภูมิ 
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 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน        -     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  - นักเรียน นักศึกษาได้ท าประกันอุบัติเหตุทุกคน  

  10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสุขภาพเป็นส่ิงท่ีส าคัญท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้จัดให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนจะต้อง

ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อป้องกันและช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ให้มีสุขภาพร่างกายท่ี    สมบูรณ์
แข็งแรง ของร่างกาย และเป็นการดูแลป้องกันตัวเองในเบ้ืองต้น 
5. วัตถุประสงค์ 
  - เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2566 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2566 จ านวน   

6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษา ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2566 
 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             

4. ประเมินโครงการ             

5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             

6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 500    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ           500  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  - นักเรียน นักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี  
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ“อาชีวะอาสาเทศกาลปี 2566 ” 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษาปรับ

ภาพลักษณ์และก าหนดมาตรการเพื่อจูงใจให้ศึกษาในสายอาชีพอาชีวศึกษาเพิ่มมากขึ้น และ ส านักงาน
คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาได้ร่วมกับกรมการขนส่งทางบก กระทรวงคมนาคม มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จัดโครงการอาชีวะอาสาเทศกาลปีใหม่ 2565 เพื่อ
ให้บริการตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์ให้กับประชาชนท่ีใช้รถใช้ถนน ช่วงระยะเวลาเจ็ดวันอันตราย 
เทศกาลปีใหม่ 2565 เพื่อสนองนโยบายดังกล่าวงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมือง
ชัยภูมิ จึงได้จัดด าเนินโครงการ “อาชีวะอาสาเทศกาลปีใหม่ 2566”  
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อเป็นการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษาได้มีจิตรอาสา และ บ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 
      5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
      5.3  เพื่อตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ช่วยลดอุบัติเหตุอันเกิดจากสภาพความ
พร้อม ของรถยนต์ให้กับประชาชนท่ัวไป 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 คณะครูช่างยนต์ ได้ร่วมโครงการ ร้อยละ 100% 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ 
       6.1.3 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์รถจักรยานยนต์ จ านวน 300 
คัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักเรื่องจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
      6.2.2 ช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
      - ระหว่างวันท่ี 29 ธันวาคม 2565 ถึงวันท่ี 4 มกราคม 2566 

 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - ณ สถานีปัม๊น้ ามัน ปตท.  หจก.เจริญทรัพย์ชัยภูมิ จังหวัดชยัภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                  เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      41,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  41,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษาได้มีจิตรอาสา และ บ าเพ็ญประโยชน์.ต่อสังคม 
9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
9.3 ช่วยลดอุบัติเหตุท่ีจะเกิดขึ้นช่วงเทศกาล 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
  10.2  เครื่องมือ จากแบบสอบถาม 
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โครงการ“อาชีวะอาสาเทศกาลสงกรานต์  2566 ” 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษาปรับ

ภาพลักษณ์  และก าหนดมาตรการเพื่อจูงใจให้ศึกษาในสายอาชีพอาชีวศึกษาเพิ่มมากขึ้น และ ส านักงาน
คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาได้ร่วมกับกรมการขนส่งทางบก กระทรวงคมนาคม มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จัดโครงการอาชีวะอาสาเทศกาลสงกรานต์ 2566 
เพื่อให้บริการตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์ให้กับประชาชนท่ีใช้รถใช้ถนน ช่วงระยะเวลาเจ็ดวันอันตราย 
เทศกาลสงกรานต์ 2565 เพื่อสนองนโยบายดังกล่าวงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมือง
ชัยภูมิจึงได้จัดด าเนินโครงการ“อาชีวะอาสาเทศกาลสงกรานต์2566”  
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อเป็นการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษาได้มีจิตรอาสา และ บ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 
      5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
      5.3  เพื่อตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ช่วยลดอุบัติเหตุอันเกิดจากสภาพความ
พร้อม ของรถยนต์ให้กับประชาชนท่ัวไป 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 คณะครูช่างยนต์ ได้ร่วมโครงการ ร้อยละ 100% 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ 
       6.1.3 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพความพร้อมของรถยนต์รถจักรยานยนต์ จ านวน 300 
คัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักเรื่องจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
      6.2.2 ช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
                - ระหว่างวันท่ี 11 – 17 เมษายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

     -  ณ สถานีปัม๊น้ ามัน ปตท.  หจก.เจริญทรัพย์ชัยภูมิ จังหวัดชยัภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
       จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      41,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  41,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษาได้มีจิตรอาสา และ บ าเพ็ญประโยชน์.ต่อสังคม 
9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
9.3 ช่วยลดอุบัติเหตุท่ีจะเกิดขึ้นช่วงเทศกาล 

 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It Center) 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน เป็น

ศูนย์ให้บริการด้านการดูแลรักษาซ่อมบ ารุงเครื่องมือการเกษตร ยานพาหนะ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ และ
เครื่องใช้ในครัวเรือน เสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง การด าเนินงานดังกล่าวส่งผลให้ประชาชนเกิด
ความพึงพอใจและเกิดผลดีในด้านภาพลักษณ์ และความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนก่อให้เกิดประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน โดย
ในแง่ของประชาชนได้รับดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์การประกอบอาชีพและเครื่องใช้ใน
ครัวเรือน เพื่อลดรายจ่าย โดยยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ       และเครื่องใช้ใน
ครัวเรือน วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ ในพื้น ท่ี อ าเภอจัตุรัส อ าเภอบ้านเขว้า อ าเภอ
เนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 
5. วัตถุประสงค์ 
     5.1 เพื่อให้ค าแนะน า ถ่ายทอดความรู้ให้ประชาชน รู้วิธีใช้ การดูแลรักษาและพัฒนาทักษะช่างชุมชน 
เพื่อให้สามารถซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ และเครื่องใช้ในครัวเรือน 
     5.2 เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
     5.3 เพื่อลดรายจ่ายของประชาชน โดยการยืดอายุการใช้งานเครื่องจักรท่ีใช้ในการประกอบอาชีพ 

     5.4 เพื่อชุมชนได้รับการสนับสนุนด้านการพัฒนากระบวนการผลิต พัฒนาผลิตภัณฑ์ และมาตรฐาน 
คุณภาพ              
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ 70 คน 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ 100 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักเรื่องจิตรอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
      6.2.2 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ และ
เครื่องใช้ในครัวเรือน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ก.ย. พ.ย. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - พฤษภาคม – กันยายน 2566 

7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ  
       - อ าเภอเนินสง่า 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     100,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  100,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ 
และเครื่องใช้ในครัวเรือน 

9.2 นักเรียน นักศึกษามีความตระหนักเรื่องจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุภายในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลปีใหม่ 2566 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันพบว่าปัญหาความปลอดภัยด้านการจราจรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เป็นปัญหาท่ีส าคัญ 

เนื่องจากการเดินทางระหว่างเขตพื้นท่ีในเมืองและต าบลต่างๆ ของบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาจ านวนเพิ่มมาก
ขึ้นทุกที ประกอบกับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาได้น ารถจักรยานยนต์มาใช้ในวิทยาลัยฯ มีจ านวนมาก ท าให้มี
ปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนเพิ่มมากขึ้นด้วย จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีวิทยาลัยฯ จะสร้างจิตส านึกรับผิดชอบต่อส่วนรวม
ให้กับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความมีวินัยในการใช้ถนนร่วมกัน จึงจัดโครงการรณรงค์ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.2566“นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี” เพื่อเตรียม
ความพร้อมของผู้ขับข่ี โดยเฉพาะในช่วงเทศกาลส าคัญ ได้แก่ เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ และเทศกาลส าคัญ 
เพื่อรณรงค์กระตุ้นเตือนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา เกิดจิตส านึกในการช่วยกันป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน โดยมุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิตเน้นให้ผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์ โดยสวมหมวกกันน็อกทุกคนและมีความภาคภูมิใจ
ในการปฏิบัติตามกฎและวินัยจราจร  การขับขี่อย่างปลอดภัย ปลูกฝังการเป็น ผู้ขับขี่ และผู้ร่วมทางท่ีดีในอนาคต  
5. วัตถุประสงค์ 
     5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิมีใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต์ 
     5.2 เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนให้น้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล 
     5.3 เพื่อบุคลากร นักเรียน นักศึกษามีวินัยจราจร โดยการขับขี่รถจักรยานยนต์สวมหมวกกันน็อก 100
เปอร์เซ็นต์ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ 60 % 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ  100 % 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้สอบผ่านการท าใบอนุญาต
ขับขี่รถจักรยานยนต์ 
      6.2.2 นักเรียนนักศึกษา บุคลากร สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - วันท่ี 18 ธันวาคม 2565 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

       จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     1,500      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท  
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500  บาท          
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิได้สอบผ่านการท าใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต์ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุภายในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลสงกรานต์ 2566 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันพบว่าปัญหาความปลอดภัยด้านการจราจรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เป็นปัญหาท่ีส าคัญ 

เนื่องจากการเดินทางระหว่างเขตพื้นท่ีในเมืองและต าบลต่าง ๆ ของบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาจ านวนเพิ่มมาก
ขึ้นทุกที ประกอบกับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาได้น ารถจักรยานยนต์มาใช้ในวิทยาลัยฯ มีจ านวนมาก ท าให้มี
ปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนเพิ่มมากขึ้นด้วย  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีวิทยาลัยฯ จะสร้างจิตส านึกรับผิดชอบต่อส่วนรวม
ให้กับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความมีวินัยในการใช้ถนนร่วมกัน จึงจัดโครงการอบรมท าใบอนุญาต
ขับขี่รถจักรยานยนต์ให้กับนักเรียนนักศึกษา และบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ตามกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ.2566 เพื่อเตรียมความพร้อม
ของผู้ขับขี่ โดยเฉพาะในช่วงเทศกาลส าคัญ ได้แก่ เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ และเทศกาลส าคัญ เพื่อรณรงค์
กระตุ้นเตือนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา เกิดจิตส านึกในการช่วยกันป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดยมุ่ง
ท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิตเน้นให้ผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์ โดยสวมหมวกกันน็อกทุกคนและมีความภาคภูมิใจในการ
ปฏิบัติตามกฎและวินัยจราจร  การขับขี่อย่างปลอดภัย ปลูกฝังการเป็น ผู้ขับขี่ และผู้ร่วมทางท่ีดีในอนาคต 
5. วัตถุประสงค์ 
     5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิมีใบอนุญาตขับขี่รถจักรยานยนต์ 
     5.2 เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนให้น้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล 
     5.3 เพื่อบุคลากร นักเรียน นักศึกษามีวินัยจราจร โดยการขับขี่รถจักรยานยนต์สวมหมวกกันน็อก 100
เปอร์เซ็นต์ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ 60 % 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ  100 % 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้สอบผ่านการท าใบอนุญาตขับ
ขี่รถจักรยานยนต์ 
      6.2.2 นักเรียนนักศึกษา บุคลากร สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - มีนาคม  2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

       จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  15,00     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท  
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500  บาท          
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิได้สอบผ่านการท าใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต์ 
 9.2 นักเรียนนักศึกษา บุคลากร สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายวิชาการ 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้มุ้งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้สอดคล้องกับความ

ต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเพิ่มเติม หรือก าหนดรายวิชา 
หรือออกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษาต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส ารวจขอมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา     
5.2 เพื่อพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
5.3 เพื่อทดลองใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
5.4 เพื่อประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
5.5 เพื่อน าหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีได้รับการพัฒนาไปจัดการเรียนการสอน 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
           - ครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
           - ครูผู้สอนสามารถพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาได้ 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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  7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
        - ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
  7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
        - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
       8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     15,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน  5,000      บาท 
            8.2 ค่าใช้สอย  5,000      บาท 
            8.3 ค่าวัสดุ  5,000      บาท 
        9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 สถานศึกษาได้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาในการจัดการอาชีวศึกษา ตามนโยบาย
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
           9.2 ครูได้น าหลักสูตรสมรรถนะรายวิชาท่ีได้รับการพัฒนาไปจัดการเรียนการสอนให้นักเรยีน    
นักศึกษามีความรู้ ทักษะ มีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร 

9.3 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรรายวิชา สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ 

9.4 สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษา 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
            10.1 วิธีการ สอบถามความพึงพอใจ     
            10.2 เครื่องมือ  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

94 

 

โครงการ นิเทศการเรียนการสอน 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การนิเทศการเรียนการสอนเป็นกระบวนการพัฒนาครู เพื่อให้ครูปรับปรุงและพัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ เพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ การนิเทศการเรียนการสอนจึงเป็นกระบวนการในการ
แนะน าช่วยเหลือครู ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนของ
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพัฒนาครูผู้สอน ในการปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาความรู้ความสามารถในด้าน       การ
สอน 

5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการของสถานศึกษา 
5.3 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ ในการปฏิบัติการสอน 
5.4 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคลในการท างานร่วมกัน 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 46 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        - ครูมีการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ               
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 และ ภาคเรียนที 1 ปีการศึกษา 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     2,000      บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
  8.3 ค่าวัสดุ  2,000  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 ครูสอนทุกท่านได้รับการปรับปรุงและพัฒนาความรู้ในการจัดการเรียนการสอน 
9.2 ครูผู้สอนมีประสิทธิภาพด้านวิชาการและด้านการพัฒนาผู้เรียน 
9.3 ครูมีขวัญและก าลังใจและมีความมั่นใจในการปฏิบัติการสอน 
9.4 ครูผู้สอนทุกท่านมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคลในการท างาน   

 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  แบบส ารวจ     
          10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ เตรียมความพร้อม สอบ V-NET 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิริยกร  ภู่บัว/งานวัดผลและประเมินผล 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V – NET) 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากการปฏิรูปการจัดการศึกษาได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดการทดสอบ V-NET ให้กับนักเรียนท่ีจะจบ

การศึกษาในระดับช้ัน ปวช. 3 และปวส.2 ทุกสาขางาน ท้ังนี้เป็นการยกระดับคุณภาพทางการศึกษาให้สูงขึ้น ดังนัน้ 
สถานศึกษาจึงจัดให้มีการสอบ V-NET ให้นักเรียนท่ีจะส าเร็จการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเอง 
5.2 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการสอบ V - NET 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - นักเรียน ปวช.3 จ านวน 170 คน  
  6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา มีประสิทธิภาพในการเข้าสอบ V-NET          
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

  
 
 
 

 



 
97   
 

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       มกราคม – กุมภาพันธ์ 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

     วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

        จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       4,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน        บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  4,000       บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - นักเรียน นักศึกษา มีประสิทธิภาพในการเข้าสอบ V-NET                
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

 10.1  สอบถามความพึงพอใจ 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 
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โครงการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิริยกร  ภู่บัว/งานวัดผลและประเมินผล 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 

 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  จากการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนทุกหลักสูตร โดยการก าหนดคุณลักษณะวิชาชีพ ท้ังนี้เพื่อเป็นการ
ฝึกปฏิบัติวิชาชีพให้มากขึ้น และมีสมรรถภาพวิสัยงานอาชีพเพื่อเป็นการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
วิชาชีพ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาให้มีความรู้ทักษะในงานอาชีพและท างานให้ได้จริง  
  5.2 เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของการเรียน การสอนด้านวิชาชีพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน ช้ัน ปวช.3 
       6.1.2 ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน ช้ัน ปวส.2 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียนมีความรู้ความสามารถมีมาตรฐานวิชาชีพตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ก าหนด สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน       
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน มกราคม – กุมภาพันธ์ 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     10,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  10,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถมีมาตรฐานวิชาชีพตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน              
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 สอบถามความพึงพอใจ 

10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ ยกระดับการเรียนการสอนระบบทวิภาคี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี ๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การสร้างความเข้มแข็งและคความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจองประเทศไทยในภาวการณ์แข่งขันปัจจุบัน 
อาชีวศึกษาเป็นก าลังส าคัญ ในการผลิตก าลังคนสู่งานอาชีพ จึงต้องมีการพัฒนาให้ตรงตามความต้องการของระบบ
การผลิตหรือบริการ โดยหลักสูตร ต้องมีการยืดหยุ่น ง่ายต่อการปรับเปล่ียนให้ตรงตามความต้องการของธุรกิจและ
อุตสาหกรรม จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน เน้นการเรียนรู้แบบบูรณาการ การเรียนด้วยการปฏิบัติจริง การ
ประเมินตามสภาพความเป็นจริง ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
ท้ังนี้ เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี ของทางวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เกิดผลสัมฤทธิ์กับผู้เรียน
และตรงตามเป้าประสงค์ของหลักสูตรงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 ด้วยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ของส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดโครงการสร้างหมวดวิชาชีพ กลุ่มฝึกงาน/โครงงาน/โครงการวิชาชีพ เพื่อให้
ผู้เรียนได้มีความรู้ทักษะเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะงานอาชีพมีความต้องการให้
ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้  ทักษะวิชาชีพ สามารถวิเคราะห์วางแผนและด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากการท างาน 
ตลอดจนพัฒนา กิจนิสัยท่ีพึงประสงค์ในการท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และเตรียมความพร้อมในการ
ฝึกงาน ในสถานประกอบการ ๑ ภาคเรียน ส าหรับ ปวช. และ ปวส. ภาคปกติ ๓ ภาคเรียน ส าหรับ ปวช. ทวิภาคี 
และ ๒ ภาคเรียนส าหรับ ปวส. ทวิภาคี ภายใต้กิจกรรม กิจกรรมการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ กิจกรรมสัมมนาการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การแต่งต้ังครู
นิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ  
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 5.2  เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของครูฝึกในสถานประกอบการ 
 5.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 5.4  เพื่อมอบเกียรติบัตรและป้ายความร่วมมือให้กับบริษัทท่ีร่วมจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ท่ีเข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และฝึก
อาชีพ ทุกคน 

 √



 
 

101 
 

6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อม ความเข้าใจ ต้ังแต่ก่อนเข้าฝึก ระหว่าการฝึก และหลังการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ 
       6.2.2 ศึกษาปัญหาท่ีเกิดขึ้นของนักเรียน นักศึกษา ต้ังแต่ก่อนฝึก ระหว่างฝึก และหลังการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และอาชีพ เพื่อเตรียมความพร้อมในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้น อย่างเป็นระบบ 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             

4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ๓๘๐ ถนนโนนม่วง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      20,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  10,000 บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  10,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1  นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อม ความเข้าใจ ต้ังแต่ก่อนเข้าฝึก ระหว่าการฝึก และหลังการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกอาชีพ 
 9.2  ครูฝึกของสถานประกอบการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนระบบทวิ
ภาคี 
 9.3  ครูฝึกของสถานประกอบการสามารถวางแผนการฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาและมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 9.4  สถานประกอบการให้ความร่วมมือกับการรับนักเรียน นักศึกษาเข้าฝึกปฏิบัติเพิ่มมากขึ้น 
 9.5  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ รับทราบปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการเรียนการสอนท่ีผ่านมา และ
น ามาวางแผนในการพัฒนาผู้เรียนให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากแบบสอบถาม 
 10.2  เครื่องมือ  จากแบบสอบถาม  
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายเรืองวฒุิ    กลินทะ 
 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  ด้านท่ี 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา  
          ข้อ 3.1 ครูผู้สอน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบัน ครูคือผู้เอื้ออ านวยให้เกิดการเรียนรู้และเป็นผู้ท างานร่วมกับนักเรียน                
ในการแสวงหาและป้อนข้อมูลท่ีถูกต้องให้กับนักเรียน ส่ือการเรียนรู้หรือนวัตกรรมต่าง ๆ ท่ีครูน ามาใช้จัดกิจกรรม
การเรียนรู้หากมีความหลากหลายท้ัง ส่ือธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ือเทคโนโลยี และ ส่ืออื่น ๆ จะช่วยส่งเสริมให้การ
จัดการเรียนรู้เป็นไปอย่าง มีคุณค่า น่าสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เข้าใจง่ายและรวดเร็วขึ้น รวมทั้งจะช่วยกระตุ้นให้
ผู้เรียนรู้จักวิธีการแสวงหาความรู้ เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ลึกซึ้งและต่อเนื่องตลอดเวลา ดังนั้นการพัฒนา
ความรู้ความสามารถในการผลิตส่ือนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีแก่ครูผู้สอนจึงเป็นส่ิงจ าเป็นอย่างยิ่ง       

งานพัฒนาส่ือการเรียนการสอน จึงจัดอบรมเชิงปฏิบัติการอบรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้ครูคิดค้น สร้างสรรค์ส่ือการเรียนรู้และนวัตกรรมต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย  ตลอดจนพัฒนาส่ือการ
เรียนรู้และนวัตกรรมต่าง ๆ ให้สามารถน าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในการสร้างสรรค์และพัฒนาผลงานทางวิชาการ  เพื่อความก้าวหน้าในวิชาชีพครู  
 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้เข้าใจถึงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ได้ด้วยตนเอง 
5.2 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้แนวทางพื้นฐานในการใช้กระบวนการออกแบบการเรียนการสอนมาเป็นหลักใน

การผลิตส่ือการเรียนการสอน 
 5.3 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

6.เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 46 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถผลิตส่ือนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ส่ือเทคโนโลยี ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     15,000     บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน          บาท 

8.2 ค่าใช้สอย  9,000        บาท 
8.3 ค่าวัสดุ  6,000        บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ   
9.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับประสบการณ์ในการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ 
9.2 ผู้เข้าอบรมได้ทราบแนวทางพื้นฐานในการใช้กระบวนการออกแบบการเรียนการสอนออนไลนม์าเป็น

หลักในการผลิตส่ือการเรียนการสอนออนไลน์ 
9.3 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้จริงในการจัดการเรียนการสอน      

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม    
 10.2  แบบส ารวจ 
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โครงการ ประสัมพันธ์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การประชาสัมพันธ์ของห้องสมุด เป็นกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการให้บริการ  ของห้องสมุด 
และเพื่อให้ผู้ใช้บริการได้รับทราบและเห็นประโยชน์ในการใช้ห้องสมุด ซึ่งเป็นการสร้างความเข้าใจ สร้างความนิยม และ
ความน่าเช่ือถือแก่ห้องสมุด ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิกับห้องสมุด สามารถแก้ไขทัศนคติท่ีผิด ๆ ต่อห้องสมุดและสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องในระ
ยาว อีกท้ังผู้รับบริการยังได้ใช้เวลาว่างในการค้นคว้าหาความรู้ ข่าวสารต่าง ๆ ได้  
 อีกท้ังเพื่อแจ้งข่าวสารให้แก่นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้
ทราบถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และงานบริการต่าง ๆ  ของห้องสมุด เพื่อให้ได้รับการสนับสนุนทางด้านการเงิน หรือ
แนวคิดอันจะน ามาปรับปรุงให้ตรงกับความต้องการ และเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษา
วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ตระหนักถึงความส าคัญของห้องสมุด ส่งเสริมการใช้บริการของห้องสมุดอีกด้วย  
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้า
มาใช้บริการห้องสมุด 
 5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการ
ใฝ่รู้และน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 เข้ามาใช้บริการห้องสมุด 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้าเกิดการใฝ่รู้และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักเรียน นักศึกษา เข้ามาใช้มาใช้บริการห้องสมุดเป็นประจ า 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

      ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน.     -     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน      บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย      บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ      บาท  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้ามาใช้บริการ 
ห้องสมุด 
9.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู ้และน าไปสู่

การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 สังเกตการณ์เข้าใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ      
 10.2 แบบสอบถาม ผู้เข้ารับริการห้องสมุด 
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โครงการ  สัปดาห์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2566 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวสมยงค์   ทองโคกศรี 
 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

2. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

3. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญแหล่งหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งเป็นศูนย์กลางท่ีรวบรวมความรู้ในรูปแบบ

ท่ีหลากหลาย ห้องสมุดมีการพัฒนาด้านส่ือประกอบการเรียนการสอนและส่ือส่ิงพิมพ์ตลอดเวลา เพื่อให้
ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้ใช้ศึกษาค้นคว้าตามรูปแบบท่ีต้องการและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้เร็วที่สุด ดังนั้นงาน
ห้องสมุดจึงได้จัดท ากิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดขึ้น เพื่อให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้เห็นความส าคัญและประโยชน์ท่ี
จะได้รับจากห้องสมุด ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดทุกคนมีนิสัย รักการอ่าน และรักการค้นคว้า 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด และส่ือต่าง ๆ รอบตัว 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ
ส่ือต่าง ๆ รอบตัว 

5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนนักศึกษา ร้อยละ 80 เข้ามาใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
                6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้าเกิดการใฝ่รู้และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือต่าง 
ๆ รอบตัว 
               6.2.2 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

  
7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       - เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 
7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       - ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     1,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  1,000  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

๙.๑ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือต่างๆ 
รอบตัว 
 ๙.๒ นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟงั ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมมากขึ้น  
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้ามาใช้บริการ
ห้องสมุด 

10.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้               
และน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
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โครงการ ห้องสมุด ๓ ดี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวิทยบริการและห้องสมุด 
๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงกับนโยบาย/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
 ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
๔. หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  ได้ตระหนักและให้ความส าคัญกับการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ของนักเรียน 
นักศึกษา และส่งเสริมให้ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ มีคุณภาพ ในการสร้างองค์ความรู้ พัฒนาคุณภาพชีวิตสร้าง
กระบวนการคิด วิเคราะห์ให้ผู้เรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้ เพื่อน าไปประกอบอาชีพพัฒนาตนเอง 
ปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม และจัดกิจกรรมหลากหลายใหเ้ป็นห้องสมุดมีความพร้อมตามนโยบายห้องสมุด 
3 ดี คือ หนังสือดี บรรยากาศดี และบรรณารักษ์ดี ซึ่งในกิจกรรมจะเน้นในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ ต่าง ๆ ได้แก่ 
นักเรียน ครู และผู้ปกครอง โดยพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีมีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และ
ประทับใจการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีหลากหลาย พัฒนาผู้เรียนให้รู้จักศึกษาค้นคว้าจากแห ล่งเรียนรู้ด้วย
ตนเองท้ังภายในและภายนอกห้องสมุด ในปัจจุบันห้องสมุดยังเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญต่อผู้เรียน แต่ยังขาดแรงจูงใจ
ให้ผู้เรียนได้สนใจใช้บริการห้องสมุดเท่าท่ีควร ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อการศึกษา
ค้นคว้า การให้บริการประเภทต่าง ๆ         แก่นักเรียน ครูและผู้ปกครองได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ โดย
การด าเนินการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อ
ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักการศึกษาค้นคว้าให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งได้ท าอย่างต่อเนื่องทุกปี        

 โดยสถานศึกษาได้จัดการเรียนรู้  เน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการ
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา และจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน  ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด ความมีเหตุผล    มีภูมิคุ้มกัน
ในตัวเอง ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและพร้อมรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งมีความหลากหลายทางด้านภาษา 
วัฒนธรรม ซึ่งจะท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง ผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา สามารถเผชิญสถานการณ์จากประสบการณ์จริงและการประยุกต์ความรู้มา
ใช้ ในชีวิตประจ าวัน อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในการจัดการ
เรียนการสอนได้ดียิ่งขึ้น และอ านวยความสะดวก รวมท้ังสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ 
ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอน และแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ การเรียนรู้ให้
เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ีพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้เป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่ง ใน
การสร้างบรรยากาศท่ีดี อบอุ่น ปลอดภัย สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการอยากเรียนรู้และเรียนรู้ได้ดีขึ้น  
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๕. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และส่งเสริมผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย  
5.2 เพื่อให้เกิดทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องสมุด 
5.3 เพื่อปลูกฝังนิสัยผู้เรียนในการรักการอ่าน การค้นคว้า 

 5.4 เพื่อส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ประกอบการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯและเพื่อส่งเสริมการใช้แหล่ง
เรียนรู้ท่ีมีอยู่แล้วให้เกิดคุณค่าต่อการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 

๖.๑ เชิงปริมาณ   
       6.1.1  นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้จริง 

 ๖.๒. เชิงคุณภาพ 
                  - นักเรียน นักศึกษาได้เกิดกระบวนการเรียนรู้ จากการปฏิบัติ คิดเป็น ท าเป็นและแก้ไข 
ปัญหาเฉพาะหน้าได้  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนตุลาคม 256๕ - เดือนมีนาคม 256๖  
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     -      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน       บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย       บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ       บาท 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนตระหนกัเห็นและความส าคัญของการอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
๒. นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและในชีวิตประจ าวัน 
๓. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและเรียนรูร้่วมกับผู้อื่นได้   
๔.นักเรียนเห็นถึงความส าคัญและเข้าใช้บริการห้องสมุดมากยิ่งขึ้น 
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๑๐. การติดตามและประเมินผล 
 ๑๐.๑ สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
 ๑๐.๒ แบบสอบถาม ผู้เข้ารับบริการห้องสมุด 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิทินปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



ต.ค.-65 พ.ย.-65 ธ.ค.-65 ม.ค.-66 ก.พ.-66 ม.ีค.-66 เม.ย.-66 พ.ค.-66 ม.ิย.-66 ก.ค.-66 ส.ค.-66 ก.ย.-66 รวมเป็นเงิน
รวมทัง้สิน้เป็นเงินงบประมาณ

1 งามตามภาระงานประจ า
1.1 งบด าเนินงาน

1.1.1 ค่าตอบแทน 1,076,250     1,076,250  
1.1.2 ค่าใช้สอย 1,627,000     1,627,000  
1.1.3 ค่าวัสดุ 1,237,470     1,237,470  
1.1.4 ค่าวสาธารณูปโภค 1,200,000     1,200,000  
1.2 งบลงทุน

1.2.1 ห้องปฏิบัติการครัวร้อน 2,000,000 2,000,000  
2 โครงการตามภาระงานสถานศึกษา

2.1 โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ งานบุคลากร 300              300            

2.2 โครงการพฒันาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา งานบุคลากร 250,000       250,000     

2.3 โครงการพธีิมอบใบประกาศนียบัตร ประจ าปีการศึกษา 2565 งานทะเบียน 10,000          10,000       

2.4 โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ประจ าปี 2566 งานทะเบียน 10,000          10,000       

2.5
โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ

งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 100,000       100,000     

2.6 โครงการลงนามความร่วมมืออาชีวศึกษากับหน่วยงานภายนอก งานความร่วมมือ 5,000            5,000         

2.7
โครงการวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ฯ-อาชีวศึกษา-เอสโซ่

งานวิจัยและพฒันา
ส่ิงประดิษฐ์ 10,000          10,000       

2.8 โครงการติดตามตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายใน งานประกันคุณภาพ 5,000            5,000         

2.9
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา งานประกันคุณภาพ 10,000          10,000       

2.10 โครงการกิจกรรมพฒันานักเรียน นักศึกษา งานกิจกรรม 313,800       313,800     

2.11 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา งานครูที่ปรึกษา 12,000          12,000       

2.12 โครงการจัดท าแฟม้ดูแลผู้เรียน งานครูที่ปรึกษา 8,000            8,000         

2.13
โครงการอบรมการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา

งานปกครอง 5,000            5,000         

2.14 โครงการใครติดยายกมือขึ้น งานปกครอง 5,000            5,000         

2.15 โครงการสุ่มตรวจสารเสพติดในนักเรียน นักศึกษา งานปกครอง 5,000            5,000         

2.16 โครงการรู้เท่าทันเอดส์ในสถานศึกษา งานปกครอง 5,000            5,000         

2.17 โครงการลดปัญหาการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันสมควร งานปกครอง 5,000            5,000         

2.18 โครงการจัดหาทุนการศึกษา
งานแนะแนวอาชีพ

และจัดหางาน 1,000            1,000         

วทิยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  จังหวดัชัยภูมิ
                                                                                                                                                                                                                                               หน่วย : บาท

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ -สกุล/งาน/
แผนกทีใ่ช้จ่าย

งบประมาณทีใ่ช้
แผนกการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566



2.19 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2565
งานแนะแนวอาชีพ

และจัดหางาน 6,000            6,000         

2.20     โครงการประชุมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง
งานแนะแนวอาชีพ

และจัดหางาน 30,000          30,000       

2.21
โครงการเสริมสร้างประสิทิภาพเครือข่ายการแนะแนวการศึกษา
ต่ออาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566

งานแนะแนวอาชีพ
และจัดหางาน 65,000          65,000       

2.22 โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา งานสวัสดิการ

2.23 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา งานสวัสดิการ 500              500            

2.24

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีงและปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ

งานพฒันาหลักสูตร 15,000          15,000       

2.25 โครงการนิเทศการเรียนการสอน งานพฒันาหลักสูตร 2,000            2,000         

2.26 โครงการเตรียมความพร้อมสอบ V-NET
งานวัดผลและ
ประเมินผล 4,000            4,000         

2.27 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
งานวัดผลและ
ประเมินผล 10,000          10,000       

2.28
โครงการยกระดับการเรียนการสอนระบบทวิภาคี วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ งานทวิภาคี 20,000          20,000       

2.29 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาส่ือการเรียนการสอน
งานส่ือการเรียนการ

สอน 15,000          15,000       

2.30
โครงการประชาสัมพนัธ์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมือง
ชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2566

งานวิทยบริการและ
ห้องสมุด

2.31 โครงการสัปดาห์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
งานวิทยบริการและ

ห้องสมุด 500              500            

2.32 โครงการห้องสมุด 3 ดี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
งานวิทยบริการและ

ห้องสมุด

3 โครงการตาม พ.ร.บ.ตามงบประมาณ

3.1
โครงการจัดท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา ประจ าปี 2566

งานวิจัยและพฒันา
ส่ิงประดิษฐ์ 57,000 57,000       

3.2
โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการระดับ อศจ.และระดับภาค งานศูนย์บ่มเพาะ 2,000            2,000         

3.3
โครงการอบรมความรู้เบื้องต้นในการเป็นผู้ประกอบการและการ
เขียนแผนธุรกิจ ส าหรับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2566

งานศูนย์บ่มเพาะ 20,000          20,000

3.4
โครงการศึกษาดูงานเพื่อพฒันาศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 งานศูนย์บ่มเพาะ 3,000            3,000         

3.5 โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพของผู้ประกอบการ      
(ธุรกิจเดิม)

งานศูนย์บ่มเพาะ
20,000          20,000       



3.6
โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพของผู้ประกอบการ     
(ธุรกิจใหม)่

งานศูนย์บ่มเพาะ
60,000          60,000       

3.7 โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา งานครูที่ปรึกษา 13,000          13,000       

3.8 โครงการอาชีวอาสาเทศกาลปีใหม่ 2566 งานโครงการพเิศษ 41,000          41,000       

3.9 โครงการอาชีวอาสาเทศกาลสงกรานต์ 2566 งานโครงการพเิศษ 41,000          41,000       

3.1 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it center) งานโครงการพเิศษ 100,000       100,000     

3.11 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุภายในสถานศึกษา      
  ช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566

งานโครงการพเิศษ 1,500            1,500         

3.12
โครงการตรวจสภาพความพร้อมรถโดยสารสาธารณะกับการ
ขนส่งทางบก ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2566 งานโครงการพเิศษ 1,500            1,500         

4 โครงการพิเศษ(ไม่ใช้เงิน สอศ./สถานศึกษา)


