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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จังหวัด
ชัยภูมินี้ ได้จัดทําขึ้นตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กําหนดนโยบายให้สถานศึกษาจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการประจําปี เป็นประจําทุกปี เพื่อเป็นแนวทางและกําหนดทิศทางในการบริหารงานของ
สถานศึกษาในการดําเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายของจังหวัด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และปรัชญาของวิทยาลัย รวมถึงแผนท่ีดี
ต้องรองรับกับการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี เศรษฐกิจ  และสังคม มุ่งเน้นความเข้มแข็งให้กับระบบบริหาร
จัดการของสถานศึกษา 
 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จัดทําแผนปฏิบัติราชการครั้งนี้ โดยงานวางแผนและงบประมาณ        
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้รับความมือจากครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังผู้ปฏิบัติงานและฝ่าย
บริหารทุกท่าน ท่ีมุ่งมั่น ทุ่มเท ร่วมกันจัดทําโครงการ งาน กิจกรรม ครุภัณฑ์ อาคารสถานท่ี ปรับปรุง
ส่ิงก่อสร้าง โดยคํานึงถึงศักยภาพบุคลากร การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน  ตามวงเงิน
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ ท่ีทางสถานศึกษา ได้รับจัดสรรอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

 
 ท้ายนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการเล่มนี้ จะเป็นแนวทาง

ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านได้ใช้ปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ 2568 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 
บรรลุเป้าหมาย เป็นประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาต่อไป 
 
  

  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
                                                                                             วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

                       ตุลาคม 2567 
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ส่วนที่ 1 
1. วิสัยทศัน์ พนัธกิจ อัตลกัษณ์ และเอกลกัษณ์  

     1. วิสัยทัศน์  (Vision) 
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐานวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการ                    

ของชุมชนและสถานประกอบการ 

     2. พันธกิจ  (Mission) 
  หมายถึง ภารกิจท่ีสถานศึกษาจะต้องท าเพื่อให้ความคาดหวังท่ีก าหนดไว้ประสบความส าเร็จ โดยในแต่
ละพันธกิจจ าก าหนดเป้าประสงค์ (Goals) รองรับเพื่อระบุผลจากากรด าเนินงานตามพันธกิจ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้ก าหนดพันธกิจเพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ดังนี้ 
พันธกิจท่ี ๑ การผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิการ

อาชีวศึกษา และความต้องการของตลาดแรงงาน 
พันธกิจท่ี ๒ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
พันธกิจท่ี ๓ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติและท้องถิ่น 
พันธกิจท่ี ๔ การสร้างความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ 
พันธกิจท่ี ๕ การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 

3. อัตลักษณ์ 
มารยาทงาม บริการด้วยความจริงใจ 

4. เอกลักษณ์ 
บริการดี มีมารยาท 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 

สถานทีต่ั้งและขนาดของสถานศกึษา 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต้ังอยู่เลขท่ี 380 ก. ถนนโนนม่วง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง    
จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย์ 36000 ต้ังอยู่ท่ีดินของราชพัสดุ 2 แปลงหมายเลขท่ี 643 และ 670 มีเนื้อท่ี
ประมาณ 7 ไร่ 2 งาน 1 ตารางวา  
ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่

ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 ชื่อภาษาอังกฤษ  Mueang Chaiyaphum Vocational college 
 ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี 380 หมู่ท่ี - ถนนโนนม่วง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ  

รหัสไปรษณีย์  36000 
โทรศัพท์   โทร. 044 812083 
โทรสาร   โทร. 044 811938 
เว็บไซต์   cpmpoly.ac.th 
อีเมล์     Chaiyaphum_380@hotmail.com 

ดอกไมป้ระจ าวทิยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 ดอกพิกุล 
สีประจ าวิทยาลัยอาชีวศกึษาเมืองชัยภมู ิ
 สีแดงเลือดหมู – สีเหลือง 
ตราประจ าวทิยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 
 

 

 

เนื้อที่ของสถานศึกษา 
  7 ไร่ 2 งาน 1 ตารางวา 

มีอาคาร รวมทั้งส้ิน 7 หลัง มีห้องท้ังส้ิน 70 ห้อง ได้แก่ 
1. อาคารเรียนและปฏิบัติการทักษะชีวิต (อาคาร 1)  จ านวน  1  หลัง  15  ห้อง 
2. อาคารเรียนและปฏิบัติการอาหารและโภชนาการ (อาคาร 2) จ านวน  1  หลัง    4 ห้อง   
3. อาคารเรียนและส านักงาน (อาคาร 3)    จ านวน  1  หลัง  10  ห้อง   
4. อาคารเรียนและปฏิบัติการภาควิชาเครื่องกล (อาคาร 4 ) จ านวน  1  หลัง  10  ห้อง 
5. อาคารเรียนและปฏิบัติการการบัญชี (อาคาร 5 )  จ านวน  1  หลัง    9  ห้อง 
 

mailto:Chaiyaphum_380@hotmail.com
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6. อาคารเรียนและวิทยบริการ (อาคาร 6 )   จ านวน  1  หลัง    6  ห้อง 
7. อาคารเรียนและปฏิบัติการการโรงแรม (อาคาร 7 )  จ านวน  1  หลัง  16  ห้อง 
8. บ้านพักผู้อ านวยการ จ านวน 1 หลัง 
9. บ้านพักรองผู้อ านวยการ จ านวน 1 หลัง 
10. แฟลตพักครู จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง 
11. แฟลตนักการภารโรง จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง 
12. บ้านพักครู จ านวน 4 หลัง 
13. บ้านนักการภารโรง จ านวน 1 หลัง 
14. อาคารพัสดุ จ านวน 1 หลัง 

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
นายประทีป  อนิลบล 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชวีศึกษาเมืองชัยภูม ิ
 
 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

นายสันติ  เบ็ญจศิล 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 

 

นายวศิน  แฝงเวียง 
รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายมนตรี  เจียงพุดซา 
รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

-นายวศิน  แฝงเวียง               -นายพิริยกร  ภู่บัว                   
หน.แผนกวิชาทักษะชีวิต          หน.แผนกวิชาช่างยนต์       
-นายสกลไกร  โพธิ์จุมพล         -นายนเรศ  โภคทรัพย์ 
หน.แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ     หน.แผนกช่างกลโรงงาน  
-นายมนตรี  นาคนิล               -นางพชรมน  ศุขหงษท์อง 
หน.แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง          หน.แผนกวิชาการตลาด  
-นายณรงค์ฤทธิ์  ฉตัรศรีพงษ์     -นายณัฐพล  สองหลวง 
หน.แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์       หน.แผนกวิชาการโรงแรม 
-นางพชรมน  ศุขหงษท์อง 

หน.แผนกวิชาการบัญชี 
-นายจรูญ  จงกลกลาง 
หน.แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ฯ 
 

- นายอาณัติ  เหลื่อมศร ี

หน.แผนกคอมพิวเตอร์กราฟฟิก 

-นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ 

หน.แผนกวิชเมคคาทรอนิกส์               

- นายชวนติิกร  นามอามาตย ์

หน.แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 

นางพิมใจ  ฉัตรศรีพงษ์        
หน.แผนกวิชาผลิตภัณฑ์เครื่องหนัง   

- นายสุชาต ิ มณีวรรณ 

หน.แผนกวิชาดนตรี       

- นายศุภพงษ์  ไชยค าภา 

หน.แผนกวิชาตัดผมชาย 
- นายศุภพงษ์  ไชยค าภา 
หน.แผนกวิชาธุรกิจเสริมสวย 
 

 

 

นางวัฒนา  แพงค าดี 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

นางสาวพัชรี  กลักโพธ์ิ 
หน.งานครูที่ปรึกษา 

นางพชรมน  ศุขหงษ์ทอง 
หน.งานบัญชี 

 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

  

 

 
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

นายณัฐพล  สองหลวง 
หน.งานบุคลากร 

นางสาวพิมณภัทร์  พูนศรีพัฒนา 
หน.งานบริหารงานทั่วไป 

 

นางอุดมลักษณ์  เขิมขันธ์ 
หน.งานการเงิน 

 

นายจักรกฤษณ์  ชาตัน 
หน.งานพัสดุ 

หน.งานพสัด ุ

นางสาวพิมณภัทร์  พูนศรีพัฒนา 
หน.งานสารบรรณ 

นายเรืองวุฒิ  กลินทะ 
หน.งานอาคารสถานที่ 

หน.งานอาคารสถานท่ี 

นายวรสรณ์  ครสิงห์ 
หน.งานประชาสัมพันธ์ 

นายอาณัติ  เหลื่อมศรี 
หน.งานทะเบียน 

นายวศิน  แฝงเวียง 
หน.งานประกันคุณภาพฯ 

นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
หน.งานปกครอง 

 

นายจรูญ จงกลกลาง 
หน.งานศูนย์ข้อมูลฯ 

 

นายอุไร  รัตนภักดี 
หน.งานความร่วมมือ 

นางมัทนา  นาคนิล 
หน.งานส่งเสริมผลิตผลฯ 

 

นางสร้อยสุดา  ศุภมาตย ์
หน.งานวางแผนฯ 

นายมะนพ สิงห์ทอง 
หน.งานวิจัย พัฒนาฯ 

นางสาวพลอยไพลิน  กรมขุนทด 
หน.งานแนะแนวฯ 

นายมนตรี  เจียงพดุซา 
หน.งานกิจกรรมนักเรียนฯ 

 
นางพิมใจ  ฉัตรศรพีงษ์ 

หน.งานสวัสดิการฯ 

 
นายบรรพต  โคตรชาล ี
หน.งานโครงการพิเศษฯ 

 

 

-นายนเรศ  โภคทรพัย ์
หน.งานพัฒนาหลักสูตร 

-นายพิริยกร  ภู่บัว 
หน.งานวัดผลและประเมินผล 

-นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี 
หน.งานวิทยบริการและห้องสมุด 

- นายวัชระ  ประเสริฐน ู
หน.งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

- นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ              
หน.งานสื่อการเรียนการสอน 
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ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

ข้าราชการ รวม      23    คน           (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายประทีป  อนิลบล ป.โท ผู้อ านวยการ  ผู้อ านวยการ 
2. นายสันติ  เบ็ญจศิล ป.โท รองผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการ 
3. นายวัฒนา  แพงค าดี ป.โท รองผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการ 
 

4. นายวศิน  แฝงเวียง 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการ 
 

สามัญสัมพันธ์ 
ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อ านวยการ/  
หัวหน้างานประกนัคุณภาพ 

5. นายสุชาติ  มณีวรรณ ป.ตรี ครูช านาญการพิเศษ ดนตรี หัวหน้าแผนกอุตสาหกรรมดนตรี 
 

6. นายจรูญ  จงกลกลาง 
 

ป.โท 
 

ครูช านาญการ 
 

คอมพิวเตอร์ 
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล/หัวหน้า
แผนกเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

 

7. นางพิมใจ  ฉัตรศรีพงษ์ 
 

ป.โท 
 

ครูช านาญการพิเศษ 
 

เครื่องหนัง 
หัวหน้าแผนกเครื่องหนัง/หัวหน้า
งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 

8. นายณรงค์ฤทธิ์  ฉัตรศรีพงษ์ ป.ตรี ครูช านาญการ อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
9. นายมนตรี  นาคนิล ป.ตรี ครูช านาญการพิเศษ ช่างไฟฟ้า หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าก าลัง 
 

10. นายสกลไกร  โพธิ์จุมพล 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการ 
 

ช่างเช่ือม 
 

หัวหน้าแผนกช่างเช่ือม 
 

11. นายมนตรี  เจียงพุดซา 
 

ป.ตรี 
 

ครูช านาญการ 
 

ช่างไฟฟ้า 
ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อ านวยการ/
หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

12. นายวัชระ  ประเสริฐนู ป.ตรี ครู เทคนิคพื้นฐาน หัวหน้างานทวิภาคี 
13. นายเรืองวุฒิ  กลินทะ ป.ตรี ครู ดนตรี หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
 

14. นายอาณัติ  เหล่ือมศรี 
 

ป.ตรี 
  

ครู 
ดิจิทัล

กราฟฟิก 
หัวหน้าแผนกดิจิทัลกราฟิก/
หัวหน้างานทะเบียน 

15. นายนเรศ  โภคทรัพย์ ป.ตรี ครู ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
16. นายณัฐพล  สองหลวง ป.ตรี ครู การโรงแรม หัวหน้างานบุคลากร 
 

17. นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
 

ป.ตรี 
 

ครู 
อาหารและ
โภชนาการ 

หัวหน้าแผนกอาหารและ
โภชนาการ/หัวหน้างานปกครอง 

18. นางอุดมลักษณ์  เขิมขันธ์ ป.ตรี ครูช านาญการพิเศษ สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานการเงิน 
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ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

ข้าราชการ รวม      23    คน           (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
 

19. นายจักรกฤษณ์  ชาตัน 
 

ป.ตรี 
 

ครู 
คอมพิวเตอร์

กราฟฟิก 

 

หัวหน้างานพัสดุ 

20. นางสาวสร้อยสุดา ศุภมาตย์ ป.ตรี ครูช านาญการ สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
21. นางสาวพัชรี  กลักโพธิ์ ป.ตรี ครูผู้ช่วย แฟชั่นและสิ่งทอ หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 
22. นางสาวพิมณภัทร์  พูนศรีพัฒนา ป.ตรี ครูผู้ช่วย การโรงแรม หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

23. นางพชรมน  ศุขหงษ์ทอง ป.ตรี ครูผู้ช่วย บัญช ี หัวหน้าแผนกบัญชี/หัวหน้างานบัญชี 

 
 

ลูกจ้างประจ า     รวม     1     คน    (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 
ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นายไพฑูรย์  ศิริเถียร ม.3 พนักงานขับรถ  พนักงานขับรถ 

 
พนักงานราชการ     รวม     5      คน    (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

 
ชื่อ – สกุล 

วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายบรรพต  โคตรชาลี ป. ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ หัวหน้างานโครงการพิเศษ 
2. นายนะนพ  สิงห์ทอง ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างไฟฟ้า หัวหน้างานวิจัยและพัฒนาฯ 
3. นายพิริยกร  ภู่บัว   ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ หัวหน้าแผนกช่างยนต์/งานหลักสูตร 
4. นายอุไร  รัตนภักดี ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) ช่างยนต์ หัวหน้างานความร่วมมือ 
5. นางมัทนา  นาคนิล ป.ตรี พนักงานราชการ (ครู) สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลฯ 

 
ลูกจ้างชั่วคราว    จ านวน   29     คน              (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

 
ชื่อ – สกุล 

วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี ป.ตรี ครูพิเศษสอน ทักษะชีวิต หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
2. นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ ป.ตรี ครูพิเศษสอน อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานส่ือการเรียนการสอน 
3. นายศุภพงษ์  ไชยค าภา ป.ตรี ครูพิเศษสอน ธุรกิจเสริมสวย หัวหน้าแผนกเสริมสวย 
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   ลูกจ้างชั่วคราว    จ านวน     29   คน              (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี) 

 

ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน 

 

ปฏิบัติหน้าที ่
 

สอนวิชา 
 

สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
4. นางสาวสุนันทา  รามฤทธิ์ ป.ตรี ครูพิเศษสอน การบัญชี  
 

5. นายวรสรณ์  ครสิงห์ 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
เทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล 

 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
 

6.นางสาวพิชชาพร  ศิริภาค 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
อาหารและ
โภชนาการ 

 

ผู้ช่วยงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
 

7.นางสาวดวงกมล  เพียรธรรม 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
อาหารและ
โภชนาการ 

ผู้ช่วยงานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์ 

8.นางสาวพลอยไพลิน กรมขุนทด ป.ตรี ครูพิเศษสอน การโรงแรม หัวหน้างานแนะแนว 
9. นายปิยพัทธ์  พิพิธกุล ป.ตรี ครูพิเศษสอน กราฟิก ผู้ช่วยงานประชาสัมพันธ์ 
10. นางสาววรัญญา  ใจเท่ียง ป.ตรี ครูพิเศษสอน เสริมสวย ผู้ช่วยงานครูท่ีปรึกษา 
 

11. นางสาวเพ็ญพักตร์ ชนะชัย 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
เทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล 

 

ผู้ช่วยงานประกันคุณภาพ 
 

12. นายวสันต์  อินตาพวง 
 

ป.ตรี 
 

ครูพิเศษสอน 
อาหารและ
โภชนาการ 

 

งานบุคลากร 

13. นางเบญจมาศ  นามศิริพงศ์พันธุ ์ ป.โท ครูพิเศษสอน การบัญชี  

14. นางเรืองรุง้  แก้วหย่อง ป.โท ครูพิเศษสอน การตลาด  

15. นางสาวเรณู  คงโนนกอก ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานสารบรรณ 
16. นางสุภาพร  สะท้าน ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวางแผนและงบประมาณ/งานส่งเสริมฯ 

17. นายกฤษณะ  ชัยสิทธิ์ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานโครงการพิเศษ/งานแนะแนว/ปกครอง 
 

18. นางสาวอุบลภัค  คิดการ 
 

ป.ตรี 
 

เจ้าหน้าท่ี 
 งานพัฒนาหลักสูตรฯ/งานส่ือการเรียน

การสอน 
19. นางสาวฐิติมา  ฐิติกรกุล ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวิจัย/ความร่วมมือ 
20. นางสาววรัญญา  พันสีทา  ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานบัญชี 
21. นางสาวศิวพร วิริยชัยฤกษ์ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานวัดผลประเมินผล/ทวิภาคี 
22. นายภูริต  โภคานิตย์ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานพัสดุ/งานอาคารสถานท่ี 
23. นางสาวอินทิรา  เมากลาง ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานกิจกรรม/สวัสดิการ/ครูท่ีปรึกษา 
24. นางธัญพร  พลทามูล ป.ตรี เจ้าหน้าท่ี  งานทะเบียน 
25. นางบุญสม  นกแก้ว ป.4 แม่บ้าน  แม่บ้าน 
26. นายสนาน  นกแก้ว ป.6 นักการภารโรง  นักการภารโรง 
27. นายชัยสิทธิ์  บุญนา ม.3 นักการภารโรง  นักการภารโรง 
28. นายชุมพร  เทียมชัยภูมิ ม.6 พนักงานช่างไม้  พนักงานช่างไม้ 
29. นายสุเทพ  ธงทอง ม.6 นักการภารโรง  นักการภารโรง 
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ข้อมูลนกัเรยีน นกัศกึษา 
เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา 

หลักสูตรในระบบต่อเนือ่ง 
 
 

ประเภทวิชา/สาขา 

นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568  
 

รวมทั้งสิ้น  

ระดับ ปวช.1 
ระดับ ปวส.  
(ทวิภาคี) 

ปวช.1 ทวิภาค ี ปวช.2 ปวช.3 ปวส.1 ปวส.2  
รวมทั้งสิ้น 400 20 94 56 280 26 876 

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม        
- แผนกวิชา/งาน ช่างยนต์/เทคนิคเครื่องกล 60 - 17 7 20 2 106 
- แผนกวิขา/งาน ช่างเช่ือม 20 - - - 20 - 40 
- แผนกวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง/ติดต้ังไฟฟ้า 40 - 12 7 20 - 79 
- แผนกวิชา/งาน อิเล็กทรอนิกส์ 20 - 4 3 20 - 47 
- แผนกวิชา/งาน ช่างกลโรงงาน 20 - 1 - 20 - 41 
- แผนกวิชา/งาน เมคคาทรอนิกส์ 20 - - - - - 20 
2. ประเภทวิชา พาณิชยกรรม        
- แผนกวิชา/งาน การบัญชี 20 - 11 4 20 - 55 
- แผนกวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ 40 - 16 7  - 63 
- แผนกวิชา/งาน เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล     20 10 30 
- แผนกวิชา/งาน การตลาด 20 - 3 4 20  47 
3. ประเภทวิชา คหกรรม        
- แผนกวิชา/งาน อาหารและโภชนาการ 20 - 4 7 20 - 51 
- แผนกวิชา/งาน ธุรกิจเสริมสวย/ธุรกิจความงาม - 20 9 4 20 5 58 
- แผนกวิชา/งาน แฟช่ันและส่ิงทอ 20 - - - - - 20 
4. ประเภทวิชา อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว        
- แผนกวิชา/งาน การโรงแรม 40 - 8 8 20 6 82 
5. ประเภทวิชา ศิลปกรรม        
- แผนกวิชา/งาน ดิจิทัลกราฟิก  40 - 7 5 40 1 93 
6. ประเภทวิชา อุตสาหกรรมบันเทิง        
- แผนกวิชา/งาน อุตสาหกรรมดนตรี/ดนตรีและเทคโนโลยี 20 - 2 - 20 2 44 
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เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ประชาชนทั่วไป) หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (คนพิการ)  

หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (นอกระบบอื่น ๆ) 
 

 
 

จ านวนชั่วโมง 
ภาคเรียนที่ 2            

ปีการศึกษา 2567 
ภาคเรียนที่ 1                      

ปีการศึกษา 2568 

 

 รวม : คน 

รุ่นที่ 3 รุ่นที่ 4 รุ่นที่ 1 รุ่นที่ 2  
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ประชาชนทั่วไป)      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 25 25 25 25 100 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 240 240 240 240 960 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 3,720 3,720 3,720 3,720 14,880 
30 – 60 ช่ัวโมง  840 840 840 840 3,360 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 300 300 0 0 600 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  (คนพิการ)      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 0 0 0 0 0 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
30 – 60 ช่ัวโมง  50 50 50 50 200 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
หลักสูตรเสริมวิชาชีพ/แกนมัธยม      
200 ช่ัวโมงขึ้นไป 0 0 0 0 0 
151 - 199 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
121 – 150 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
76 – 120 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
61 – 75 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
30 – 60 ช่ัวโมง  0 0 0 0 0 
ต่ ากว่า 30 ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 
หลักสูตร นอกระบบอื่น ๆ      
ร่วมมือกับหน่วยงานอืน่ 0 200 200 0 400 

รวมทั้งสิ้น 6,715 6,915 6,615 6,615 20,500 
 

 
 

 



ประมาณการรายรับ 279,680  619,440   1,789,640     1,063,033    1,455,046   92,560           169,100    356,000     613,400     182,628    252,000      3,950,000      633,100 1,181,909      12,637,536    
ประมาณการรายจ่าย 279,680  619,440   1,789,640     1,063,033    1,455,046   92,560           169,100    356,000     613,400     182,628    252,000      3,950,000      633,100 1,181,909      12,637,536    
งบประมาณคงเหลือทั้งสิน้
1. งบบุคลากร
   1.1 เงินเดือน
     1.1.1 เงินประจ ำต ำแหน่งของข้ำรำชกำร
     1.1.2 เงินค่ำตอบแทนรำยเดือนส ำหรับข้ำรำชกำร
     1.1.3 เงินช่วยกำรครองชีพข้ำรำชกำรระดับต้น
   1.2 เงินวิทยฐำนะ
   1.3 ค่ำจ้ำงประจ ำ
     1.3.1 ค่ำตอบแทนรำยเดือนส ำหรับลูกค้ำประจ ำ
     1.3.2 เงินช่วยเหลือกำรครองชีพพเิศษ
   1.4 ค่ำจ้ำงชัว่ครำว
     1.4.1 ครูอตัรำจ้ำง 14 คน 8,340 บำท 467,040         583,800      350,280         1,401,120      
     1.4.2 เจ้ำหน้ำที ่11 คน 7,670 บำท จ ำนวน 2 คน
 5,340 บำท จ ำนวน 3 คน 6,410 บำท 457,120         571,400      342,840         1,371,360      

     1.4.3 เงินช่วยเหลือกำรครองชีพ 98,100           194,400      98,100           390,600         
   1.5 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
2. งบด าเนินงาน
   2.1 ค่าตอบแทน

     2.1.1 ค่ำเช่ำบำ้นรำชกำร

     2.1.2 ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร 5,000             5,000             

     2.1.3 ค่ำจ้ำงนอกเวลำ ค่ำอำหำรท ำกำรนอกเวลำ

     2.1.4 ค่ำสอนพเิศษและค่ำสอนเกนิภำระงำนสอน
     2.1.5 ค่ำตอบแทนนอกเวลำ 237,900         237,900         
     2.1.6 ค่ำสอนพเิศษและค่ำสอนเกนิภำระงำนสอน 
(ปวช./ปวส.) 200,750   586,840    120,000         231,440    1,139,030      

   2.2 ค่าใช้สอย
     2.2.1 ค่ำเบีย้เล้ียงทีพ่กั 150,000         150,000         
     2.2.2 ค่ำซ่อมแซมยำนพำหนะ 55,000           55,000           
     2.2.3 ค่ำซ่อมแซมส่ิงกอ่สร้ำง 20,000           20,000           

 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ

                                                                                                                                                                                                                                                                                                         หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิน้เป็นเงิน

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน

 อุดหนุนทั่วไป   เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณูปโภค

ค่าจัดการเรียน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน

 ค่าหนังสือ
เรียน



     2.2.4 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์กำรศึกษำ 1,000             1,000             
     2.2.5 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ส ำนักงำน 1,000             1,000             
     2.2.6 ค่ำจัดเกบ็ขยะและรักษำควำมสะอำด 10,000           10,000           
     2.2.7 ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร
     2.2.8 ค่ำสมทบกองทนุประกนัสังคม (ครูพเิศษ) 29,190           23,352        17,514           70,056           
     2.2.9 ค่ำสมทบกองทนุประกนัสังคม (เจ้ำหน้ำที)่ 21,120                   16,896 12,672           50,688           
     2.2.10 ค่ำเบีย้เล้ียงประกนัภัย (ประกนัภัยรถยนต์รำชกำร) 13,214           13,214           
     2.2.11 ค่ำใช้สอยอืน่ๆ 5,000             5,000             
   2.3 ค่าวัสดุ
     2.3.1 วัสดุส ำนักงำน 59,918           59,918           
     2.3.2 วัสดุไฟฟำ้และวิทยุ 1,000             1,000             
     2.3.3 วัสดุงำนบำ้นงำนครัว 25,000           25,000           
     2.3.4 วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน (น้ ำมันดีเซล) 100,000         100,000         
     2.3.5 วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 3,000             3,000             
     2.3.6 วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 1,000             1,000             
     2.3.7 วัสดุกำรเกษตร 500               500                
     2.3.8 วัสดุกำรศึกษำ (แผนกวิชำ) 87,930     32,600      20,560      141,090         
     2.3.9 วัสดุกำรศึกษำ (ระยะส้ัน) 102,500         102,500         
     2.3.10 วัสดุอืน่ๆ 5,000             5,000             
2.4 ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)
     2.4.1 ค่ำไฟฟำ้ 947,033        947,033         
     2.4.2 ค่ำน้ ำประปำ 100,000        100,000         
     2.4.3 ค่ำโทรศัพท์ 3,000            3,000             
     2.4.4 ค่ำไปรษณีย์ 13,000          13,000           
     2.4.5 ค่ำอนิเตอร์เน็ต 24,000 24,000           
3. งบลงทุน
   3.1 ครุภัณฑ์ (สำขำวิชำ/งำน) 10,000           10,000           
   3.2 หลังคำคลุมเอนกประสงค์ 3,950,000      3,950,000      
4. งบเงินอุดหนุน
   4.1 อดุหนุนส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และหุน่ยนต์ 6,000 6,000
   4.2 อดุหนุนทนุกำรศึกษำเฉลิมรำชกมุำรี 102,500 102,500
   4.3 อดุหนุนเคร่ืองมือประจ ำตัวผู้เรียนสำยอำชีพ 613,400     613,400
   4.4 อดุหนุนโครงกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำล
จนกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน
     4.4.1 ค่ำอปุกรณ์กำรเรียน 92,560      92,560

 ค่าหนังสือ
เรียน

 ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน  อุดหนุนทั่วไป ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน

  เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณูปโภค

ค่าจัดการเรียน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน



     4.4.2 ค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน 169,100                169,100
     4.4.3 ค่ำหนังสือเรียน 356,000    356,000
     4.4.4 ค่ำกจิกรรมพฒันำคุณภำพผู้เรียน 158,628     158,628
5. งบรายจ่ายอ่ืน
   5.1 โครงกำรพฒันำศักยภำพผู้เรียนอำชีวศึกษำในกำร
เปน็ผู้ประกอบกำร

30,000       30,000           

   5.2 โครงกำรจัดหำบคุลำกรสนับสนุนเพื่อคืนครูใหน้ักเรียน 117,600     117,600         
   5.3 โครงกำรอำชีวะต้ำนยำเสพติด 20,000       20,000           
   5.4 โครงกำรยกระดับและส่งเสริมกำรจัดกำร
อำชีวศึกษำระบบทวิภำคีในสถำนศึกษำ 60,000       60,000           

   5.5 โครงกำรพฒันำสมรรถนะครูอำชีวศึกษำสู่
มำตรฐำนอำชีพโดยกำรฝึกประสบกำรณ์ร่วมกบัสถำน
ประกอบกำร

87,000       87,000           

   5.6 โครงกำรพฒันำทกัษะดิจิทลัส ำหรับผู้เรียน
อำชีวศึกษำในกำร

55,000       55,000           

   5.7 โครงกำรจัดกำรศึกษำเพื่อสนองพระรำชด ำริ 20,000       20,000           
   5.8 โครงกำรอนุรักษ์พนัธุกรรมกพชือนัเนื่องมำจำก
พระรำชด ำริ 5,000         5,000             

 - โครงการ
 - ฝ่ายบริหารทรัพยากร
งานบุคลากร
โครงกำรพฒันำศักยภำพครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 6,000             6,000             
โครงกำรส่งทำ้ยปเีกำ่ต้อนรับปใีหม่ไทยบคุลำกรวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเมืองชัยภูมิ

1,000             1,000             

งานทะเบียน
โครงกำรพธีิมอบใบประกำศนียบตัรนักเรียน นักศึกษำ 
ประจ ำปกีำรศึกษำ 2567 12,000           19,000           

โครงกำรจัดท ำบตัรประจ ำตัวนักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2568 12,800           12,800           

งานประชาสัมพันธ์
โครงกำรจัดท ำบอร์ดท ำเนียบบคุลำกรวิทยำลัยอำชีวศึกษำ
เมืองชัยภูมิและท ำเนียบผู้บริหำร สอศ. 12,000           12,000           

 - ฝ่ายวางแผนและความร่วมมือ

งานความร่วมมือ

โครงกำรลงนำมควำมร่วมมืออำชีวศึกษำกบัหน่วยงำนภำยนอก 2,000             2,000             

งานวิจัยและพัฒนาสิง่ประดิษฐ์

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน

 ค่าหนังสือ
เรียน

 ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณูปโภค
ค่าจัดการเรียน

การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

รวมทั้งสิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน  อุดหนุนทั่วไป   เงินรายได้ บกศ.



โครงกำรจัดท ำนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และ
หุน่ยนต์อำชีวศึกษำประจ ำป ี2568

โครงกำร วิทยำศำสตร์อำชีวศึกษำ กำรประกวดโครงงำน
วิทยำศำสตร์ฯ-อำชีวศึกษำ-เอสโซ่

8,000             8,000             

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
โครงกำรติดตำมตรวจสอบกำรประเมินคุณภำพภำยใน              2,000              2,000
โครงกำรอบรมเชิงปฏิบติักำรกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ              5,000              5,000
โครงกำรเตรียมควำมพร้อมเพื่อรองรับกำรประเมิน
สถำนศึกษำพระรำชทำน อำชีวศึกษำเพื่อรับรำงวัล
พระรำชทำน ประจ ำปกีำรศึกษำ 2567
งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ
โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บม่
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค 5,000                      5,000

โครงการอบรมความรู้เบือ้งต้นในการเปน็ผู้ประกอบการ
และการเขียนแผนธุรกจิส าหรับนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปกีารศึกษา 2568

22,000       22,000           

โครงการศึกษาดูงานเพื่อพฒันาศักยภาพด้านการด าเนิน
ธุรกจิ ประจ าปกีารศึกษา 2568 3,000         3,000             

 - ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

โครงการกจิกรรมพฒันานักเรียน นักศึกษา 158,628     158,628         

งานครูที่ปรึกษา

โครงกำรประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษำ ประจ ำภำค
เรียนที ่1/2568 5,000             5,000             

โครงกำรเย่ียมบำ้นนักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปกีำรศึกษำ 2568
งานปกครอง
โครงกำรอบรมกำรปอ้งกนักำรทะเลำะวิวำทภำยในและ
ภำยนอกสถำนศึกษำ

1,500             
1,500             

โครงกำรใครติดยำยกมือขึน้ 1,500             1,500             
โครงกำรสุ่มตรวจสำรเสพติดในนักเรียน นักศึกษำ 5,000             5,000             
โครงกำรรู้เทำ่ทนัเอดส์ในสถำนศึกษำ 1,500             1,500             
โครงกำรลดปญัหำกำรต้ังครรภ์กอ่นวัยอนัควร 1,500             1,500             
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน
โครงการจัดหาทนุการศึกษา 1,000             1,000             
โครงการปจัฉิมนิเทศ นักเรียน นักศึกษำ ปกีำรศึกษำ 2568 6,000             6,000             

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน  อุดหนุนทั่วไป
ปวช. ปวส. ระยะสัน้ สาธารณูปโภค

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิน้เป็นเงิน
  เงินรายได้ บกศ.ค่าจัดการเรียน

การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน

 ค่าหนังสือ
เรียน

 ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน



โครงการประชุมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง 20,000           20,000           
โครงการเสริมสร้ำงประสิทธิภำพเครือข่ำยกำรแนะแนว
กำรศึกษำต่ออำชีวศึกษำ ประจ ำปกีำรศึกษำ ๒๕๖7 20,000           20,000           

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา

โครงการประกนัอบุติัเหตุนักเรียน นักศึกษา 70,000           70,000           

โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 1,000             1,000             

โครงการซ้ือเวชภัณฑ์ 5,000             5,000             
โครงกำรนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี ่ประจ ำปกีำรศึกษำ 2568 5,000                          5,000
โครงกำรอบรมขับขีป่ลอดภัยสร้ำงวินัยจรำจรใน
สถำนศึกษำ ปกีำรศึกษำ 2568

10,000           10,000           

 - ฝ่ายวิชาการ
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน
โครงกำรอบรมเชิงปฏิบติักำร กำรเขียนแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้มุง้เน้นสมรรถนะอำชีพ และบรูณำกำรหลักปรัชญำ
เศรษฐกจิพอเพยีง

12,000           12,000           

โครงกำรนิเทศกำรเรียนกำรสอน 1,000             1,000             
โครงกำรกำรจัดท ำแผนกำรเรียน เรียนร่วมหลักสูตร
อำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ) 2,000             2,000             

โครงกำรปฐมนิเทศนักเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำ
และมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ)

1,000             1,000             

โครงกำรจัดฝึกทกัษะอำชีพนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ 
สังกดัส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต
 1 ณ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเมืองชัยภูมิ

12,000           12,000           

งานวัดผลและประเมินผล
โครงกำรเตรียมควำมพร้อม สอบ V-NET 1,000             1,000             
โครงกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 13,000           13,000           
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

โครงกำรนิเทศใหน้ักเรียน นักศึกษำ ฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพและฝึกอำชีพ

6,000             6,000             

โครงกำรปฐมนิเทศนักเรียน กอ่นฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
นักเรียน ผู้ปกครอง ระดับชัน้ ปวช.3

500                500                

โครงกำรปฐมนิเทศนักศึกษำ กอ่นฝึกอำชีพ นักศึกษำ 
ผู้ปกครอง ระดับชัน้ ปวส.๑

500                500                

โครงกำรปจัฉิมนิเทศ นักเรียน นักศึกษำหลังออกฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพและฝึกอำชีพ

รวมทั้งสิน้เป็นเงิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน  อุดหนุนทั่วไป   เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้  สาธารณูปโภค

ค่าจัดการเรียน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน

 ค่าหนังสือ
เรียน

 ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ



งานสือ่การเรียนการสอน

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบติักำรกำรสร้ำงส่ือดิจิทลั 8,000             8,000             

โครงกำรจัดซ้ือครุภัณฑ์ จอแสดงภำพ LED full color 
display แบบ P4
โครงกำรจัดซ้ือครุภัณฑ์ โทรทศัน์ แบบ Smart TV หอ้ง
ด ำเนินงำนศูนย์กำรศึกษำพเิศษอำชีวศึกษำจังหวัดชัยภูมิ
งานวิทยบริการและห้องสมุด

โครงกำรประสัมพนัธ์หอ้งสมุด วิทยำลัยอำชีวศึกษำเมือง
ชัยภูมิ ประจ ำปกีำรศึกษำ 2568
โครงกำรสัปดำหห์อ้งสมุด วิทยำลัยอำชีวศึกษำเมืองชัยภูมิ 
ประจ ำปกีำรศึกษำ 2568
โครงกำรหอ้งสมุด ๓ ดี ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกจิพอเพยีง 9,200             9,200             
วิชาชีพระยะสัน้
โครงการอบรมตัดผมชำยและเสริมสวยสตรี (ชัน้สูง)        
 จำกผู้เชีย่วชำญ

4,000             4,000             

ส ำรองฉุกเฉิน 50,503           50,503           
รวมทั้งสิน้ 279,680  619,440   1,789,640     1,063,033    1,455,046   92,560           169,100    356,000     613,400     182,628    252,000 3,950,000     633,100     1,181,909      12,637,536    

8

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ
 ค่าจัดการ
ศึกษาทวิ
ศึกษา

 งบลงทุน  อุดหนุนทั่วไป   เงินรายได้ บกศ.
ปวช. ปวส. ระยะสัน้  สาธารณูปโภค

ค่าจัดการเรียน
การสอน
(อุดหนุน)

ค่าอุปกรณ์
การเรียน

 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน

 ค่าหนังสือ
เรียน

 ค่าเครื่องมือ
ประจ าตัว
ผู้เรียน

 ค่ากิจกรรม
พัฒนา

คุณภาพผู้เรียน













 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
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โครงการ “พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา” 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

                                โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี  5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27(3) กล่าวไว้
ว่าให้ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง มาตรา 81 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ีส่งเสริมสนับสนุนผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา โดยการให้ไปศึกษา
ฝึกอบรมดูงานเพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการทางานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนท้ังในด้านความคิด การทางานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การไปศึกษาดูงานสถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น สามารถนาแบบอย่างท่ี ดีและ
เหมาะสมมาประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับฝ่ายงานในหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  งานบุคลากร (วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ) เห็นความส าคัญเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพบุคลากร และประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโครงการนี้เป็นกระบวนการ
หนึ่งในการท่ีจะพัฒนาให้บุคลากรทุกระดับได้น าความรู้ทักษะทีได้จากการศึกษาดูงานมาพัฒนางานให้เกิด
ประสิทธิและประสิทธิผลและเกิดผลสัมฤทธิ์กับนักเรียน นักศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้
ประสบการณ์และบริบทของการศึกษาดูงานในสถานศึกษาอื่น ๆ 
      5.2 เพื่อให้ได้ประสบการณ์จากการศึกษาดูงานมาพัฒนางานให้เกิดประสิทธิและประสิทธิผลและ
เกิดผลสัมฤทธิ์กับนักเรียน นักศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
          6.1 เชิงปริมาณ 
   - คณะครูครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 60 คน 
เข้ารับการศึกษาดูงาน  
          6.2 เชิงคุณภาพ 
    - คณะครูครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้ประสบการณ์จาก
การศึกษาดูงานมาพัฒนางานให้เกิดประสิทธิและประสิทธิผลไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
      เดือน ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
      - 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบเงินอุดหนุน ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 6,000   บาท  

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
8.2 ค่าใช้สอย  6,000  บาท 
8.3 ค่าวัสดุ    บาท                  

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
- คณะครูครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้ประสบการณ์ จาก

การศึกษาดูงานมาพัฒนางานให้เกิดประสิทธิและประสิทธิผลและเกิดผลสัมฤทธิ์กับนักเรียน นักศึกษาอย่าง     
มี คุณภาพ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 แบบสอบถาม ,แบบส ารวจ  
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โครงการ ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ไทยบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 

1. ผู้รับผิดชอบ  งานบุคลากร  
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

                            โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี  5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วันขึ้นปีใหม่ของชาวไทยถือเป็นประเพณีปฏิบัติท่ีดีงามสืบทอดกันมาต้ังแต่บรรพบุรุษจนถึงปัจจุบัน     

ท่ียังถือปฏิบัติกันมาในการพบปะสังสรรค์อวยพรให้ซึ่งกันและกัน จัดกิจกรรมต่าง ๆขึ้น เช่น การแลกเปล่ียน
ของขวัญ การแข่งขันกีฬา การรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ เป็นต้น งานบุคลากร ได้ตระหนักในความส าคัญของ
ประเพณีนี้ จึงได้จัดโครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ไทย เพื่อเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจความสัมพันธ์ท่ี
ดีความสามัคคี ของบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน อันเป็นการ
รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีไว้  

การด าเนินงานโครงการดังกล่าว วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีการบูรณาการการด าเนินงานตาม 
หลักเศรษฐกิจพอเพียงคือ การด าเนินงานใช้หลักความพอประมาณ มีเหตุผล และคุ้มค่า 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีวันขึ้นปีใหม่ไทย ให้คงอยู่ในสังคมไทยตลอดไป 
5.2 เพื่อส่งเสริมและจัดกิจกรรมในหน่วยงาน บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมือง

ชัยภูมิ   ได้มีขวัญและก าลังใจ พบปะสังสรรค์ สร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันอย่างใกล้ชิด 
5.3 เพื่อให้บุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

6. เป้าหมาย 
   6.1 เชิงปริมาณ 

- บุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
จ านวน 62 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี

ของไทยเอาไว้ เพื่อสร้างความสัมพันธ์แก่บุคลากรในสถาบัน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       25 – 30 ธันวาคม 2568 
  7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     1,000   บาท ได้แก่ 

8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
8.3 ค่าวัสดุ    บาท 

 8.1 ค่าวัสดุ    1,000   บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 บุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยไว้  
9.2 บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ 
9.3 สร้างความสัมพันธ์แก่บุคลากรในสถานศึกษา 
9.4 บุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เกิดขวัญและก าลังใจในการท างานยิ่งขึ้น 

10. การติดตามประเมินผล 
            10.1  วิธีการ จากการสังเกต 

           10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ  
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โครงการ จัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิและท าเนียบผู้บริหาร สอศ. 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานบุคลากร 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

                            โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้มีบุคลากรมาใหม่ และมีการปรับเปล่ียนหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ     

จึงต้องด าเนินการจัดท าบอร์ดท าเนียบโครงสร้างผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร วมไปถึงบอร์ด
ท าเนียบผู้บริหารระดับสูงของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 งานประชาสัมพันธ์ (วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ) เห็นความส าคัญเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดท า
โครงการจัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิและท าเนียบผู้บริหาร สอศ. เพื่อได้ทราบ
โครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา และผู้บริหารระดับสูงของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อจัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
      5.2 เพื่อจัดท าบอร์ดท าเนียบผู้บริหาร สอศ. 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ได้จัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิและท าเนียบผู้บริหาร สอศ. 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้มีบอร์ดท าเนียบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิและ
ท าเนียบผู้บริหาร สอศ.  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
                เดือน ตุลาคม 2567 ถึง พฤศจิกายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      12,000     .บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ  12,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้เข้าใจโครงสร้างการบริหารงานของวิทยาลัย  และผู้บริหาร
ระดับสูงของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ พิธีมอบใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอาณัติ เหล่ือมศรี 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
  ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ข้อท่ี 1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
          ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ด าเนินการในการผลิตและพัฒนาก าลังคนเพื่อสนองตอบ
ความต้องการก าลังคนในการพัฒนาประเทศ สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับการอาชีพศึกษา เพื่อสร้างความนิยมในการ
เรียนวิชาชีพให้กับสังคม มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียน ในขณะเดียวกันได้ใช้กิจกรรมการบริการสังคมใน
โครงการและวาระพิเศษต่าง ๆเพื่อให้ สังคมได้รับรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนอาชีวศึกษาและเป็นการสร้าง
ประสบการณ์ให้กับผู้เรียนท้ังในด้านการฝึกงานวิชาชีพและปลูกฝังส านักการบริการสังคมนั้น ในแต่ละปีการศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิผลิตนักศึกษาออกสู่ตลาดแรงงานเป็นจ านวนมาก  

ดังนั้นเพื่อเป็นการแสดงถึงความภาคภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียนและเพื่อเป็นการยกย่อง เชิดชู สถาบันของ
นักเรียน นักศึกษา งานทะเบียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงจัดท าโครงการรับใบประกาศนียบัตร                
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) เพื่อรองรับการด าเนินการ
ในขั้นตอนต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและเป็นไปอย่างต่อเนื่องทุก ๆปีการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จทางการศึกษา 
5.2 เพื่อเพื่อร่วมแสดงความยินดีแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
5.3 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาและวงศ์ตระกูล 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนระดับช้ัน  ปวช.3 จ านวน 48 คน 
      6.1.2 นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.2 จ านวน  21 คน  
6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษา มีความภาคภูมิใจท่ีส าเร็จการศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
  
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

      เดือนกุมภาพันธ์ – เดือนเมษายน พ.ศ. 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       ห้องประชุมตาดโตน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
         จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                   เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     12,000   บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท      
 8.3 ค่าวัสดุ    12,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษามีความภาคภูมิใจท่ีได้ส าเร็จการศึกษา 
 9.2 ได้ทราบถึงความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาในการเข้าร่วมพิธีมอบใบประกาศนียบัตร 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอาณัติ เหล่ือมศรี 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
  ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  

ข้อท่ี 1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย การจัดการศึกษาหลักสูตรตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุธศักราช ๒๕๖๒ และการจัดการศึกษาหลักสูตรตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุธศักราช 
๒๕๖๓ ให้สถานศึกษาเป็นผู้จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา เพื่อแสดงหลักฐานการเป็นนักเรียน 
นักศึกษา และใช้เป็นหลักฐานในการขอใบรับรอง สะดวกในการมาติดต่อกับวิทยาลัยและติดต่อขอใช้บริการ
กับหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ต่อไป 
 ดังนั้น งานทะเบียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จึงได้จัดท าโครงการจัดท าบัตรประจ าตัว
นักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖8 
5. วัตถุประสงค์ 

๕.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใช้เป็นหลักฐานว่าเป็นนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
๕.2 เพื่อเป็นหลักฐานในการขอใบรับรอง และสะดวกในการมาติดต่อกับทางวิทยาลัยอาชีวศึกษา        

เมืองชัยภูมิ 
๕.3 เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ด้านอื่น ๆ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - นักเรียน นักศึกษา จ านวน 128 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        - นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและปฏิบัติตนตามระเบียบ
ของวิทยาลัยฯ และระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
  
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนมิถุนายน – เดือนสิงหาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณ ท้ังส้ิน      12,800    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท      
 8.3 ค่าวัสดุ    12,800 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.1 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนใช้เป็นหลักฐานว่าเป็นนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เมืองชัยภูมิ 

๙.2 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนใช้ขอหลักฐานในการขอใบรับรอง และสะดวกใน
การมาติดต่อกับทางวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 

๙.4 นักเรียน นักศึกษา ได้บัตรประจ าตัวนักเรียนน าไปใช้ประโยชน์ด้านอื่น ๆ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
 10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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โครงการ ลงนามความร่วมมืออาชีวศึกษากับหน่วยงานภายนอก 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานความร่วมมือ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  ด้านท่ี 2    ด้านหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอน 
          ข้อท่ี   2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

มุ่งให้เกิดความสมานฉันท์ระหว่างบุคลากรและสถานศึกษาท่ีขาดบุคลากรเฉพาะทางเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน โดยท าการสอนวิชาชีพให้กับโรงเรียนขยายโอกาสและโรงเรียนมัธยมให้กับนักเรียนน าความรู้
ไปด าเนินชีวิตในอนาคตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อผลิตก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
5.2 เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - ท าความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ร่วมกับ 
สถานประกอบการในจังหวัดและต่างจังหวัด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนท่ีมี
คุณภาพ ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       เดือน  ตุลาคม 2567 - กันยายน  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       สถานประกอบการท่ีร่วมมือกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000      บาท ได้แก่ 
            8.1 ค่าตอบแทน      บาท 
            8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
            8.3 ค่าวัสดุ    2,000   บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
      9.1 ได้ก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
      9.2 ได้พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1   แบบสอบถาม 
  10.2  สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ จัดท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา ประจ าปี 2568 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายมะนพ  สิงห์ทอง 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  ด้านท่ี 1     ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ข้อท่ี   1.4  ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจและภาวการณ์เปล่ียนแปลงของสังคมเป็นผลให้ความเจริญ
ทางด้านเทคโนโลยีเจริญรุดหน้าอย่างรวดเร็ว ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายท่ีจะเร่ง
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน มุ่งเน้นการสร้างทักษะวิชาชีพด้านความคิด วิเคราะห์ และส่งเสริมให้
นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความช านาญ สามารถประดิษฐ์คิดค้นพัฒนาสร้างผลงานให้เกิดความก้าวหน้าใน
การคิดค้นส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ โดยสามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นของสังคม
ส่วนรวมต่อไป จึงได้จัดให้มีการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ข้ึนเป็นประจ าทุกปี  
  การสร้างสรรค์ผลงานส่ิงประดิษฐ์คนรุ่ น ใหม่  ได้แสดงให้ เห็นถึงภูมิปัญญาทางด้านวิทยาศาสตร์                    
และอุตสาหกรรมควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สมควรอย่างยิ่งท่ีจะได้รับการพัฒนาให้
เข้าสู่ความเป็นมาตรฐานพร้อมกับพัฒนานักศึกษาให้มีโอกาสได้แสดงออกอย่างเต็มความสามารถเสริมสร้าง
ลักษณะนิ สัยอันพึ งประสงค์ของสังคม เพื่ อให้สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นและแลกเปล่ียนความรู้ 
ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง ผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษามีจ านวนมากท่ีส่งเข้าร่วมประกวดมีประโยชน์
ต่อสังคมส่วนรวม สามารถน าไปใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ ผลงานท่ีนักศึกษาประดิษฐ์ขึ้นได้รับการเผยแพร่เป็น
ท่ีประจักษ์แก่สาธารณชนอย่างต่อเนื่อง  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบให้ด าเนินการจัดท าโครงการ/กิจกรรม 
โดยมีผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน และสถานประกอบการ ในการสนับสนุนการจัดท าผลงานท่ีเป็น
โครงงาน โครงการวิชาชีพ หรือส่ิงประดิษฐ์ของผู้เรียน ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้ผู้เรียนในช้ันปีสุดท้าย คือ ปวช.
3 และ ปวส.2 ได้มีการเรียนในวิชา/โครงงาน/โครงการ ซึ่งเป็นไปตามหลักสูตร ปวช. , ปวส. โดยมีการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้พัฒนาโครงงานทางวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐ์ โดยให้ครูมีส่วนร่วมในการ
ควบคุมดูแลการจัดท าโครงงานของผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เพื่อให้ได้ซึ่งผลงานท่ีเป็นโครงงานทางวิชาชีพหรือ
ส่ิงประดิษฐ์ของผู้เรียน ท่ีได้น าไปใช้ประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เสริมสร้างเยาวชนและอาชีวศึกษาให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้านวิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น ส่ิงประดิษฐ์ 

5.2 ส่งเสริมให้เยาวชนอาชีวศึกษาสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้า
ปฏิบัติอย่างมีเหตุผล และแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 

5.3 พัฒนาผลงานประดิษฐ์ให้สามารถน าไปใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ ประหยัดและปลอดภัย เน้น
การอนุรักษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
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5.4 ส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนาสร้างผลงาน ให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้นส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ โดย
สามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีของสังคมส่วนรวมและประเทศชาติ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 
       6.1.2 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 ผลงานส่ิงประดิษฐ์ท่ีส่งเข้าประกวดสามารถน าไปพัฒนา ให้สามารถน าไปสู่การใช้งาน           
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       6.2.2 สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้อบรมครูด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย และจัดให้มีการประกวด จัดแสดงและเผยแพร่ผลงาน รวมทั้งการน าผลงานไปใช้
ประโยชน์ในสถานศึกษา มีการส่งเสริมให้เข้าร่วมแสดง แข่งขันและได้รับรางวัลหรือน าไปใช้ประโยชน์ใน
ระดับชุมชน จังหวัด ภาค และระดับชาติ 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนพฤศจิกายน 2567 – ธันวาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      6,000    บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
           8.3 ค่าวัสดุ  6,000   บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- ผลงานส่ิงประดิษฐ์ท่ีส่งเข้าประกวดสามารถน าไปพัฒนา ให้สามารถน าไปสู่การใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
10.1 จากการสังเกต     

 10.2 จากแบบสอบถาม 
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โครงการ วิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ฯ-อาชีวศึกษา-เอสโซ่ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวสมยงค์ ทองโคกศรี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  ด้านท่ี 1     ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ข้อท่ี   1.4  ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมปัจจุบันและอนาคต มีท้ังประโยชน์และโทษไม่ว่าจะเป็นการ
ใช้เทคโนโลยีท่ีช่วยอ านวยความสะดวกในการด าเนินชีวิตในด้านต่าง ๆ ยังต้องอาศัยวิทยาศาสตร์ในการ
แก้ปัญหาเพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน จึงได้มีการจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ตระหนักถึงประโยชน์และโทษของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5.2 เพื่อมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
5.3 เพื่อเป็นการทบทวนกระบวนการการเรียนรู้ และทักษะวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

       6.1.1 ส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา - เอสโซ่   
ระดับ ปวช.  

          6.2.2 ส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา - เอสโซ่ 
ระดับ ปวส. 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

       6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาแนวความคิด ด้านกระบวนการผลิต 
          6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ค้นคว้าและพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นประโยชน์ในด้านต่าง ๆ 
          6.3.3 นักเรียน นักศึกษา รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และรู้จักการท างานเป็นทีมรู้จัก      

ความสามัคคี 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขัน้ตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน มิถุนายน - เดือน ธันวาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
        เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    8,000    บาท ได้แก่ 
      8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
      8.2 ค่าใช้สอย      บาท 
      8.3 ค่าวัสดุ     8,000    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
      9.1 นักเรียน นักศึกษาส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา-
เอสโซ่ ระดับ ปวช. 
     9.2 นักเรียน นักศึกษาส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ อาชีวศึกษา-
เอสโซ่ ระดับ ปวส. 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
      10.1 แบบสอบถาม 
       10.2 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ ติดตามตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายใน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายวศิน  แฝงเวียง 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี  2  การจัดการอาชีวศึกษา     
  ด้านท่ี  3     ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา    
  ข้อท่ี    3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้มีประกาศ นโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน จัดให้มีระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ระบบ ตรวจติดตามคุณภาพการศึกษา ระบบประเมินคุณภาพการศึกษา และมีการพัฒนาตัวบ่งช้ีการประกัน
คุณภาพภายใน ให้มีความเช่ือมโยงกับมาตรฐานคุณภาพ ของ สมศ.  

เพื่อให้เป็นไปตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาตามตัวบ่งช้ีของแต่ละองค์ประกอบ 
และเพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพภายในและภายนอกเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษา   
จึงมีความจ าเป็นจะต้องมีการสร้างกระบวนการตรวจติดตามและประเมินคุณภาพภายใน เพื่อให้ผลการ
ด าเนินงานของข้อมูลมีความถูกต้องชัดเจนเชิงประจักษ์ และเพื่อรับการตรวจติดตามและประเมินการประกัน
คุณภาพภายในต่อไป 

  5. วัตถุประสงค์ 
  5.1 เพื่อให้การตรวจสอบการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มีกระบวนการพัฒนาท้ัง
ระบบ 
  5.2 เพื่อให้ได้ข้อมูลการรายงานท่ีมีความถูกต้องและชัดเจนเชิงประจักษ์ พร้อมรับการตรวจติดตาม      
และประเมิน การประกันคุณภาพภายใน 
  5.3 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจมาตรฐานตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายในได้อย่าง
ถูกต้อง  

5.4 เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินใหม่จาก สมศ. 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
              - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 62 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รู้จักและท าความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษา 
เพิ่มขึ้นส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน สิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

       จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  2,000    บาท ได้แก่ 
           8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
           8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
           8.3 ค่าวัสดุ  2,000  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

-  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รู้จักและท าความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้น
ส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1    แบบสอบถาม 
          10.2    สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวศิน  แฝงเวียง 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  2  การจัดการอาชีวศึกษา     
ด้านท่ี  3     ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา    

  ข้อท่ี    3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ได้มีบทบัญญัติว่าด้วยการท่ีรัฐฯ ต้องจัดท า
กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ เพื่อเป็นหลักในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และเป็นเข็มทิศช้ีน าในการ
พัฒนาสังคมไทยให้ยั่งยืนมั่นคง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 จึงเป็นกฎหมายหลักทางด้าน
การศึกษาฉบับแรกของประเทศไทยท่ีประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง ส่งผล
กระทบต่อการเปล่ียนแปลงในการจัดการศึกษาอย่างมาก องค์ประกอบหนึ่งทางการปฏิรูปการศึกษา คือ 
ระบบการบริหารและการจัดการท่ีเน้นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งในหมวดท่ี 6 มาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มาตราท่ี 47 ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก และมาตราท่ี 48 ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและ
รองรับการประกันคุณภาพจากภายนอกต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักและให้ความส าคัญในการประกันคุณภาพ
การศึกษา และเป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย 
  5.2 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับระบบและกลไกประกันคุณภาพ
การศึกษา รวมท้ังบทบาทและหน้าท่ีของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการส่งเสริมสนับสนุนการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
  5.3 เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะในการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา 

5.4 เพื่อให้ความรู้และแนวทางในการสร้างเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 62 คน       
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้รู้จักและท าความเข้าใจการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้นส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ       
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน เมษายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     5,000     บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000  บาท 

 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รู้จักและท าความเข้าใจการ

ประกันคุณภาพการศึกษา เพิ่มขึ้นส่งเสริมให้การด าเนินงานในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1  สอบถามความพึงพอใจ  
  10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 
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โครงการ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ประจ าปีการศึกษา 2567 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา     นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ  ได้ด าเนินการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล

พระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยให้ด าเนินการคัดเลือก ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
รางวัลพระราชทานแก่นักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษา พ.ศ.2563 และส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาได้จัดท าประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาและ
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2567 ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 นั้น 

วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ  เป็นสถานศึกษาแห่งหนึ่งท่ีมีการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพและมีความ
พร้อมในด้านต่างๆ จึงได้แจ้งความประสงค์ขอเข้ารับการประเมินและคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อเตรียมความพร้อมในการรองรับการประเมินฯ และจัดเก็บข้อมูล  
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ ย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 - 2567) ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประสบ
ความส าเร็จและมีประสิทธิภาพสูงสุด  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมนิสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
 5.2 เพื่อให้ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการจัดการและการ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รวมถึงสามารถ น า ทรัพยากร ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 5.3 เพื่อใหส้ถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้มาตรฐานในด้านคุณภาพนักเรียน นักศึกษา การบริหาร
หลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารจัดการ ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน บุคลกรและการ
บริหารงานบุคลากร และความดีเด่นของสถานศึกษา ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมสิามารถจัดการศึกษาได้มาตรฐานในด้านคุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารจัดการ ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน บุคลกรและ
การบริหารงานบุคลากร และความดีเด่นของสถานศึกษา ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน ธันวาคม 2567 – มีนาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       .200,000.       บาท (สองแสนบาทถ้วน)  

8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
  8.3 ค่าวัสดุ  200,000  บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 สถานศึกษาได้เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัล
พระราชทาน 
 9.2 ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการจัดการและการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น รวมถึงสามารถ น า ทรัพยากร ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.3 สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้มาตรฐานในด้านคุณภาพนักเรียน นักศึกษา การบริหารหลักสูตร
และงานวิชาการ การบริหารจัดการ ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน บุคลกรและการบริหารงาน
บุคลากร และความดีเด่นของสถานศึกษา ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  สอบถามความพึงพอใจ     

    10.2  แบบสอบถาม, แบบส ารวจ 
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โครงการ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะฯเพื่อต้องการนักเรียน

นักศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้น 
ให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทางในการประกอบการ
ธุรกิจเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน นักศึกษาส าเ ร็จ
การศึกษาต่อไปแล้วสามารถมีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเองต่าง ๆ ท้ังในเรื่อง
การตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 

ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่ม
เพาะฯ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงเห็นควรเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อจัดเตรียมเอกสารในการรองรับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
5.2 เพื่อส่งเสริมให้คณะกรรมศูนย์บ่มเพาะฯมีส่วนร่วมในการประเมนิศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา 
5.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ มีความพร้อมในการเตรียมเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน มิถุนายน 2567 – กรกฎาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    5,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  5,000  บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

  - คณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ มีความพร้อมในการเตรียมเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  สอบถามความพึงพอใจ     

    10.2  แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 
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โครงการ อบรมความรู้เบ้ืองต้นในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจส าหรับนักเรียน นักศึกษา          

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2568 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางมัทนา  นาคนิล 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 

 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
ข้อท่ี  1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
เพื่อต้องการนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทาง
ในการประกอบการธุรกิจเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน 
นักศึกษาส าเร็จการศึกษาต่อไปแล้วสามารถมีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเอง
ต่าง ๆ     ท้ังในเรื่องการตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
 อีกท้ังการเขียนแผนธุรกิจเป็นเครื่องมือท่ีมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะส าหรับนักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรท่ังไปท่ีจะก้าวเข้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจในอนาคต ซึ่งแผนนี้เป็นผลสรุปหรือ
ผลรวมแห่งกระบวนการคิดพิจารณา การเขียนแผนธุรกิจจะให้รายละเอียดต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด   การ
แข่งขัน กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ การคาดคะเนทางการเงินท่ีจะช้ีน านักเรียน นักศึกษา ท่ีจะก้าวไปเป็น
ผู้ประกอบการสามารถน าองค์การไปสู่ความส าเร็จ หรือช้ีให้เห็นถึงจุดอ่อนและข้อควรระวัง แผนธุรกิจเป็นส่ิง
ส าคัญท่ีผู้ประกอบการจะต้องให้ความส าคัญและค านึงถึงเป็นอันดับแรก ซึ่งแผนดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินงานในอนาคตของนักเรียน นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงานในองค์กร โดยปกติแผนธุรกิจจะบอกให้
ทราบว่าปัจจุบันองค์การอยู่ตรงจุดไหน อนาคตจะไปอยู่ท่ีใดและด้วยวิธีอย่างไร 
 ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่ม
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จึงเห็นควรท่ีจะจัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อให้มี
ความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการด้านธุรกิจอีกท้ังเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาจะได้มีแนวคิดและวิสัยทัศน์ใน
การท่ีจะก้าวหน้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและสามารถน าองค์กรธุรกิจของตน
ไปสู่ความส าเร็จได้ในอนาคตต่อไป 
 5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ 
แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดในการ
เป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี 
 5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นกัศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจ 
 5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ด าเนินธุรกิจ 
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5.4 เพื่อลดภาวการณ์ว่างงานของนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 
5.5 เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศกึษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ  

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ  
       เดือน มิถุนายน 2568 – กรกฎาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ  

      วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     22,000     บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน    4,800 บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  16,200 บาท      
 8.3 ค่าวัสดุ    1,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทัศนะคติแนวความคิดของการบริหารจัดการ
ในเชิงธุรกิจท่ีดี 

9.2 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีความสามารถในการมองหาลู่ทางในการประกอบธุรกิจ
เมื่อส าเร็จการศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
          10.2 เครื่องมือ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
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โครงการ ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางมัทนา  นาคนิล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1    ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   

     ข้อท่ี   1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
           ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
เพื่อต้องการนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวความคิดในการเป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี และน าทาง
ในการประกอบการธุรกิจเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ดังนั้นวิทยาลัยฯจึงเล็งเห็นความส าคัญในการให้นักเรียน 
นักศึกษาส าเร็จการศึกษาต่อไปแล้วสามารถมีช่องทาง หรือแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้วยตนเอง
ต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด การแข่งขันกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
 อีกท้ังการเขียนแผนธุรกิจเป็นเครื่องมือท่ีมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะส าหรับนักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรท่ังไปท่ีจะก้าวเข้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจในอนาคตซึ่งแผนนี้เป็นผลสรุปหรือ
ผลรวมแห่งกระบวนการคิดพิจารณา การเขียนแผนธุรกิจจะให้รายละเอียดต่าง ๆ ท้ังในเรื่องการตลาด การ
แข่งขัน กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ การคาดคะเนทางการเงินท่ีจะช้ีน านักเรียน นักศึกษา ท่ีจะก้าวไปเป็น
ผู้ประกอบการสามารถน าองค์การไปสู่ความส าเร็จ หรือช้ีให้เห็นถึงจุดอ่อนและข้อควรระวัง แผนธุรกจิเป็นส่ิง
ส าคัญท่ีผู้ประกอบการจะต้องให้ความส าคัญและค านึงถึงเป็นอันดับแรก ซึ่งแผนดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินงานในอนาคตของนักเรียน นกัศึกษา และผู้ปฏิบัติงานในองค์กร โดยปกติแผนธุรกิจจะบอกให้
ทราบว่าปัจจุบันองค์การอยู่ตรงจุดไหน อนาคตจะไปอยู่ท่ีใดและด้วยวิธีอย่างไร 
     ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และพันธกิจของส านักงานการอาชีวศึกษา ศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงเห็นควรท่ีจะจัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพด้านการด าเนินธุรกิจขึ้น เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาด้านการด าเนินธุรกจิขึ้น 
เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการด้านธุรกิจอีกท้ังเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาจะได้มีแนวคิดและ
วิสัยทัศน์ในการท่ีจะก้าวหน้าสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและสามารถน าองค์กร
ธุรกิจของตนไปสู่ความส าเร็จได้ในอนาคตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

 5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ 
แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี ซึ่งมีส่วนช่วยกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดในการ
เป็นผู้ประกอบการได้เป็นอย่างดี 
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5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นกัศึกษาด้านการด าเนินธุรกิจ 

 5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ด าเนินธุรกิจ 
 5.4 เพื่อลดภาวการณ์ว่างงานของนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 
 5.5 เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ จ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ ทัศนะคติ แนวความคิดของการบริหารจัดการในเชิงธุรกิจท่ีดี 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนมิถุนายน  2568 – กรกฎาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 3,000    บาท ได้แก่ 
          8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
          8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
          8.3 ค่าวัสดุ  3,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทัศนะคติแนวความคิดของการบริหารจัดการ
ในเชิงธุรกิจท่ีดี 

9.2 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีความสามารถในการมองหาลู่ทางในการประกอบธุรกิจ
เมื่อส าเร็จการศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
     10.2 เครื่องมือ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
     



 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

ฝ่ายพัฒนากิจกรรม           
นักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ พัฒนาความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมหลักและการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เป็นกิจกรรมท่ีมี

วัตถุประสงค์ในการพัฒนาความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพของสมาชิกองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ปรับตัวเข้ากับชุมชนหรือ
สังคมท่ีเปล่ียนแปลง มีทักษะความช านาญตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาในผลงานของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจและสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 

5.2 เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข 

5.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งความสามารถท่ีตนเองถนัดอย่างต่อเนื่อง 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
           - นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
           - นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       เดือน ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       พื้นท่ีจังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    182,628     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

 8.3 ค่าวัสดุ  182,628 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีการพัฒนาตนเองในหลาย ๆ ด้าน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 จัดเก็บจ านวนสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษา    
เมืองชัยภูมิ ท่ีได้รับการพัฒนา โดยใช้แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม วิเคราะห์ผลโดยใช้ค่าร้อยละ 

10.2 จัดเก็บพฤติกรรมความต้ังใจเข้าร่วมกิจกรรม โดยใช้แบบสังเกต 
10.3 จัดเก็บความคิดเห็นของสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัย

อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต่อกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถาม วิเคราะห์ผลโดยใช้ค่าเฉล่ีย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 
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โครงการ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ประจ าภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖8 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     งานครูท่ีปรึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 2 พัฒนาคนเก่ง และมีความสุข 

          แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันได้เกิดปัญหาส าหรับเด็กวัยรุ่นขึ้นมากมาย เนื่องมาจากส่ิงแวดล้อมรอบตัวล้วนแล้วแต่เป็น
พิษเป็นภัยกับวัยรุ่นซึ่งเป็นนักเรียน นักศึกษาเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นในด้านร่างกาย จิตใจ ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สุขภาพ อนามัย ค่านิยม และจริยธรรมของนักเรียน ซึ่งนับว่าปัญหาต่าง ๆ เหล่านี้นับวันจะยิ่งแก้ไขได้
ยากมากขึ้นเรื่อย ๆ ท้ังปัญหายาเสพติด ปัญหาส่ือลามก และอื่น ๆ อีกมากมาย ซึ่งถือว่าเป็นปัญหาระดับชาติ 
ท่ีส าคัญได้ก่อให้เกิดความวิตกกังวล และความหนักใจแก่ผู้ปกครองท่ีเกรงว่าลูกหลานของเขาจะตกเป็นเหยื่อ
ของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ 
 ตามสภาพความเป็นจริง นักเรียน นักศึกษา ท่ีสามารถเรียนในสถานศึกษา ส่วนหนึ่งจะพักอยู่ ท่ี
หอพัก บ้านเพื่อน นอกจากสภาพแวดล้อมท่ีขาดผู้ปกครองดูแลอย่างใกล้ชิดอาจท าให้นักเรียนตกเป็นเหยื่อ
ของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ได้ ดังนั้น ก่อนท่ีปัญหาต่าง ๆ จะเกิดขึ้น ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  จึงได้จัดท าโครงการ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาขึ้น เพื่อหาทางร่วมมือวาง
แผนการแก้ไขปัญหา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.๑ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเรื่องนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและนโยบายวิทยาลัยฯ  

5.๒ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้กฎ ระเบียบวินัยต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
5.๓ เพื่อให้เป็นการปรึกษาปัญหาของเด็กร่วมกัน ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
5.๔ เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็ก ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
5.๕ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้และเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
5.๖ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง รู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของ

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
           - ผู้ปกครองและคณะครู จ านวน ๑5๐ คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
           - ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน พฤษภาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน        บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000      บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้รู้นโยบายของรัฐบาล 
           9.๒ นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองได้รู้กฎระเบียบ วินัย ของวิทยาลัย 
           9.๓ นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้เข้าใจในเรื่องหลักสูตรการเรียน การสอน งานทะเบียน  
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

57 
 

โครงการ เย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕68 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ       งานครท่ีูปรึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 2 พัฒนาคนเก่ง และมีความสุข 

          แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

การเอาใจใส่นักเรียนอย่างท่ัวถึงและเป็นระบบมีกระบวนการท างานท่ีมีคุณภาพและด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง จะส่งผลถึงการพัฒนาเด็กให้มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพและศักยภาพเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสมบูรณ์
ท้ังร่างกาย สติปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรมและมีชีวิตท่ีสงบสุข ตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีต้องการให้
นักเรียนเก่ง ดี มีสุข โดยการร่วมมือกันของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ปกครองของนักเรียน ทาง
สถานศึกษาเห็นความส าคัญของการประสานความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิลัยฯและผู้ปกครอง ส่งผลให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการศึกษา 

5. วัตถุประสงค์ 
  4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเรื่องนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและนโยบายวิทยาลัยฯ  

4.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้กฎ ระเบียบวินัยต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
4.3 เพื่อให้เป็นการปรึกษาปัญหาของเด็กร่วมกัน ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
4.4 เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็ก ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
4.5 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง รู้และเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 

   - ผู้ปกครองและคณะครู จ านวน 300 คน 
  6.2 เชิงคุณภาพ 

      - ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน กรกฎาคม - กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน    -     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ     บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้รู้นโยบายของรัฐบาล 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองได้รู้กฎระเบียบ วินัย ของวิทยาลัย 

9.3 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้เข้าใจในเรื่องหลักสูตรการเรียน การสอน งานทะเบียน  
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ อบรมการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอกสถานศึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันสภาพสังคมไทยได้เปล่ียนแปลงไปอย่างมาก ท้ังปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาสังคม ปัญหายาเสพ

ติด ปัญหาเยาวชน ปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรมและปัญหาอื่น ๆ อีกมากมาย รวมทั้งการไหลบ่าทาง
วัฒนธรรมในโลกยุคไร้พรมแดนส่งผลกระทบต่อวัยรุ่น ปัญหาการทะเลาะวิวาทของเด็กวัยรุ่นในสังคมไทยเริ่ม
รุนแรงขึ้นทุกวนั ซึ่งบ้างก็มีท้ังท่ีเป็นข่าวตามหน้าหนังสือพิมพ์ และไม่เป็นข่าว ซึ่งในแต่ละครั้งก็จะมีผู้ท่ีได้รับ
บาดเจ็บหรือบาดเจ็บกันท้ังสองฝ่าย ท าให้สร้างความเดือดร้อนกับตัวผู้ก่อเหตุเองและผู้ปกครองของกลุ่มเด็ก
นักศึกษา ซึ่งท่ีผ่านมาทางหน่วยงานต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง ก็ได้มีการหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหานี้มาโดย
ตลอด เพื่อลดและป้องกันทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่น ปัญหานี้ได้สร้างความเสียหายท้ังกับตัวนักศึกษาเอง
และช่ือเสียงของสถาบันอีกด้วย ซึ่งปัจจุบันนี้ นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษามีการประกาศสงคราม หรือ
ประกาศว่าจะยึดสัญลักษณ์ เช่น หัวเข็มขัด ของสถาบันฝ่ายตรงข้ามให้ได้ รวมถึงใช้ถ้อยค ายั่วยุรุนแรง 
นักศึกษาสถาบันคู่อริ    ซึ่งในช่วงท่ีใกล้วันสถาปนาของแต่ละสถาบันก็จะเกิดการทะเลาะวิวาทขึ้นอย่าง
รุนแรง และน่าเป็นห่วง  ซึ่งในปัจจุบันไม่เพียงแค่กลุ่มวัยรุ่นเท่านั้นยังเข้าไปถึงการทะเลาะวิวาทกันข้าม
สถาบันอีกด้วย  การทะเลาะวิวาท ปะทะ ต่อสู้ เพื่อ "ศักดิ์ศรีสถาบัน" ของ "นักศึกษาอาชีวะ" ได้กลายเป็น 
"ธรรมเนียมปฏิบัติ" ท่ียากจะแก้ไข แต่ก็จ าเป็นต้องแก้ เนื่องจากปัญหาดังกล่าวนอกจากจะสร้างความอกส่ัน
ขวัญผวาให้แก่สังคม ท าให้มีผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตแล้ว ยังสร้างความเส่ือมเสียและท าลายความน่าเช่ือถือ
ให้กับสถาบันการศึกษา ซึ่งเป็น"เสาหลัก" ของการผลิตทรัพยากรมนุษย์อันเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ประเทศอีกด้วย  เหตุการณ์การทะเลาะวิวาท ระหว่างนักศึกษาอาชีวะต่างสถาบันที่นับวันยิ่งจะทวีความ
รุนแรงมากขึ้น ท าให้มีผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตนั้นถือเป็นปัญหาเรื้อรังท่ีสังคมต้องการหาหนทางเยียวยาและ
แก้ไขอย่างเร่งด่วน   
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
      5.2  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รู้จักกาลเทศะ การวางตัว การคบเพื่อน การหลีกเล่ียง
สถานการณ์ท่ีจ าท าให้เกิดการทะเลาะวิวาท 
      5.3  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงโทษและบทลงโทษการทะเลาะ
วิวาท 

5.4  เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขการทะเลาะวิวาทให้แก่
ตนเองและ...ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม               
จ านวน 100 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงผลเสียของ
การทะเลาะวิวาท ตระหนักถึงโทษ และบทลงโทษการทะเลาะวิวาท ท่ีก่อให้เกิดความเดือดร้อนกับตัวผู้ก่อเหตุเอง 
และผู้ปกครองของกลุ่มเด็กนักศึกษา ตลอดจนมีคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1,500    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          9.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการป้องกันการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 9.2 นักเรียนได้รับรู้ถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม รูจั้กกาลเทศะ การวางตัว การคบเพื่อน การหลีกเล่ียง
สถานการณ์ท่ีจะท าให้เกิดการทะเลาะวิวาท 

9.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดความตระหนักถึงโทษและบทลงโทษการทะเลาะวิวาท 
9.4 นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขการทะเลาะวิวาทให้แก่ตนเอง

และครอบครัว ชุมชน และเทศชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ใครติดยายกมือขึ้น 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ท้ังนี้เพราะ
ปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะส่งผล
กระทบต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังทางด้านการเมือง และความ
มั่นคงของประเทศ  

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณ
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามและ
บ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติดประกอบด้วยระดับโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและโครงการอาชีวะต้านยาเสพติด เพื่ออบรมและตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน 
นักศึกษาและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษากลุ่มเส่ียงติดสารเสพติด โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ีปรึกษา และ
เพื่อนนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในการให้ค าปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ี
ถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของประเทศไทยเป็นเยาวชนท่ีมีความรู้ ควบคู่ด้วย
คุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็น
พลเมืองท่ีมีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นกัเรียน นักศึกษาได้รับการติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1,500    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          - นักเรียน นักศึกษาได้รับการติดตามช่วยเหลือผู้ติดยาท่ีได้จากการสุ่มตรวจและสมัครใจ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ สุ่มตรวจสารเสพติดในนักเรียน นักศึกษา 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ท้ังนี้

เพราะปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะส่งผล
กระทบต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังทางด้านการเมือง และความ
มั่นคงของประเทศ  
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณ
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามและ
บ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติดประกอบด้วยระดับโครงการ 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและโครงการอาชีวะต้านยาเสพติด เพื่ออบรมและตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน 
นักศึกษาและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษากลุ่มเส่ียงติดสารเสพติด โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ีปรึกษา และ
เพื่อนนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในการให้ค าปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ี
ถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของประเทศไทยเป็นเยาวชนท่ีมีความรู้ ควบคู่ด้วย
คุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็น
พลเมืองท่ีมีคุณภาพพัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสุ่มตรวจสารเสพติด ในนักเรียน นักศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาได้รับการสุ่มตรวจสารเสพติด ในนักเรียน นักศึกษา 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขัน้ตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          - นักเรียน นักศึกษาได้รับการสุ่มตรวจสารเสพติด ในนักเรียน นักศึกษา 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ รู้เท่าทันเอดส์ในสถานศึกษา 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เด็กและเยาวชนถือเป็นก าลังส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต แต่ในสภาพสังคมไทยในปัจจุบัน

มีปัจจัยหลายด้านท่ีส่งผลกระทบท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีของเด็กและเยาวชน
ไทย เช่น การก่อทะเลาะวิวาท การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การมั่วสุมทางเพศ การติดเกมส์ออนไลน์ สาร
เสพติด อบายมุข เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีส่ิงกระตุ้นยั่วเย้า ทางด้านวัตถุนิยมและส่ิงมอมเมาให้เยาวชน
หลงใหลคล่ังไคล้ในการบริโภคนิยม ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน/
การมั่วสุมทางเพศ ถือว่าเป็นปัญหาขั้นวิกฤตของเด็กและเยาวชนในวัยเรียนท่ีจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขและ
ป้องกันอย่างเร่งด่วนในขณะนี้ ซึ่งนับเป็นปัญหาท่ีส าคัญท่ีสุดปัญหาหนึ่งท่ีนับวันยิ่งทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 

ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน การมั่วสุมทางเพศ เกิดจาก
การท่ีเด็กและเยาวชนมีค่านิยมทางเพศท่ีไม่ถูกต้อง ซึ่งค่านิยมทางเพศ หมายถึง แนวความคิด พฤติกรรมใน
เรื่องเพศ  ซึ่งสมาชิกในสังคมใดสังคมหนึ่งเห็นว่ามีคุณค่าจึงยอมรับมาปฏิบัติตามและหวงแหนในระยะหนึ่ง 
ค่านิยมอาจเปล่ียนแปลงไปตามกาลสมัยและความคิดเห็นของสมาชิกในสังคม ได้ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง
ต่อค่านิยม ทัศนคติของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก ซึ่งเป็นช่วงของวัยเด็ก วัยรุ่นตอนต้น และวัยรุ่นตอน
ปลายท่ีก าลังศึกษาเล่าเรียนในระดับช้ันต้ังแต่ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา จนถึงระดับอุดมศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
    5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจ และค่านิยมท่ีถูกต้องเกี่ยวกับความรักและ
เพศสัมพันธ์             
    5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาน าความรู้ไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตและจัดกิจกรรมปกป้องเพื่อน
เยาวชน 
    5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เรื่องเพศศึกษาและทักษะชีวิตเพื่อน าความรู้ไปขยายผลต่อ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจและรู้จักการป้องกันในการมีเพศสัมพันธ์และ
ความรู้เกี่ยวกับโรคเอดส์ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2567 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1,500    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจและรู้จักการป้องกันในการมีเพศสัมพันธ์และความรู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

                     10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ลดปัญหาการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันสมควร 

 

1.ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายชวนิติกร  นามอามาตย์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เด็กและเยาวชนถือเป็นก าลังส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต แต่ในสภาพสังคมไทยในปัจจุบัน

มีปัจจัยหลายด้านท่ีส่งผลกระทบท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีของเด็กและเยาวชน
ไทย เช่น การก่อทะเลาะวิวาท การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การมั่วสุมทางเพศ การติดเกมส์ออนไลน์ สาร
เสพติด อบายมุข เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีส่ิงกระตุ้นยั่วเย้า ทางด้านวัตถุนิยมและส่ิงมอม เมาให้เยาวชน
หลงใหลคล่ังไคล้ในการบริโภคนิยม ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน/
การมั่วสุมทางเพศ ถือว่าเป็นปัญหาขั้นวิกฤตของเด็กและเยาวชนในวัยเรียนท่ีจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขและ
ป้องกันอย่างเร่งด่วนในขณะนี้ ซึ่งนับเป็นปัญหาท่ีส าคัญท่ีสุดปัญหาหนึ่งท่ีนับวันยิ่งทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 

ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน การมั่วสุมทางเพศ เกิดจาก
การท่ีเด็กและเยาวชนมีค่านิยมทางเพศท่ีไม่ถูกต้อง ซึ่งค่านิยมทางเพศ หมายถึง แนวความคิด พฤติกรรมใน
เรื่องเพศ  ซึ่งสมาชิกในสังคมใดสังคมหนึ่งเห็นว่ามีคุณค่าจึงยอมรับมาปฏิบัติตามและหวงแหนในระยะหนึ่ง 
ค่านิยมอาจเปล่ียนแปลงไปตามกาลสมัยและความคิดเห็นของสมาชิกในสังคม ได้ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง
ต่อค่านิยม ทัศนคติของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก ซึ่งเป็นช่วงของวัยเด็ก วัยรุ่นตอนต้น และวัยรุ่นตอน
ปลายท่ีก าลังศึกษาเล่าเรียนในระดับช้ันต้ังแต่ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา จนถึงระดับอุดมศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจ และค่านิยมท่ีถูกต้องเกี่ยวกับความรักและ
เพศสัมพันธ์             
    5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาน าความรู้ไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตและจัดกิจกรรมปกป้องเพื่อน
เยาวชน 
  5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เรื่องเพศศึกษาและทักษะชีวิตเพื่อน าความรู้ไปขยายผลต่อ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าร่วมโครงการ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจและรู้จักการป้องกันลดปัญหาการต้ังครรภ์             
ก่อนวัยอันควร 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1,500    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    -  บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,500  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการตั้งครรภ์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ จัดหาทุนการศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวพลอยไพลิน กรมขุนทด 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากสภาพเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบันจะพบได้ว่าเรื่องรายรับ-รายจ่ายเป็นปัญหาหลักอันดับต้นใน

การด าเนินชีวิต ส่งผลกระทบโดยตรงต่อเยาวชนท่ีก าลังศึกษา โดยเฉพาะเด็กในสังคมชนบทท่ีต้องด้ินรน 
เพื่อท่ีจะแบ่งเบาภาระของครอบครัว และถ้าเป็นเด็กยากจนและด้อยโอกาสด้วยและนั้นยิ่งส่งผลให้โอกาส
ทางการศึกษานั้นน้อยลงไปอีก วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการศึกษาครอบครัว
เยาวชน เพราะเยาวชนถือเป็นฐานท่ีส าคัญในการพัฒนาสังคมต้ังแต่ สถาบันหน่วยท่ีเล็กท่ีสุด คือครอบครัว 
จนไปถึงสังคมท่ีใหญ่ท่ีสุด คือ สังคมระดับประเทศ การศึกษาจึงเป็นส่ิงท่ีช่วยพัฒนาและยกระดับทางความคิด
ให้มีความเจริญก้าวหน้า พัฒนาไปสู่ส่ิงท่ีดีขึ้น มีเด็กท่ีมีฐานะยากจน แต่มีความต้องการในการพัฒนาตนเอง
จากการศึกษาเล่าเรียน จึงถือเป็นสัญญาณท่ีดีในการให้การส่งเสริมเยาวชนเหล่านี้ได้มีอนาคตท่ีดีขึ้น 

โครงการมอบทุนการศึกษาเป็นการระดมทุนการศึกษาจากหน่วยงาน บริษัท ร้านค้าต่าง ๆ และจาก
คณะครู อาจารย์ ประชาชนท่ัวไป ผู้มีจิตรศรัทธา ร่วมบริจาคเงินทุนการศึกษา ส าหรับเด็กนักเรียนท่ียากจน
และมีพฤติกรรมท่ีดี ต้ังใจและเอาใจใส่ในการเรียน ท้ังนี้ในกรณีท่ีมีผู้สมัครเป็นจ านวนมาก จะให้ความส าคัญ
แก่เด็กที่ขาดโอกาสในการเรียนหรือต้องออกกลางคันด้วยเหตุฐานะครอบครัวยากจน เป็นเด็กวัยเรียนท่ีมี
สภาพความเดือดร้อนของครอบครัว เช่น ประสบภัยพิบัติ ประสบวิกฤติชีวิต/ครอบครัว ( ก าพร้า พิการพ่อแม่
เลิกร้างกัน มีภาระดูแลสมาชิกในครอบครัวที่เจ็บป่วย พิการ และชราภาพ  หรือต้องท างานหาเล้ียงตัวเอง ) 
ซึ่งจะเป็นอุปสรรคท าให้ไม่สามารถเรียนต่อในระดับการศึกษาภาคบังคับ/การศึกษาขั้นพื้นฐานได้ จึงเป็น
โครงการท่ีวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ จัดขึ้นเพื่อให้โครงการนี้ เป็นโครงการท่ีได้สนับสนุนช่วยเหลือเด็กให้มี
ทุนในการศึกษาเล่าเรียน และเพื่อเป็นการขอบคุณผู้สนับสนุนทุนการศึกษา วิทยาลัยฯ ได้มอบเกียรติบัตร
และหนังสือของคุณให้แก่ ผู้มีจิตรศรัทธา เพื่อเป็นก าลังใจท่ีดีแก่ผู้มอบเงินทุนการศึกษา และผู้รับเงิน
ทุนการศึกษา ในการพัฒนาชีวิตต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อระดมทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนท่ียากจนและมีพฤติกรรมท่ีดี 
      5.2 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจแก่เด็กนักเรียนในความต้ังใจศึกษาเล่าเรียน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
           -  นักเรียน นักศึกษา ท่ียากจนและมีพฤติกรรมดี มีเงินทุนเพื่อใช้ในการศึกษา 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
                    - นักเรียน นักศึกษา ได้รับเงินสนับสนุน เป็นค่าใช้จ่ายในการเล่าเรียน เป็นจ านวนมาก 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - พฤษภาคม - กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      1,000    บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

   9.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ียากจนและมีพฤติกรรมดี มีเงินทุนเพื่อใช้ในการศึกษา 
   9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับเงินสนับสนุน เป็นค่าใช้จ่ายในการเล่าเรียน เป็นจ านวนมาก 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
10.1 วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2 เครื่องมือ 
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โครงการ ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2568 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวพลอยไพลิน กรมขุนทด 
2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ   เป็นวิทยาลัยท่ีเปิดท าการสอนนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ตามนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการสร้างบุคลากรของชาติ ให้มีความรู้ความสามารถ เพื่อพัฒนา
ประเทศชาติ ให้เทียบเท่ากับนานาประเทศ และเพื่อขวัญก าลังใจให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา และเป็นการให้
ความรู้แนวทางท่ีเป็นประโยชน์ในการด าเนินชีวิตหลังจากส าเร็จการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อสร้างขวัญก าลังใจให้กับนักเรียน นักศึกษาผู้ท่ีจะส าเร็จการศึกษา 
        5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น และแนะแนวทางการ   
ประกอบอาชีพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
                     - นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ จ านวน 60 % ของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
      6.2 เชิงคุณภาพ 

          - เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       - มกราคม - เมษายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      6,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน   1,000  บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ             5,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    9.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ จ านวน 60 % ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
    9.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และแนวการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ 
        
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

73 
 

โครงการ ประชุมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวพลอยไพลิน กรมขุนทด 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี  1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ด้านท่ี  1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี  1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากการท่ีวิทยาลัยฯได้รับนักเรียน นักศึกษา เข้ามาศึกษาต่อในระดับ ปวช. ปวส. นั้น เนื่องจาก

นักศึกษาใหม่แต่ละคนมาจากสถานศึกษา และครอบครัวท่ีมีพื้นฐานทางด้านความรู้ ทางสังคมและทาง
เศรษฐกิจแตกต่างกัน เพื่อเป็นการปรับพื้นฐานทางความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิ
ประโยชน์นักเรียนจะได้รับในระหว่างท่ีศึกษาอยู่และเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้เป็น
อย่างดี มีความพร้อมในการเรียนการสอน ร่วมกิจกรรมกันท้ังในด้านวิชาการ ระเบียบวินัย ความสามัคคี 
คุณธรรม จริยธรรม และนันทนาการ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยฯ จึงได้จัดปฐมนิเทศนักเรียน 
นักศึกษาและผู้ปกครอง ในช่วงก่อนเปิดภาคเรียนใหม่ 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิ
ประโยชน์นักเรียนจะได้รับ 
      5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองเข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอน และรู้จักปรับตัว
เข้ากับสภาพส่ิงแวดล้อมใหม่ของวิทยาลัยฯ 
      5.3 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และสามัคคีธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
           - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้าน
ต่าง ๆ เมื่อเข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ      
     6.2 เชิงคุณภาพ 
                    - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้าน
ต่าง ๆ เมื่อเข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       พฤษภาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 20,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  20,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    - นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง จ านวน 140 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้านต่าง ๆ          
เมื่อเข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพเครือข่ายการแนะแนวการศึกษาต่ออาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวพลอยไพลิน  กรมขันทด 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

       โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 กรจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดเพิ่มปริมาณผู้เรียน   

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิชัยภูมิได้เชิญคณะครูแน ะแนวสังกัด
โรงเรียนมัธยมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาเข้าร่วมเป็นเครือข่ายเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ในการเพิ่มปริมานณนักเรียน นักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เสริมสร้างประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ส าหรับครูเครือข่าย 
     5.2 เพิ่มปริมาณผู้เรียนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
            - ปริมาณนักเรียน นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) มีครูเครือข่ายจ านวน 43 โรงเรียน 
      6.2 เชิงคุณภาพ 
                     - ปริมาณนักเรียน นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) มีครูเครือข่ายจ านวน 43 โรงเรียน 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       พฤศจิกายน 2567  – กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       20,000      บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ   20,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - ครูและสถานศึกษาเครือข่ายสามารถประชาสัมพันธ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ให้เป็นที่รู้จัก

และช่วยในการเพิ่ม นักเรียน นักศึกษา เข้ามาศึกษาต่อในระดับ ปวช.และ ปวส. 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  วิธีการ จากการสังเกตุ 
   10.2  เครื่องมือ 
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โครงการ ประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา   ประจ าปีการศึกษา ๒๕68 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานสวัสดิการ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 2 พัฒนาคนเก่ง และมีความสุข 

          แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ประกันอุบัติเหตุเป็นส่ิงท่ีส าคัญท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้จัดให้นักเรียน นักศึกษาทุกคน
จะต้องได้ท าประกันอุบัติเหตุประจ าปี เพื่อป้องกันและช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ให้มีสุขภาพร่างกายท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง ของร่างกาย และเป็นการดูแลป้องกันตัวเองในเบ้ืองต้น ดังนั้น งานสวัสดิการฝ่ายพัฒนา
กิจการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดท าโครงการประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.1  , 2 
, 3 และ ปวส. 1 , 2 ทุกแผนกวิชา 
5. วัตถุประสงค์ 

 - เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้ท าประกันอุบัติเหตุประจ าปีการศึกษา 2568 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 

           - นักเรียน นักศึกษาได้ท าประกันอุบัติเหตุประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 320 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

             - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ    
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
           เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     70,000 บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน     บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  70,000 บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับท าประกันอุบัติเหตุประจ าป ี
           9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รักษาสุขภาพตัวเอง 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา   ประจ าปีการศึกษา ๒๕68 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ      งานสวัดิการ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 2 พัฒนาคนเก่ง และมีความสุข 

          แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

การตรวจสุขภาพเป็นส่ิงท่ีส าคัญท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้จัดให้นักเรียน นักศึกษาทุกคน
จะต้องได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อป้องกันและช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ให้มีสุขภาพร่างกายท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง ของร่างกาย และเป็นการดูแลป้องกันตัวเองในเบ้ืองต้น ดังนั้น งานสวัสดิการฝ่ายพัฒนา
กิจการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดท าโครงการตรวจสุขภาพให้กับนักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.1  , 2 , 3 
และ ปวส. 1 , 2 ทุกแผนกวิชา 
5. วัตถุประสงค์ 

 - เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2568 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 

  - นักเรียน นักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 320 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

     - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ    
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน มิถุนายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน          บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย          บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000        บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี 
           9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รักษาสุขภาพตัวเอง 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ      งานสวัดิการ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 2 พัฒนาคนเก่ง และมีความสุข 

          แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานสวัสดิการมีหน้าท่ีดูแลสุขภาพนักเรียน นักศึกษาให้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และในกรณีท่ี
นักเรียนนักศึกษา เกิดความเจ็บป่วย เกิดอุบัติเหตุในขณะเรียน และการปฏิบัติงาน ดังนั้น ทางงานสวัสดิการ จึง
จ าเป็นต้องซื้อยาและเวชภัณฑ์ไว้รักษานักเรียน นักศึกษาในเบ้ืองต้น ของทุกช้ันปี 
5. วัตถุประสงค์ 

- เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 

      - นักเรียน นักศึกษา ได้รับได้รับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น จ านวน 320 คน 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
     - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ    
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน          บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย          บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  5,000        บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียน นักศึกษา ได้รับได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น จ านวน 320 คน 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix It Center จิตอาสา บริการวิชาชีพ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 

เป็นศูนย์ให้บริการด้านการดูแลรักษาซ่อมบ ารุงเครื่องมือการเกษตร ยานพาหนะ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ 
และเครื่องใช้ในครัวเรือน เสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง การด าเนินงานดังกล่าวส่งผลให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจและเกิดผลดีในด้านภาพลักษณ์ และความสัมพันธ์ท่ีดีต่อชุมชนก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน โดยในแง่ของประชาชนได้รับดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์การ
ประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน เพื่อลดรายจ่าย โดยยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือ อุปกรณ์การ
ประกอบอาชีพ และเครื่องใช้ในครัวเรือน วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ ในพื้นท่ี 
อ าเภอจัตุรัส อ าเภอบ้านเขว้า อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 
5. วัตถุประสงค์ 
    5.1  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
    5.2  เพื่อลดรายจ่ายของประชาชน โดยการยืดอายุการใช้งานเครื่องจักรท่ีใช้ในการประกอบอาชีพ 
    5.3  เพื่อชุมชนได้รับการสนับสนุนด้านการพัฒนากระบวนการผลิต พัฒนาผลิตภัณฑ์ และมาตรฐาน
คุณภาพ   
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ  12 คน 
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ 24 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักเรื่องจิตรอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
  6.2.2 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ            
และเครื่องใช้ในครัวเรือน 
 
 
 
 
 
 



84 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 100,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ   100,00         บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
          9.1 ประชาชนได้รับบริการตรวจเช็คสภาพซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพและ
เครื่องใช้ในครัวเรือน 
 9.2 นักเรียน นักศึกษามีความตระหนักเรื่องจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันพบว่าปัญหาความปลอดภัยด้านการจราจรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เป็นปัญหาท่ี

ส าคัญ เนื่องจากการเดินทางระหว่างเขตพื้นท่ีในเมืองและต าบลต่าง ๆ ของบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา
จ านวนเพิ่มมากขึ้นทุกที ประกอบกับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาได้น ารถจักรยานยนต์มาใช้ในวิทยาลัยฯ 
มีจ านวนมาก ท าให้มีปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนเพิ่มมากขึ้นด้วย  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีวิทยาลัยฯ จะสร้าง
จิตส านึกรับผิดชอบต่อส่วนรวมให้กับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความมีวินัยในการใช้ถนน
ร่วมกัน จึงจัดโครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี ประจ าปีการศึกษา 2567  

เพื่อรณรงค์กระตุ้นเตือนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา เกิดจิตส านึกในการช่วยกันป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน โดยมุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิตเน้นให้ผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์ โดยสวมหมวกกันน็อกทุก
คนและมีความภาคภูมิใจในการปฏิบัติตามกฎและวินัยจราจร  การขับขี่อย่างปลอดภัย ปลูกฝังการเป็น ผู้ขับขี่ 
และผู้ร่วมทางท่ีดีในอนาคต  
5. วัตถุประสงค์ 
    5.1  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าใจถึงการขับขี่ปลอดภัย 
    5.2  เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนให้น้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล 
    5.3  เพื่อบุคลากร นักเรียน นักศึกษามีวินัยจราจร โดยการขับขี่รถจักรยานยนต์สวมหมวกกันน็อก        
100 เปอร์เซ็นต์ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ   
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าใจถึงการขับขี่ปลอดภัย 
  6.2.2 นักเรียนนักศึกษา บุคลากร สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 5,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ     5,000         บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนนักศึกษาและบุคลาการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิได้สอบผ่านการท าใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต์ 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
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โครงการ อบรมขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบรรพต  โคตรชาลี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

   โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันพบว่าปัญหาความปลอดภัยด้านการจราจรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เป็นปัญหาท่ี

ส าคัญ เนื่องจากการเดินทางระหว่างเขตพื้นท่ีในเมืองและต าบลต่าง ๆ ของบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา
จ านวนเพิ่มมากขึ้นทุกที ประกอบกับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาได้น ารถจักรยานยนต์มาใช้ในวิทยาลัยฯ 
มีจ านวนมาก ท าให้มีปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนเพิ่มมากขึ้นด้วย  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีวิทยาลัยฯ จะสร้าง
จิตส านึกรับผิดชอบต่อส่วนรวมให้กับบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความมีวินัยในการใช้ถนน
ร่วมกัน จึงจัดโครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

เพื่อรณรงค์กระตุ้นเตือนให้บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา เกิดจิตส านึกในการช่วยกันป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน โดยมุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิตเน้นให้ผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์ โดยสวมหมวกกันน็อกทุก
คนและมีความภาคภูมิใจในการปฏิบัติตามกฎและวินัยจราจร  การขับขี่อย่างปลอดภัย ปลูกฝังการเป็น ผู้ขับขี่ 
และผู้ร่วมทางท่ีดีในอนาคต  
5. วัตถุประสงค์ 
    5.1  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าใจถึงการขับขี่ปลอดภัย 
    5.2  เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนให้น้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1 คณะครู บุคลากร ได้ร่วมโครงการ  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมโครงการ   
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าใจถึงการขับขี่ปลอดภัย 
  6.2.2นักเรียนนักศึกษา บุคลากร สามารถลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
      ครั้งท่ี 1 เทอม 1 เดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม  2568 

       ครั้งท่ี 2 เทอม 2 เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม  2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 10,000    บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน  10,000 บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ               บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้าใจถึงการขับขี่ปลอดภัย 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายวิชาการ 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้มุ้งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายนเรศ   โภคทรัพย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้สอดคล้อง

กับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเพิ่มเติม หรือ
ก าหนดรายวิชา หรือออกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มี
คุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษาต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส ารวจขอมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา     
5.2 เพื่อพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
5.3 เพื่อทดลองใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
5.4 เพื่อประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
5.5 เพื่อน าหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีได้รับการพัฒนาไปจัดการเรียนการสอน 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      ครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      ครูผู้สอนสามารถพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาได้ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
         
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

       ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
            เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     12,000     บาท ได้แก่ 
   8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
   8.2 ค่าใช้สอย  12,000  บาท 
   8.3 ค่าวัสดุ    บาท 

 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 สถานศึกษาได้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาในการจัดการอาชีวศึกษา ตามนโยบาย

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 9.2 ครูได้น าหลักสูตรสมรรถนะรายวิชาท่ีได้รับการพัฒนาไปจัดการเรียนการสอนให้นักเรียน 
นักศึกษามีความรู้ ทักษะ มีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร 

9.3 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรรายวิชา สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ 
   9.4 สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษา 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  10.1 วิธีการ สอบถามความพึงพอใจ     
  10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ นิเทศการจัดการเรียนการสอน 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนเรศ    โภคทรัพย์ 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การนิเทศการเรียนการสอนเป็นกระบวนการพัฒนาครู เพื่อให้ครูปรับปรุงและพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ การนิเทศการเรียนการสอนจึงเป็น
กระบวนการในการแนะน าช่วยเหลือครู ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการเรียนของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพัฒนาครูผู้สอน ในการปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาความรู้ความสามารถในด้าน   
การสอน 

5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการของสถานศึกษา 
5.3 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ ในการปฏิบัติการสอน 
5.4 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคลในการท างานร่วมกัน 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จ านวน 44 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูมีการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ               
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     1,000     บาท ได้แก่ 
     8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
     8.2 ค่าใช้สอย   บาท 
     8.3 ค่าวัสดุ  1,000  บาท 
  9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 ครูสอนทุกท่านได้รับการปรับปรุงและพัฒนาความรู้ในการจัดการเรียนการสอน 
 9.2 ครูผู้สอนมีประสิทธิภาพด้านวิชาการและด้านการพัฒนาผู้เรียน 
          9.3 ครูมีขวัญและก าลังใจและมีความมั่นใจในการปฏิบัติการสอน 
          9.4 ครูผู้สอนทุกท่านมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคลในการท างาน   
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  แบบส ารวจ     
 10.2  แบบสอบถาม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



93 
 

โครงการ การจัดท าแผนการเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนเรศ   โภคทรัพย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยกระทรวงศึกษาธิการก าหนดนโยบายในการผลิตผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาให้มากขึ้น เพื่อ

รองรับการจ้างงาน ท้ังภาคธุรกิจบริการ ภาคอุตสาหกรรมและภาคการเกษตร โดยเฉพาะอย่างยิ่งลุ่มอาชีพท่ี
เป็นความต้องการของตลาดแรงงานท่ีก าลังขยายตัวในทุกภาคส่วน กระทรวงศึกษาธิการซึ่งเป็นหน่วยงานท่ี
ผลิตก าลังคนจ าเป็นอย่างยิ่งต้องเร่งประชาสัมพันธ์ สร้างความมั่นใจ ให้นักเรียนเกิดความสนใจเรียน
ทางด้านอาชีพ 

 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นหน่วยงานหลักท่ีจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
และฝึกอบรมวิชาชีพท่ีสอดคล้องและสัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อผลิตก าลังคนในระดับ
ฝีมือท่ีได้มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จากความส าคัญดังกล่าวจึงจัดให้มีการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) โดยจัดท าข้อตกลงความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาท่ีเปิด
สอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กับสถานศึกษาท่ีเปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อเป็น
การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายตามความถนัด ความ
สนใจ โดยการขยายวิชาชีพและกลุ่มเป้าหมายเข้าสู่ระบบการจัดการอาชีวศึกษาให้ชัดเจน ท่ัวถึงและรวดเร็ว
ขึ้น ส าหรับเป็นทางเลือกของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีความประสงค์จะเรียนควบคู่กันไปท้ัง
ประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา เมื่อส าเร็จการศึกษาผู้เรียนจะได้รับวุฒิการศึกษาท้ังหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

5. วัตถุประสงค์ 
- เพื่อจัดท าแผนการเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ และสถานศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรทวิศึกษา 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 สถานศึกษาได้แผนการเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลายตอน
ปลายท่ีถูกต้องร่วมกัน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
  

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
  พฤษภาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
           เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      2,000      บาท ได้แก่ 
           8.1 ค่าตอบแทน      -      บาท 
           8.2 ค่าใช้สอย  1,500      บาท 
           8.3 ค่าวัสดุ  500      บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- สถานศึกษาได้แผนการเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1   แบบสอบถาม    
 10.2   แบบส ารวจ 
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โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนเรศ   โภคทรัพย์ 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านท่ี 2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ จัดการเรียนการสอนหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (ทวิศึกษา) เพื่อเป็นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ตามความถนัด ความสนใจ ส าหรับเป็นทางเลือกของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายตอนปลายท่ีมีความ
ประสงค์จะเรียนควบคู่กันไปท้ังประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษ จากการท่ีวิทยาลัยฯได้รับนักเรียน 
เข้ามาศึกษาต่อในการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา (ทวิศึกษา) ในระดับ ปวช.นั้น เนื่องจาก
นักเรียนมาจากหลากหลายสถานศึกษา เพื่อเป็นการปรับพื้นฐานทางความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย 
ตลอดจนสิทธิประโยชน์นักเรียนจะได้รับในระหว่างท่ีศึกษาอยู่และเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนให้อยู่ร่วมกันใน
สังคมได้เป็นอย่างดี มีความพร้อมในการเรียน การร่วมกิจกรรมกันท้ังในด้านวิชาการ และนันทนาการ งาน
พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน จึงได้จัดปฐมนิเทศนักเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นักเรียน มีความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิประโยชน์นักเรียนจะได้รับ 
5.2 เพื่อให้นักเรียน เข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอน และรู้จักปรับตัวเข้ากับสภาพส่ิงแวดล้อม

ใหม่ของวิทยาลัยฯ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - นักเรียน  จ านวน 43  คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
        - นักเรียน จ านวน 43 คน ได้ทราบแนวทางการปฏิบัติตนในด้านต่างๆ เมื่อเข้ามาศึกษาต่อใน
วิทยาลัยฯ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
  
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
  วันท่ี 21 มิถุนายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
          เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน        1.000        บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย   บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน มีความเข้าใจในกฎ ระเบียบ วินัย ตลอดจนสิทธิประโยชน์นักเรียนจะได้รับ 

 9.2 นักเรียน เข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย  

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
   10.1  แบบส ารวจ     
   10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการ จัดฝึกทักษะอาชีพนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายนเรศ   โภคทรัพย์ 
 

2. ลักษณะโครงการ             โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ข้อ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ข้อ 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 อ้างถึงความร่วมมือระหว่าง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 และ เขต3 

ร่วมกับส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดชัยภูมิ เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาท่ีเน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียน 
สนับสนุนให้ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาในสังกัดได้มีทักษะอาชีพ มีเป้าหมายในการด าเนินชีวิต โดยวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ รับผิดชอบเขตอ าเภอเมืองชัยภูมิ อ าเภอบ้านเขว้า อ าเภอจัตุรัส อ าเนินสง่า อ าเภอ
หนองบัวระเหว เพื่อให้การจัดฝึกทักษะอาชีพแก่นักเรียนเกิดประโยชน์และเกิดเจตคติท่ีดีต่อการจัดการ
อาชีวศึกษา จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานให้ผู้เรียนได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติงานในห้องฝึกปฏิบัติการท่ีมีลักษณะ
ตรงกับท่ีนักเรียนเลือกเรียน   ได้เห็นอุปกรณ์ เครื่องมือในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนได้
พัฒนาความรู้ ความสามารถ  ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติควบคู่กันในสภาวะแวดล้อมท่ีเป็นจริงท าให้ได้รับ
ประสบการณ์ตรง ซึ่งกระบวนการและประสบการณ์ดังกล่าวมีส่วนช่วยฝึกฝนให้นักเรียนสามารถปฏิบัติงานด้วย
ความมั่นใจจากการฝึกปฏิบัติห้องปฏิบัติการ หรือสถานท่ีจริง และเกิดเจคคติท่ีดีต่อทักษะอาชีพนั้น ๆ หรือต่อ
การจัดการอาชีวศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ เพิ่มทักษะ ตามสภาพการปฏิบัติงานจริงในห้องฝึกปฏิบัติการ 
5.2 เพื่อให้ผู้เรียนทราบถึงสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงาน สามารถจัดการกับปัญหาได้

อย่างเหมาะสม 
5.3 เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาแนวทางการเรียน เพื่อท่ีจะได้ใช้ประกอบการตัดสินใจเมื่อส าเร็จการศึกษา 
5.4 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน เกิดแรงจูงใจในการศึกษาต่อไป 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - ครู นักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  และเขต 3       
เข้าร่วมโครงการจ านวน  2000 คน 
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 6.2 เชงิคุณภาพ 
         - ครู นักเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 เขต 3 และ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เกิดความรู้ความเข้าใจด้านทักษะอาชีพ และมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดการเรียน
อาชีวศึกษา  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       ภาคเรียนท่ี 2/2567 และ ภาคเรียนท่ี 1/2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
             เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน 12,000     บาท ได้แก่ 
            8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
            8.2 ค่าใช้สอย  12,000 บาท 
            8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียนได้ทราบถึงแนวทางในการศึกษาต่อในอนาคต 
9.2 นักเรียนได้ประสบการณ์โดยตรง และมีทักษะทางอาชีพเพิ่มขึ้น 

          9.3 เกิดความสัมพันธ์ระหว่างวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิและโรงเรียน สังกัด สพป.ชย.เขต 1  
และเขต 3 ในการจัดฝึกทักษะอาชีพ  
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 วิธีการ สอบถามความพึงพอใจ     
 10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
 

 

 

 



99 

 

โครงการ เตรียมความพร้อม สอบ V-NET 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิริยกร  ภู่บัว/งานวัดผลและประเมินผล 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V – NET) 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
จากการปฏิรูปการจัดการศึกษาได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดการทดสอบ V-NET ให้กับนักเรียนท่ีจะจบ

การศึกษาในระดับช้ัน ปวช. 3 และปวส.2 ทุกสาขางาน ท้ังนี้เป็นการยกระดับคุณภาพทางการศึกษาให้สูงขึ้น 
ดังนั้น สถานศึกษาจึงจัดให้มีการสอบ V-NET ให้นักเรียนท่ีจะส าเร็จการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเอง 
5.2 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการสอบ V - NET 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
        - นักเรียน ปวช.3 จ านวน 49 คน  
  6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา มีประสิทธิภาพในการเข้าสอบ V-NET          
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       มกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

     วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

        จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       1,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน        บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000       บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 - นักเรียน นักศึกษา มีประสิทธิภาพในการเข้าสอบ V-NET                
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

 10.1  สอบถามความพึงพอใจ 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ 
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โครงการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

1. ชือ่บุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพิริยกร  ภู่บัว/งานวัดผลและประเมินผล 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อท่ี 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  จากการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนทุกหลักสูตร โดยการก าหนดคุณลักษณะวิชาชีพ ท้ังนี้เพื่อเป็น
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพให้มากขึ้น และมีสมรรถภาพวิสัยงานอาชีพเพื่อเป็นการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาให้มีความรู้ทักษะในงานอาชีพและท างานให้ได้จริง  
  5.2 เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของการเรียน การสอนด้านวิชาชีพ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน ช้ัน ปวช.3 
       6.1.2 ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน ช้ัน ปวส.2 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียนมีความรู้ความสามารถมีมาตรฐานวิชาชีพตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ก าหนด สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน       
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือน กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     13,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  13,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถมีมาตรฐานวิชาชีพตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน              
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 สอบถามความพึงพอใจ 

10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ นิเทศใหน้ักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวัชระ  ประเสริฐนู 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
3.1 มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
3.2 ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
3.3 ข้อท่ี การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ได้ก าหนดโครงสร้าง

หมวดวิชาชีพ กลุ่มฝึกงาน/โครงการ/โครงการวิชาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้ ทักษะ เสริมสร้างประสบการณ์ 
ในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะงานอาชีพมีความต้องการให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ  สามารถ
วิเคราะห์ส่งแผนด าเนินการแก้ไขท่ีเกิดจากการท างานตลอดจนพัฒนากิจนิสัยท่ีพึงประสงค์ในการท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และติดตามนักเรียน นักศึกษา ในสถานประกอบการ เพื่อให้การฝึกประสบการวิชาชีพ 
และการฝึกอาชีพในสถานประกอบการตามหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาต่าง ๆ ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร วิทยาลัยฯ 
5. วัตถุประสงค์ 

๕.๑ เพื่อให้เพื่อให้การฝึกประสบการวิชาชีพ และการฝึกอาชีพในสถานประกอบการด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๕.๒ เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา พัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ไขปัญหา การตัดสินใจ
และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.๑ นักเรียน นักศึกษาฝึกประสบการวิชาชีพและฝึกอาชีพวิทยาลัยฯ ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา พัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ไขปัญหา การ
ตัดสินใจและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
  ๖.๒.๒ นักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการวิชาชีพและฝึกอาชีพในสถานประกอบการด าเนินไป
อย่างมีประสิทธิภาพ   
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ              
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ              
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
  ตุลาคม ๒๕67 –  กันยายน ๒๕๖8 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ๓๘๐ ถนนโนนมว่ง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
      เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      6,000      บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าตอบแทน         -  บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย     6,000 บาท 
  8.3 ค่าวัสดุ        -  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

๙.๑ นักเรียน นักศึกษา พัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ไขปัญหา การตัดสินใจและการ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการวิชาชีพและฝึกอาชีพในสถานประกอบการด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 สอบถามความพึงพอใจ 
10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียน ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นักเรียน ผู้ปกครอง ระดับช้ัน ปวช.3 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวัชระ  ประเสริฐนู 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี ๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับช้ัน ปวช.3 ภาคเรียนท่ี 1 ได้ก าหนดโครงสร้าง

หมวดวิชาชีพ กลุ่มฝึกงาน/โครงการ/โครงการวิชาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้ ทักษะ เพื่อเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะงานอาชีพมีความต้องการให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ทักษะ
วิชาชีพ  สามารถวิเคราะห์ส่งแผนด าเนินการแก้ไขท่ีเกิดจากการท างานตลอดจนพัฒนา กิจนิสัยท่ีพึงประสงค์ใน
การท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และเตรียมความพร้อมในการฝึกงาน ในสถานประกอบการ 1      
ภาคเรียน ระดับช้ัน ปวช.  
5. วัตถุประสงค์ 

5.๑ เพื่อให้นักเรียน ได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 
5.๒ เพื่อให้นักเรียน พัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ไขปัญหา การตัดสินใจและการ

อยู่ร่วมกับผู้อื่น 
5.๓ เพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครอง ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถาน

ประกอบการ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียทุกแผนก             จ านวน         28  คน         

6.1.2 ผู้ปกครอง                             จ านวน         28  คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       พฤศจิกายน 2567  -  กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

      วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน       500     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย  500  บาท 

8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.๑ นักเรียน ได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกประสบการณ์จริง 
 9.๒ นักเรียน ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถานประกอบการ 
 9.๓ นักเรียน มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง 

 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
10.1 สอบถามความพึงพอใจ 
10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพ นักศึกษา ผู้ปกครอง ระดับช้ัน ปวส.๑ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวัชระ  ประเสริฐนู 
2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ  

 โครงการตามภาระงานประจ า 
                                โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
3.1 มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
3.2 ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
3.3 ข้อท่ี การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ด้วยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระดับช้ัน ปวส.๑ ภาคเรียนท่ี ๒ ได้ก าหนด

โครงสร้างหมวดวิชาชีพ กลุ่มฝึกงาน/โครงการ/โครงการวิชาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้ ทักษะ เพื่อเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะงานอาชีพมีความต้องการให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ทักษะ
วิชาชีพ  สามารถวิเคราะห์ส่งแผนด าเนินการแก้ไขท่ีเกิดจากการท างานตลอดจนพัฒนา กิจนิสัยท่ีพึงประสงค์ใน
การท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และเตรียมความพร้อมในการฝึกงาน ในสถานประกอบการ           
2 ภาคเรียน ระดับช้ัน ปวส.  ระบบทวิภาคี 
5. วัตถุประสงค์ 

5.๑  เพื่อให้นักศึกษา ได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกประสบการณ์จริง 
5.๒  เพื่อให้นักศึกษา ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถานประกอบการ 

5.๓ เพื่อให้นักศึกษา มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง 
5.๔ เพื่อให้ผู้ปกครองของนักศึกษา ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถาน

ประกอบการ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันช้ันสูง  
ช้ันปีท่ี ๑ ทุกคน 

6.1.2 ผู้ปกครองนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันช้ันสูง ช้ันปีท่ี ๑ ทุกคน 
ผู้ปกครองนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันช้ันสูง ช้ันปีท่ี ๑ ทุกคน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักศึกษา ได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกประสบการณ์จริง 
6.2.2 นักศึกษา ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถาน

ประกอบการ 
6.2.3 นักศึกษา มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง 
6.2.4 ผู้ปกครองนักศึกษา ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและ

สถานประกอบการ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
        มิถุนายน - กันยายน ๒๕๖8 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     500     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    -  บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย  500  บาท 

8.3 ค่าวัสดุ    -  บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.๑ นักศึกษา ได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกประสบการณ์จริง 
 9.๒ นักศึกษา ได้ทราบกฎ กติกา ระเบียบ วินัยต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยและสถานประกอบการ 
 9.๓ นักศึกษา มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
10.1 สอบถามความพึงพอใจ 
10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     

     
 

 
 
 
 

 
 
 



109 
 

โครงการ ปัจฉิมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาหลังออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวัชระ  ประเสริฐนู 
2. ลักษณะโครงการ        โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
3.1 มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
3.2 ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
3.3 ข้อท่ี การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึก

อาชีพ ในแต่ละสถานประกอบการ เพื่อเปิดโอกาสให้ครูในแต่ละแผนกวิชา ได้ให้ค าแนะน า การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพและฝึกอาชีพ ท้ังในส่ิงท่ีควรและไม่ควรในการปฏิบัติตน เพื่อพัฒนาศักยภาพ ของนักเรียน นักศึกษา ท่ี
เกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ปัญหา การตัดสินใจในการปฏิบัติงาน การอยู่ร่วมกับผู้อื่น การด าเนินชีวิตใน
รูปแบบท่ีพอเพียง และการอยู่รวมกันอย่ารู้รักสามัคคี 
5. วัตถุประสงค์ 

5.๑ ศึกษาพัฒนาการในการปฏิบัติงานของนักเรียน นักศึกษา 
 5.๒ บูรณาการการจัดการเรียน การสอน และการมีส่วนร่วม 
 5.๓ อบรมกิริยามารยาท การพูด การบริหารเวลา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.๔ ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจ เพื่อฝึกนักเรียน นักศึกษาให้เป็นบุคลท่ีมีความอดทน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       นักเรียน นักศึกษา ท่ีกลับจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 ศึกษาพัฒนาการในการปฏิบัติงานของนักเรียน นักศึกษา 

6.2.2 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนและมีส่วนร่วม 
6.2.3 อบรมกิริยามารยาท การพูด การบริหารเวลา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
6.2.4  ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจ เพื่อฝึกนักเรียน นักศึกษาให้เป็นบุคลท่ีมีความอดทน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ              
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ              
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ      -       บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.๑ นักเรียน นักศึกษา มีคุณภาพ และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 9.๒ แนวทางในการควบคุมดูแลนักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ 
 9.๓ ความเข้าใจท่ีตรงกันระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ และผู้ปกครอง 
 9.๔ การแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการลงพื้นท่ีฝึกปฏิบัติของนักเรียน นักศึกษา เพื่อน าสาระท่ีได้มา
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 สอบถามความพึงพอใจ 
10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ สัมนนานิเทศ นักศึกษาหลังออกฝึกอาชีพ (ออนไลน์) 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวัชระ  ประเสริฐนู 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี ๔ ด้านการมีส่วนร่วม 
ข้อท่ี ๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เพื่อให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการฝึกอาชีพ ในแต่ละสถานประกอบการ 

เพื่อเปิดโอกาสให้ครูในแต่ละแผนกวิชา ได้ให้ค าแนะน า การฝึกอาชีพ ท้ังในส่ิงท่ีควรและไม่ควรในการปฏิบัติตน 
เพื่อพัฒนาศักยภาพ ของนักศึกษา ท่ีเกี่ยวกับกระบวนการคิด การแก้ปัญหา การตัดสินใจในการปฏิบัติงาน การ
อยู่ร่วมกับผู้อื่น การด าเนินชีวิตในรูปแบบท่ีพอเพียง และการอยู่รวมกันอย่ารู้รักสามัคคี 
5. วัตถุประสงค์ 

5.๑  เพื่อรับทราบถึงปัญหาท่ีเกิดขึ้นในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพ ในสถาน
ประกอบการ เพื่อหาทางแก้ไขปัญหา 

5.๒  เพื่อเพิ่มศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ในสายอาชีวศึกษา ให้เป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพ 
5.๓ เพื่อสามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นได้อย่างเป็นระบบ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       - นักเรียน นักศึกษา ท่ีกลับจากการฝึกอาชีพ ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
     6.2.1 ศึกษาพัฒนาการในการปฏิบัติงานของนักเรียน นักศึกษา 

6.2.2 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนและมีส่วนร่วม 
6.2.3 อบรมกิริยามารยาท การพูด การบริหารเวลา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
6.2.4 ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจ เพื่อฝึกนักเรียน นักศึกษาให้เป็นบุคลท่ีมีความอดทน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
          - 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                     เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  -  บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย    บาท 

8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.๑ นักศึกษา มีคุณภาพ และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 9.๒ แนวทางในการควบคุมดูแล นักศึกษา ฝึกอาชีพ 
 9.๓ ความเข้าใจท่ีตรงกันระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ และผู้ปกครอง 
 9.๔ การแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการลงพื้นท่ีฝึกปฏิบัติของนักเรียน นักศึกษา เพื่อน าสาระท่ีได้มา
พัฒนาศักยภาพของ นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 สอบถามความพึงพอใจ 
10.2 เครื่องมือ แบบสอบถาม,แบบส ารวจ     
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือดิจิทัล 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 

   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  ด้านท่ี 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา  
     ข้อ 3.1 ครูผู้สอน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบัน ครูคือผู้เอื้ออ านวยให้เกิดการเรียนรู้และเป็นผู้ท างานร่วมกับนักเรียน                
ในการแสวงหาและป้อนข้อมูลท่ีถูกต้องให้กับนักเรียน ส่ือการเรียนรู้หรือนวัตกรรมต่าง ๆ ท่ีครูน ามาใช้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้หากมีความหลากหลายท้ัง ส่ือธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ือเทคโนโลยี และ ส่ืออื่น ๆ จะช่วย
ส่งเสริมให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปอย่าง มีคุณค่า น่าสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เข้าใจง่ายและรวดเร็วขึ้น 
รวมท้ังจะช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการแสวงหาความรู้ เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ลึกซึ้งและต่อเนื่อง
ตลอดเวลา ดังนั้นการพัฒนาความรู้ความสามารถในการผลิตส่ือนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีแก่ครูผู้สอนจึงเป็น
ส่ิงจ าเป็นอย่างยิ่ง       

งานส่ือการเรียนการสอน จึงได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือดิจิทัลด้วย Canva เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้ครูคิดค้น สร้างสรรค์ส่ือการเรียนรู้และนวัตกรรมต่าง ๆได้อย่างหลากหลาย  ตลอดจนพัฒนาส่ือการ
เรียนรู้และนวัตกรรมต่าง ๆ ให้สามารถน าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในการสร้างสรรค์และพัฒนาผลงานทางวิชาการ  เพื่อความก้าวหน้าในวิชาชีพครู  
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้เข้าใจการสร้างส่ือดิจิทัล 
5.2 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล 
 5.3 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

6.เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความสามารถในการผลิตส่ือดิจิทัลด้วยการประยุกต์ใช้ 
แพลตฟอร์ม Canva ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       กรกฎาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
          เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      8,000    บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน        บาท 

8.2 ค่าใช้สอย  6,000      บาท 
8.3 ค่าวัสดุ  2,000       บาท  

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 ผู้เข้าอบรมมีความรู้เข้าใจการสร้างส่ือดิจิทัล 
9.2 ผู้เข้าอบรมสามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล 
9.3 ผู้เข้าอบรมน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม    
 10.2  แบบส ารวจ 
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โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์ จอแสดงภาพ LED full color display แบบ P4 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายรุ่งโรจน์  พงษ์วิเศษ 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.1 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยวัสดุครุภัณฑ์ เป็นปัจจัยส าคัญในการสนับสนุนและส่งเสริมในการบริหารงานของวิทยาลัยฯ     
ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุดต่อทางวิทยาลัยฯ แต่เนื่องจากครุภัณฑ์ช ารุดและมี
อายุการใช้งานมานานเป็นเครื่องรุ่นเก่าและประสิทธิภาพการท างานลดลง เพื่อให้การท างานท้ังระบบเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นจะต้องมีการจัดโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์จอแสดงภาพ LED full color display 
แบบ P4 พร้อมติดต้ัง ขนาด กว้าง 3.20 เมตร x 1.60 เมตร ณ ห้องประชุมตาดโตน จ านวน 1 ชุด จึงได้
ด าเนินการนี้ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้การบริหารงานของวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ และมีครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการประชุมและการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเพียงพอ 

5.2 เพื่อทดแทนโปรเจ็คเตอร์เดิม ณ ห้องประชุมตาดโตน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
          - งานส่ือการเรียนการสอน มีครุภัณฑ์จอแสดงภาพ LED full color display แบบ P4 ขนาด 
กว้าง 3.20 เมตร x 1.60 เมตร จ านวน 1 ชุด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
   - มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งานของแต่ละงาน และเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6.รายงานผลการด าเนินโครงการ             
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7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
                วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน  500,000      บาท ได้แก ่
      8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
      8.2 ค่าใช้สอย    บาท 
      8.3 ค่าวัสดุ  500,000  บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- งานส่ือการเรียนการสอน มีครุภัณฑ์จอแสดงภาพ LED full color display แบบ P4เพียงพอต่อการใช้
งานของแต่ละงาน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1  แบบสอบถาม    
 10.2  แบบส ารวจ 
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โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์ โทรทัศน์ แบบ Smart TV ห้องด าเนินงานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
อาชีวศึกษาจังหวัดชัยภูมิ 

 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายรุ่งโรจน์   พงษ์วิเศษ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.1 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ได้รับอนุมัติให้เป็นศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดชัยภูมิ   
จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นอีกการด าเนินการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ
เปิดโอกาสให้แก่ผู้พิการในการศึกษา เพื่อท่ีจะเป็นการยกระดับการศึกษาและส่งเสริมให้ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งปัจจัยท่ีส่งผลสนับสนุนการจัดการเรียนศึกษานอกจากครูผู้สอน ส่ือการเรียนการสอน
แล้วนั้น    วัสดุอุปกรณ์และ ห้องเรียนท่ีมีความพร้อมในการด าเนินการอย่างมีคุณภาพ ทันสมัยเอื้อต่อการจัด
กิจกรรมท่ีหลากหลายสนับสนุนจะช่วยส่งเสริมการบริหารงานของวิทยาลัยฯให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิจึงจ าเป็นจะต้องมีการจัดโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์โทรทัศน์ แบบ 
Smart TV ณ ห้องด าเนินงานศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดชัยภูมิ อาคาร 1 จ านวน 1 ชุด  จึงได้
ด าเนินการนี้ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้การบริหารงานของวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ และมีครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการประชุมและการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเพียงพอ 

5.2 เพื่อจัดหาครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนการสอน ประจ าห้องห้องด าเนินงานห้องด าเนินงานศูนย์
การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดชัยภูมิ 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีครุภัณฑ์โทรทัศน์ แบบ Smart TVจ านวน 1 ชุด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
         - มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งานของแต่ละงาน และเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียน    
การสอน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6.รายงานผลการด าเนินโครงการ             
  
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
  เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
9. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
    จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
              เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      27,900     บาท ได้แก่ 
     8.1 ค่าตอบแทน   บาท 
     8.2 ค่าใช้สอย   บาท 
     8.3 ค่าวัสดุ  27,900 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

- วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ มีครุภัณฑ์โทรทัศน์ แบบ Smart TV เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

 10.1  แบบสอบถาม    
 10.2  แบบส ารวจ 
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โครงการ ประสัมพันธ์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2567 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นางสาวสมยงค์  ทองโคกศรี 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การประชาสัมพันธ์ของห้องสมุด เป็นกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการให้บริการ            
ของห้องสมุด และเพื่อให้ผู้ใช้บริการได้รับทราบและเห็นประโยชน์ในการใช้ห้องสมุด ซึ่งเป็นการสร้างความเข้าใจ 
สร้างความนิยม และความน่าเช่ือถือแก่ห้องสมุด ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิกับห้องสมุด สามารถแก้ไขทัศนคติท่ีผิด ๆ ต่อห้องสมุด
และสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องในระยาว อีกท้ังผู้รับบริการยังได้ใช้เวลาว่างในการค้นคว้าหาความรู้ ข่าวสารต่าง ๆ ได้  
 อีกท้ังเพื่อแจ้งข่าวสารให้แก่นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่าง
ชัยภูมิ ได้ทราบถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และงานบริการต่าง ๆ ของห้องสมุด เพื่อให้ได้รับการสนับสนุนทางด้าน
การเงิน หรือแนวคิดอันจะน ามาปรับปรุงให้ตรงกับความต้องการ และเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลา
การทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ ตระหนักถึงความส าคัญของห้องสมุด ส่งเสริมการใช้บริการของ
ห้องสมุดอีกด้วย  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ   
เข้ามาใช้บริการห้องสมุด 
 5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิด
การใฝ่รู้และน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 เข้ามาใช้บริการห้องสมุด 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้าเกิดการใฝ่รู้และน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 นักเรียน นักศึกษา เข้ามาใช้มาใช้บริการห้องสมุดเป็นประจ า 
      6.2.2 นักเรียน นักศึกษา แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือน ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568 
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 

      ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ  งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน.     -     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน      บาท 
  8.2 ค่าใช้สอย      บาท 
  8.3 ค่าวัสดุ      บาท  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้ามาใช้
บริการ ห้องสมุด 

9.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้ และ
น าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 สังเกตการณ์เข้าใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ      
 10.2 แบบสอบถาม ผู้เข้ารับริการห้องสมุด 
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โครงการ  สัปดาห์ห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวสมยงค์   ทองโคกศรี 
๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

2. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

3. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญแหล่งหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งเป็นศูนย์กลางท่ีรวบรวมความรู้ใน

รูปแบบท่ีหลากหลาย ห้องสมุดมีการพัฒนาด้านส่ือประกอบการเรียนการสอนและส่ือส่ิงพิมพ์ตลอดเวลา 
เพื่อให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้ใช้ศึกษาค้นคว้าตามรูปแบบท่ีต้องการและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้เร็วที่สุด ดังนั้น
งานห้องสมุดจึงได้จัดท ากิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดขึ้น เพื่อให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้เห็นความส าคัญและ
ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากห้องสมุด ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดทุกคนมีนิสัย รักการอ่าน และรักการ
ค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด และส่ือต่าง ๆ รอบตัว 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้และส่ือต่าง ๆ รอบตัว 

5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้
เพิ่มเติม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียนนักศึกษา ร้อยละ 80 เข้ามาใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
                6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้าเกิดการใฝ่รู้และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือ
ต่าง ๆ รอบตัว 
               6.2.2 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             
 7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 

7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
                 เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน      -     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย     บาท 

8.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

๙.๑ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือต่างๆ 
รอบตัว 
 ๙.๒ นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟงั ดู พูดเขียน และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมมากขึ้น  
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

10.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลาการทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ เข้ามาใช้
บริการห้องสมุด 

10.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีนิ สัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้          
และน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
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โครงการ ห้องสมุด ๓ ดี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ ๒๕๖8 
 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานวิทยบริการและห้องสมุด 
๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงกับนโยบาย/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
 ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
๔. หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  ได้ตระหนักและให้ความส าคัญกับการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ของ
นักเรียน นักศึกษา และส่งเสริมให้ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ มีคุณภาพ ในการสร้างองค์ความรู้ พัฒนา
คุณภาพชีวิตสร้างกระบวนการคิด วิเคราะห์ให้ผู้เรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถใช้ความรู้  เพื่อน าไป
ประกอบอาชีพพัฒนาตนเอง ปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม และจัดกิจกรรมหลากหลายใหเ้ป็นห้องสมุดมี
ความพร้อมตามนโยบายห้องสมุด 3 ดี คือ หนังสือดี บรรยากาศดี และบรรณารักษ์ดี ซึ่งในกิจกรรมจะเน้นใน
การให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ ต่าง ๆ ได้แก่ นักเรียน ครู และผู้ปกครอง โดยพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางแห่งการ
เรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีมีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และประทับใจการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีหลากหลาย 
พัฒนาผู้เรียนให้รู้จักศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองท้ังภายในและภายนอกห้องสมุด ในปัจจุบัน
ห้องสมุดยังเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญต่อผู้เรียน แต่ยังขาดแรงจูงใจให้ผู้เรียนได้สนใจใช้บริการห้องสมุดเท่าท่ีควร 
ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อการศึกษาค้นคว้า การให้บริการประเภทต่าง  ๆ         
แก่นักเรียน ครูและผู้ปกครองได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ โดยการด าเนินการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักการศึกษา
ค้นคว้าให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งได้ท าอย่างต่อเนื่องทุกปี        

 โดยสถานศึกษาได้จัดการเรียนรู้  เน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณา
การตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา และจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ
และความถนัดของผู้เรียน  ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด ความมีเหตุผล มี
ภูมิคุ้มกันในตัวเอง ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและพร้อมรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งมีความหลากหลาย
ทางด้านภาษา วัฒนธรรม ซึ่งจะท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็นรักการอ่านและ
เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม
ท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา สามารถเผชิญสถานการณ์จากประสบการณ์จริงและการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้ ในชีวิตประจ าวัน อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนการสอนได้ดียิ่งขึ้น และอ านวยความสะดวก รวมท้ังสามารถใช้การวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอน และแหล่ง
วิทยาการประเภทต่าง ๆ การเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ีพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมท่ี 
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เอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้เป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่ง ในการสร้างบรรยากาศท่ีดี อบอุ่น ปลอดภัย สามารถ
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการอยากเรียนรู้และเรียนรู้ได้ดีขึ้น  

๕. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และส่งเสริมผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย  
5.2 เพื่อให้เกิดทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องสมุด 
5.3 เพื่อปลูกฝังนิสัยผู้เรียนในการรักการอ่าน การค้นคว้า 

 5.4 เพื่อส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ประกอบการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯและเพื่อส่งเสริมการใช้
แหล่งเรียนรู้ท่ีมีอยู่แล้วให้เกิดคุณค่าต่อการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 

๖.๑ เชิงปริมาณ   
       6.1.1  นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
       6.1.2 นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้จริง 

 ๖.๒. เชิงคุณภาพ 
                  - นักเรียน นักศึกษาได้เกิดกระบวนการเรียนรู้ จากการปฏิบัติ คิดเป็น ท าเป็นและแก้ไข 
ปัญหาเฉพาะหน้าได้  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       - เดือนตุลาคม 2567 - เดือนมีนาคม 2568  
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
       - ห้องวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     9,200      บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน        บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย        บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ   9,200    บาท 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.๑ นักเรียนตระหนกัเห็นและความส าคัญของการอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
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9.๒ นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและในชีวิตประจ าวัน 
9.๓ นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อืน่ได้   
9.4.นักเรียนเห็นถึงความส าคัญและเข้าใช้บริการห้องสมุดมากยิ่งขึ้น 

๑๐. การติดตามและประเมินผล 
 ๑๐.๑ สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
 ๑๐.๒ แบบสอบถาม ผู้เข้ารับบริการห้องสมุด 
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โครงการ อบรมตัดผมชายและเสริมสวยสตรี (ช้ันสูง) จากผู้เช่ียวชาญ 
 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   
๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงกับนโยบาย/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
 ข้อท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
๔. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายด้านการคุณภาพการศึกษาโดยมุ่งเน้นการพัฒนาประเทศด้วย
ความส าเร็จของการศึกษา คือ การมีงานท า มีอนาคต ท่ียั่งยืนและการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคม ดังนั้น
วิทยาลัยสารพัดช่างชัยภูมิ จึงเล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของชาติโดยใช้ภาคี
เครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม มีจุดเน้นในการท างานคือ คนไทยได้รับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพื่อ
การมีงานท าท่ีมีคุณภาพ เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้และมีอาชีพอย่างยั่งยืน การตัดผมชายและเสริมสวยสตรี มี
บทบาทอย่างยิ่งในสังคมปัจจุบันและอนาคต การจัดศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ เป็นการจัดการศึกษาให้แก่
ประชาชนท่ัวไปและบุคคลท่ีสนใจ ผู้ถูกเลิกจ้างงาน ผู้ก าลังอยู่ในข่ายถูกเลิกจ้าง ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ียังไม่มีงาน
ท า กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส โดยการฝึก อบรมและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนใน
รูปแบบท่ีหลากหลาย จัดฝึกทักษะอาชีพตามความต้องการของผู้เรียน อาจน าไปประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพ
เสริมได้ เพื่อประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
๕. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อให้ตระหนักถึงประโยชน์การฝึกพัฒนาฝีมือการเสริมสวยสตรีและตัดผมชาย 
5.2 เพื่อให้ผู้ฝึกอบรมอาชีพได้น าความรู้จากการอบรมไปประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อ

การจัดการศึกษาและประโยชน์ต่อชุมชน 
5.3 เพื่อให้บริการแกชุมชน ท้องถิ่น โรงเรียน หน่วยงานราชการ จังหวัด 
5.4 เพื่อจัดสอนอาชีพตัดผมชายและเสริมสวยสตรี ให้แก่ประชาชนท่ัวไปและบุคคลท่ีสนใจ ผู้ถูกเลิก

จ้าง ผู้ท่ีก าลังอยู่ในข่ายเลิกจ้าง ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ียังไม่มีงานท า กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส ท่ีต้องการเข้าสู่อาชีพใหม่หรือพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมให้มีงานท ามีรายได้ 

5.5 เพื่อให้ผู้ฝึกอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประกอบอาชีพ และน าไปต่อยอดอาชีพเพื่อสร้าง
รายได้ให้กับครัวเรือนและสร้างเศรษฐกิจท่ีดีให้กับชุมชน 
๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดส าเร็จ 

๖.๑ เชิงปริมาณ   
       - ประชาชนท่ัวไปและบุคคลท่ีสนใจ ผู้ถูกเลิกจ้างงาน ผู้ก าลังอยู่ในข่ายถูกเลิกจ้าง ผู้ส าเร็จ

การศึกษาท่ียังไม่มีงานท า กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
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๖.๒. เชิงคุณภาพ 
                  6.2.1 ผู้ฝึกอบรมอาชีพได้รับการฝึกอบรมอาชีพระยะส้ัน มีความรู้ ความสามารถ เข้าใจ มีเจต
คติท่ีถูกต้อง มีทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นได้ ตลอดจนน าความรู้จาการ
อบรมไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และพัฒนาให้เกิดประโยชน์ 
           6.2.2 สามารถฝึกอบรมวิชาชีพตามความต้องการและน าไปประกอบอาชีพได้  
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3. ด าเนินโครงการ             
4. ประเมินโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ             
6. รายงานผลการด าเนินโครงการ             

7.2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 
       เดือนมีนาคม 2568 - เดือนเม.ย. 2568  
 7.3 สถานที่ด าเนินโครงการ 
        วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ งบ งบด าเนินโครงการ ( ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) 
               เป็นเงินงบประมาณท้ังส้ิน     4,000     บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าตอบแทน  1,000     บาท 
 8.2 ค่าใช้สอย  2,000     บาท 
 8.3 ค่าวัสดุ  1,000     บาท 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 นักศึกษาได้เกิดทักษะและความช านาญในการเรียนวิชาชีพช่างเสริมสวย-ตัดผม 
9.2 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้จักวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  
9.3  การเรียนวิชาชีพเสริมสวย และตัดผมได้เป็นท่ีน่าสนใจของประชาชนท่ัวไป 
9.4 ให้บริการชุมชนได้ ผู้เรียนสามารถจ าความรู้ไปประกอบอาชีพได้และบริการประชาชน  

๑๐. การติดตามและประเมินผล 
          10.1  วิธีการ จากการสังเกต 
 10.2  เครื่องมือ แบบสอบถาม 
 

 
 
 



ต.ค.-67 พ.ย.-67 ธ.ค.-67 ม.ค.-68 ก.พ.-68 มี.ค.-68 เม.ย.-68 พ.ค.-68 มิ.ย.-68 ก.ค.-68 ส.ค.-68 ก.ย.-68 รวมเป็นเงิน
รวมทัง้สิน้เป็นเงินงบประมาณ

1 งามตามภาระงานประจ า
1.1 งบด าเนินงาน

1.1.1 ค่าตอบแทน 907,590        907,590       
1.1.2 ค่าใช้สอย 1,351,722     1,351,722    
1.1.3 ค่าวัสดุ 429,448        429,448       
1.1.4 ค่าวสาธารณูปโภค 1,063,033     1,063,033    
1.2 งบลงทนุ

1.2.1 หลังคาคลุมเอนกประสงค์ 3,950,000 3,950,000    
2 โครงการตามภาระงานสถานศึกษา

2.1 โครงการพฒันาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา งานบคุลากร 6,000            6,000           

2.2
โครงการส่งทา้ยปเีกา่ต้อนรับปใีหม่ไทยบคุลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เมืองชัยภูมิ

งานบคุลากร 1,000            1,000           

2.3
โครงการจดัท าบอร์ดท าเนียบบคุลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ
และท าเนียบผู้บริหาร สอศ.

งานอาคารสถานที่ 12,000          12,000         

2.4 โครงการพธีิมอบใบประกาศนียบตัร ประจ าปกีารศึกษา 2567 งานทะเบยีน 12,000          12,000         

2.5 โครงการจดัท าบตัรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ประจ าป ี2568 งานทะเบยีน 12,800          12,800         

2.6 โครงการลงนามความร่วมมืออาชีวศึกษากบัหน่วยงานภายนอก งานความร่วมมือ 2,000            2,000           

2.7
โครงการวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
ฯ-อาชีวศึกษา-เอสโซ่

งานวิจยัและพฒันา
ส่ิงประดิษฐ์ 8,000            8,000           

2.8 โครงการติดตามตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายใน งานประกนัคุณภาพ 2,000            2,000           

2.9 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา งานประกนัคุณภาพ 5,000            5,000           

2.10
โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเพื่อรางวัลพระราชทาน ประจ าปกีารศึกษา 2567 งานประกนัคุณภาพ 200,000        200,000       

2.11 โครงการกจิกรรมพฒันานักเรียน นักศึกษา งานกจิกรรม 182,628        182,628       

2.12 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 1/2568 งานครูที่ปรึกษา 5,000            5,000           
2.13 โครงการเย่ียมบา้นนักเรียน นักศึกษา งานครูที่ปรึกษา

2.14
โครงการอบรมการปอ้งกนัการทะเลาะวิวาทภายในและภายนอก
สถานศึกษา

งานปกครอง 1,500            1,500           

2.15 โครงการใครติดยายกมือขึ้น งานปกครอง 1,500            1,500           

2.16 โครงการสุ่มตรวจสารเสพติดในนักเรียน นักศึกษา งานปกครอง 5,000            5,000           

2.17 โครงการรู้เทา่ทนัเอดส์ในสถานศึกษา งานปกครอง 1,500            1,500           

2.18 โครงการลดปญัหาการต้ังครรภ์กอ่นวัยอนัสมควร งานปกครอง 1,500            1,500           

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ
                                                                                                                                                                                                                                               หน่วย : บาท

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจา่ย/รายการ
ช่ือ -สกุล/งาน/
แผนกทีใ่ช้จา่ย

งบประมาณที่
ใช้

แผนกการใช้จา่ยงบประมาณ ปี 2568



2.19 โครงการจดัหาทนุการศึกษา
งานแนะแนวอาชีพ

และจดัหางาน 1,000            1,000           

2.20 โครงการปจัฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปกีารศึกษา 2568
งานแนะแนวอาชีพ

และจดัหางาน 6,000            6,000           

2.21 โครงการประชุมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง
งานแนะแนวอาชีพ

และจดัหางาน 20,000          20,000         

2.22
โครงการเสริมสร้างประสิทภิาพเครือข่ายการแนะแนวการศึกษาต่อ
อาชีวศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2567

งานแนะแนวอาชีพ
และจดัหางาน 20,000          20,000         

2.23 โครงการประกนัอบุติัเหตุนักเรียน นักศึกษา งานสวัสดิการ 70,000          70,000         

2.24 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา งานสวัสดิการ 1,000            1,000           

2.25 โครงการซ้ือยาเวชภัณฑ์ งานสวัสดิการ 5,000            5,000           

2.26 โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ ประจ าปกีารศึกษา 2568 งานโครงการพเิศษ 5,000            5,000           

2.27
โครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา           ปี
การศึกษา 2568 งานโครงการพเิศษ 10,000          10,000         

2.28

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้มุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพบรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและ
ปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ

งานพฒันาหลักสูตร 12,000          12,000         

2.29 โครงการนิเทศการเรียนการสอน งานพฒันาหลักสูตร 1,000            1,000           

2.30
โครงการการจดัท าแผนการเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) งานพฒันาหลักสูตร 2,000            2,000           

2.31
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) งานพฒันาหลักสูตร 1,000            1,000           

2.32
โครงการจดัฝึกทกัษะอาชีพนักเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกดัส านกงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ณ วิทยลัยอาชีวศึกษา
เมืองชัยภูมิ

งานพฒันาหลักสูตร 12,000          12,000         

2.33 โครงการเตรียมความพร้อมสอบ V-NET
งานวัดผลและ
ประเมินผล 1,000            1,000           

2.34 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
งานวัดผลและ
ประเมินผล 13,000          13,000         

2.34
โครงการนิเทศใหน้ักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึก
อาชีพ

งานทวิภาคี 6,000            6,000           

2.35
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน กอ่นฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นักเรียน 
ผู้ปกครอง ระดับชั้น ปวช.3

งานทวิภาคี 500               500              

2.36
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา กอ่นฝึกอาชีพ นักศึกษา ผู้ปกครอง 
ระดับชั้น ปวส.๑

งานทวิภาคี 500               500              

2.37
โครงการปจัฉิมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาหลังออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพและฝึกอาชีพ

งานทวิภาคี -                -               

2.38 โครงการสัมนนานิเทศ นักศึกษาหลังออกฝึกอาชีพ (ออนไลน์) งานทวิภาคี -                -               

2.39 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาส่ือการเรียนการสอน
งานส่ือการเรียน

การสอน
8,000            8,000           



2.40
โครงการประชาสัมพนัธ์หอ้งสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
ประจ าปกีารศึกษา 2567

งานวิทยบริการและ
หอ้งสมุด

-                -               

2.41 โครงการสัปดาหห์อ้งสมุด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
งานวิทยบริการและ

หอ้งสมุด

2.42 โครงการหอ้งสมุด 3 ดี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
งานวิทยบริการและ

หอ้งสมุด
9,200            9,200           

2.43 โครงการอบรมตัดผมชายและเสริมสวยสตรี (ชั้นสูง) จากผู้เชี่ยวชาญ แผนกเสริมสวย 4,000            4,000           

3 โครงการตาม พ.ร.บ.ตามงบประมาณ

3.1
โครงการจดัท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา ประจ าป ี2568

งานวิจยัและพฒันา
ส่ิงประดิษฐ์ 6,000 6,000

3.2
โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมินศูนย์บม่เพาะ
ผู้ประกอบการระดับภาค งานศูนย์บม่เพาะ 5,000            5,000           

3.3
โครงการอบรมความรู้เบื้องต้นในการเปน็ผู้ประกอบการและการเขียน
แผนธุรกจิ ส าหรับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเมืองชัยภูมิ 
ประจ าปกีารศึกษา 2568

งานศูนย์บม่เพาะ 22,000          22,000         

3.4
โครงการศึกษาดูงานเพื่อพฒันาศักยภาพด้านการด าเนินธุรกจิ 
ประจ าปกีารศึกษา 2568 งานศูนย์บม่เพาะ 3,000            3,000           

3.5 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it center) งานโครงการพเิศษ 100,000        100,000       

3.6
โครงการจดัซ้ือครุภัณฑ์ จอแสดงภาพ LED full color display แบบ 
P4

  งานส่ือการเรียน   
 การสอน

500,000        500,000       

3.7
โครงการจดัซ้ือครุภัณฑ์ โทรทศัน์ แบบ Smart TV หอ้งด าเนินงาน
ศูนย์การศึกษาพเิศษ

  งานส่ือการเรียน   
 การสอน

27,900          27,900         


